SALTA 13 DE FEBRERO DE 2025
RESOLUCION N° 018
INSPECCION GENERAL DE PERSONAS JURIDICAS

VISTO, La ley 8086 mediante la cual se faculta al Subsecretaria a reglamentan los requisitos formales
exigidos para la realizacion de tramites relativos a las Asociaciones Civiles y Fundaciones ante este Organismo
de Control.

CONSIDERANDO:

Que, a los fines de la adecuacidon de la normativa relativa a la regulacidon de los tramites de
Asociaciones Civiles y Fundaciones.

Que, centrando todos los esfuerzos de esta reparticién, estan dirigidos a la eliminacién del papel, y
la actividad presencial del ciudadano; logrando mayor celeridad y agilidad como asi también eficiencia y
eficacia en la gestion.

Que, lo expresado con anterioridad complementa las herramientas y canales digitales con los que ya
cuenta esta Direccion, a los fines de facilitar la gestién de tramites y actuaciones administrativas.

Que, asimismo la Ley Provincial 8086 establece la facultad de este organismo para la reglamentacion
de los procedimientos. -

Que, en materia de fiscalizacién, continta la necesidad de mejorar la reglamentacién de la gestién
de las intervenciones y comisiones normalizadoras, encargadas de la regularizacién institucional de
Asociaciones Civiles y Fundaciones.

Que, uno de los problemas mds comunes en la administracion publica —ademas de la
desnaturalizacién de sus verdaderas funciones— es la burocracia excesiva, que muchas veces se traduce en
tramites engorrosos y procedimientos innecesariamente complicados, disponiendo exigencias desmedidas
e inconducentes, a cargo de los administrados. Simplificar estos tramites importa una obligacién ineludible
del Estado ya que ello reduce significativamente la burocracia, permitiendo que los ciudadanos, las empresas y
las organizaciones de la sociedad civil, puedan acceder a mejores servicios y realizar gestiones y tramites de
un modo mas agil y eficiente, de manera —también— no sélo de ahorrar tiempo, sino de reducir el nivel de
tension y de frustracion de los administrados en su interaccién con entidades gubernamentales.

Que, la simplificacién de los trdmites administrativos ante los organismos publicos es un tema de
vital importancia en la gestion de cualquier administracién moderna. Este proceso no solo busca facilitar la
vida de los ciudadanos y empresas, sino que también tiene implicaciones profundas en términos de
eficiencia, transparencia y desarrollo econémico.

Que, consecuentemente, la simplificacién de los trdmites administrativos ante los organismos
publicos es un objetivo fundamental para cualquier administracidon que aspire a ser eficiente, transparente y
promotora del desarrollo econémico. Ello en razén de que reducir la burocracia, mejorar la eficiencia,
fomentar la transparencia, impulsar el desarrollo econémico, garantizar la accesibilidad y promover la
participacion ciudadana son solo algunos de los beneficios que se derivan de este proceso; resultando
imperativo que los gobiernos deban trabajar en la implementacién de medidas que simplifiquen los tramites
y faciliten la interaccién de los ciudadanos con las instituciones publicas, brinddndoles a aquéllos tiempos de
respuesta mas rapidos, y a los organismos publicos una mayor capacidad para atender un volumen cada vez
mas alto de solicitudes y requerimientos.

Que, por todo lo expuesto, luce conveniente la realizacién de un texto actualizado y ordenado de la
normativa que regula los tramites relativos a Asociaciones Civiles y Fundaciones, readecuando los requisitos
exigidos para este tipo de tramites, en el marco del control de legalidad que tiene a su cargo esta Autoridad
de aplicacion conforme las facultades otorgadas por la Ley N° 8086.



EI SUBSECRETARIO

RESUELVE:

ARTICULO 1°. APRUEBESE la reglamentacién de los requisitos formales exigidos para los
procedimientos y tramites relativos a las Asociaciones Civiles y Fundaciones que se inicien ante esta
Inspeccidén General de Personas Juridicas, el cual consta en el Anexo Unico que se adjuntay forma parte de
la presente resolucion.

ARTICULO 2°. LA presente Resolucién General entrard en vigencia al dia siguiente de su publicacién
en el Boletin Oficial.

ARTICULO 3° — Las Resoluciones Generales y toda otra normativa dictada por el Organismo con
caracter general que no regule las materias contenidas en las Normas que se aprueban mantendran su plena
vigencia.

ARTICULO 4° — La normativa que habra de sustituirse serd de aplicacién a los tramites iniciados y en
curso a la fecha de la presente resolucidn y regird a unos y otros hasta su conclusion, aun cuando ésta deba
producirse con posterioridad a la entrada en vigencia de estas Normas.

Los interesados tendran derecho a solicitar, en tramites de inscripciones en el Registro Publico, la
aplicacién de disposiciones de estas nuevas Normas que consideren de caracter mas favorable a la
procedencia de sus pretensiones.

ARTICULO 5° — A fin de atender a eventuales situaciones no previstas, podra aplicar en los actos
librados a su competencia que correspondan, cualquiera sea el caracter de éstos, la doctrina, criterios y
jurisprudencia emergente de sus resoluciones generales y particulares y dictamenes anteriores a las
presentes Normas, en todo cuanto ello no sea incompatible con las mismas.

ARTICULO 6°. PROTOCOLICESE, notifiquese, publiquese en el Boletin Oficial, y archivese.

Dr. Nicolas Zenteno Nuiiez
Subsecretario de Gobierno a cargo de Despacho de
Subsecretaria de Inspeccién General de Personas Juridicas
Resolucidn 98/24
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ASOCIACIONES CIVILES Y FUNDACIONES TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES CAPITULO |

TRAMITACION DIGITAL

Articulo 1 [Tramitacidén Digital]: Los tramites regulados en esta Resolucién General deberan ser
ingresados por mesa de entradas en formato fisico hasta la implementacion de los canales digitales.

Articulo 2 [Modelos aprobados]: Las Asociaciones Civiles y Fundaciones podran ingresar el tramite
de Constitucion, bajo la modalidad “Modelo aprobado por IGPJ", adoptando asi los textos preaprobados por
esta Inspeccién General de Personas Juridicas otorgandosele al tramite despacho prioritario.

Articulo 3 [Documentacidon requerida]: Las actas, estatutos, declaraciones juradas y demas
documentos firmados que fueran requeridos para los distintos tramites regulados en esta Resolucidn
General o en otra que la complemente y/o modifique, deberan presentarse conforme avance el proceso de
digitalizacion :

1) En versiéon papel cuando cuenten con firmas holdgrafas, incluyendo la correspondiente
certificacion, si ello fuera requerido. Solo se admitirdn documentos mecanografiados (escritos en
computadora), impresos, suscriptos y posteriormente digitalizados mediante medios electrénicos que
permitan su lectura clara. No se admitirdn fotografias de la documentacion solicitada.

2) En formato digital cuando hayan sido suscriptos por todos los intervinientes con firma digital.
Entiéndese por firma digital, aquella que cumplimente las condiciones establecidas en la Ley 7.850/14, o |a
qgue en un futuro la reemplace.

Solo se admitira documentacién que contengan la totalidad de firmas expuestas en forma holégrafa, o
bien, su totalidad en forma digital. No serd valido el documento en donde exista confluencia de firma
holografica y firma digital.

Cada documento requerido deberd acompafiarse en un archivo individual en formato PDF, salvo
disposicién en contrario.

Articulo 4 [Validacién de documentacion]: Toda documentacién adjunta en un tramite iniciado a
través del Portal de Tramites de IGPJ o mesa de entradas, debera ser validada por la maxima autoridad social
o quien ocupe la Presidencia. En su defecto, podra ser validada por quien esté expresamente autorizado/a
en la resolucién social cuya fiscalizacién se solicita o en una nota firmada por la persona que ocupe la
Presidencia o maxima autoridad.

También podra ser validada por apoderado/a de la entidad con facultades suficientes, lo que debera
ser acreditado acompafando la correspondiente documentacion.

Articulo 5 [Tramites pendientes - Rechazo]: Para el caso que una Asociacion Civil o Fundacién posea
un tramite presentado ante esta Direccién General de Inspeccion de Personas Juridicas pendiente de
resolucién, no serd admitida una nueva presentacidon hasta tanto sea finalizado aquel.

Serd rechazada la presentacién de un tramite cuando no cumpla con los requisitos legales y/o de
admisibilidad exigidos en tal caso.

CAPITULO Il REQUISITOS GENERALES

Articulo 6 [Autoridad certificante]: A los fines de la certificacién requerida en la presente resolucidn,
se tendra por valida aquella certificacion realizada en forma notarial, bancaria, por juzgado de paz o por
autoridad policial, salvo disposicidn en contrario.

La autoridad certificante debera indicar, como minimo, nombre, apellido y documento de identidad
de quienes suscriban los documentos.



Articulo 7 [Actas sociales]: Sélo se inscribirdn resoluciones adoptadas por los drganos sociales
cuando las mismas se encuentren incorporadas en el correspondiente Libro y se acompafien la declaracion
jurada realizada por el presidente

Articulo 8 [Intervencién contadores]: En todos los casos en que se requiera intervencién de un
profesional contable, su firma debera estar autenticada y legalizada por el Consejo Profesional de Ciencias
Econdmicas de la Provincia de Salta.

Articulo 9 [Inscripcidn ante ARCA]: Previo a iniciar un tramite digital por primera vez, todas las
entidades deberdan acompanar su correspondiente constancia de inscripcidon ante la ARCA, a los fines de
poner en conocimiento de esta Direccidn sus datos fiscales.

La registracién de la CUIT es requisito necesario para poder habilitar los Libros Digitales sociales y
contables obligatorios. La presentacién de la correspondiente constancia de inscripcién en ARCA, se realiza
a través de Mesa de entradas .

Articulo 10 [Entidades no inscriptas ante la ARCA]: En caso de entidades que no puedan habilitar los
libros por no poseer CUIT y que a los fines de obtener dicha inscripcidén ante la ARCA requieran la inscripcidon
de un acto social, ademas de los requisitos exigidos para el acto social cuya fiscalizacion se solicita, deberan
acompanfar -excepcionalmente a los fines de obtener la inscripcién ante la ARCA- a través de Mesa de
entradas :

1) Las Fundaciones, el Acta de Reunidn certificada.

2) Las Asociaciones Civiles, el Acta de Convocatoria, Acta de Asamblea y el Padrdon de Personas
Asociadas.

Articulo 11 [Convocatoria - publicacién]: Cuando la publicacién de convocatoria a Asamblea o
Reunidn fuera exigida, y sin perjuicios de los requisitos estatutarios que correspondan, la misma deberd
contener:

1. Denominacién de la entidad.

2. Caracter de la Asamblea o Reunién.

3. Fecha, hora y modalidad de la Asamblea o Reunién.
4. Orden del dia a tratar.

Cuando la modalidad de celebraciéon de la Asamblea o Reunidn sea presencial, la publicacion de la
convocatoria deberd determinar el lugar exacto de celebracién de la misma.

En caso de que se trate de modalidad a distancia, deberd publicarse la plataforma seleccionada y la
forma de acceso a la Asamblea o Reunidn; o la forma a través de la cual las personas asociadas podran
solicitar los datos de acceso a la Asamblea o Reunidn.

Articulo 12 [Publicaciones]: Sin perjuicio de los requisitos especiales que en cada caso correspondan
y se indiquen en estas normas, a los fines del correcto cumplimiento de la publicidad impuesta por normas
legales o reglamentarias, las publicaciones que deban efectuarse en boletines, diarios oficiales y/o en medios
de circulacion, deben estar redactadas en términos claros, precisos, de facil lectura y con correcta puntuacion
y sintaxis.

Articulo 13 [Domicilio Administrativo Electrénico - Notificaciones]: En los tramites que sean
presentados por ante esta reparticiéon debera constituirse un domicilio administrativo electrénico. Se tienen
por validas y vinculantes para la entidad las notificaciones efectuadas en la sede social inscripta, asi como las
remitidas al domicilio administrativo electrénico de la persona a cargo de la representacion legal inscripta o
de quien esté autorizado/a para el tramite de que se trate. Se consideran validos los mails denunciados como
asi también los servicios de mensajeria celular, siendo responsabilidad de las partes la actualizacién de los
mismos.-



Articulo 14 [Omisién de constitucidon de Domicilio Administrativo Electrénico]: En los tramites en que se
omita la constitucidon de domicilio administrativo electrénico, o el mismo se constituya de modo erréneo, las
notificaciones electrénicas seran realizadas a quien haya iniciado la presentacién del tramite, al solicitante
consignado/a en la nota de presentacion, y/o a la Gltima persona a cargo de la Presidencia inscripta o en su
defecto, la maxima autoridad susceptible de ser notificada electronicamente, segin lo entienda pertinente
esta Direccion.

Articulo 15 [Declaracion jurada sobre licitud y origen de los fondos]: Las Asociaciones Civiles y
Fundaciones que reciban donaciones o aportes de terceras personas por montos que superen los estipulados
en las resoluciones de la U.L.F., o el equivalente en especie (valuado al valor de plaza) en un solo acto o en
varios actos que en conjunto superen esa cifra, realizados por una o varias personas relacionadas en un
periodo no superior a los treinta (30) dias, deberan presentar una declaracién jurada sobre la licitud y origen
de los fondos firmada por quien ocupe la Presidencia, asi como la documentacién respaldatoria o
informacion que sustente el origen declarado de los fondos cuando asi correspondiera.

En caso de corresponder, la presente declaracion debera ser acompafiada al momento de solicitar la
fiscalizacién de la constitucidon o de la Reunién o Asamblea que trate los estados contables.

CAPITULO Il LIBROS

Articulo 16 [Obligatoriedad]: Las Asociaciones Civiles y Fundaciones deben llevar sus libros sociales
y contables

Ademas de los libros sociales y contables obligatorios, podran habilitarse otros Libros en virtud de
las necesidades de la entidad, los que quedaran encuadrados en esta reglamentacién.

Articulo 17 [Libros obligatorios - Asociaciones civiles]: Las Asociaciones Civiles deben llevar
obligatoriamente los siguientes libros:

1) Actas de Asamblea: en el que se insertaran las actas mecanografiadas correspondientes a las
Asambleas Generales, debiendo consignarse en las mismas la modalidad, lugar de la asamblea o plataforma
utilizada y datos de acceso, segln corresponda, fecha y hora de celebracién, caracter de ésta, cantidad total
de asistentes, si fue celebrada en primera o segunda convocatoria, orden del dia, los asuntos tratados,
deliberaciones producidas y resoluciones sancionadas, con firma y aclaracién de quienes ocupen la
Presidencia y Secretaria y las personas asociadas que la Asamblea designé para firmar el acta, cuando se
trate de una Asamblea presencial. En el caso de Asambleas a distancia, firma y aclaracién de quien ocupe la
Presidencia.

2) Actas de Comisidn Directiva: en el que se insertaran las actas mecanografiadas digitalizadas
correspondientes a las sesiones del érgano de administracién, debiendo consignarse en las mismas la
modalidad, lugar de la reunién o plataforma utilizada y datos de acceso, segun corresponda, fecha y hora de
celebracion de la reunidn, caracter de ésta, nombre y apellido de las autoridades asistentes, orden del dia,
los asuntos tratados, deliberaciones producidas y resoluciones sancionadas, con firma y aclaracion de todas
las autoridades asistentes. En el caso de Reuniones a distancia, firma y aclaracién de quien ocupe la
Presidencia.

3) Registro de Personas Asociadas: en el que se anotara la ndmina de estas, categoria a la que
pertenecen segun la clasificacion determinada en el estatuto, fecha de ingreso, cuotas pagadas, sanciones
aplicadas y fecha de retiro o cesacién como persona asociada, con indicacién de la causa.

4) Inventarios y Balances: en el que se transcribira la descripcion exacta, completa y detallada del
activo y del pasivo de la entidad, correspondiente a los sucesivos ejercicios anuales, entendiéndose por ello
los estados contables completos con sus anexos y notas complementarias, conteniendo el detalle de cada
rubro y el inventario de todos los bienes y deudas que lo componen, los que deberan estar firmados por
qguienes ocupen la Presidencia, Secretaria y Tesoreria de la Comisién Directiva; debiendo incluirse la
transcripcién la Memoria, el informe de la Comisién Revisora de Cuentas y el informe de auditoria contable
independiente conteniendo opinién, debidamente firmados.



5) Diario: En el que registraran todas las operaciones de la entidad, sus ingresos y egresos de fondos
y demds operaciones que se efectlien y tengan efecto sobre su patrimonio, indicando en cada caso el
concepto de entrada y salida, detallando el comprobante o documento respaldatorio que origina cada
asiento y los asientos mensuales de caracter global de libros auxiliares. El libro diario y todo otro auxiliar que
forme parte de éste, debe llevarse en las formas y condiciones que establece el Cédigo Civil y Comercial de
la Nacidn.

Articulo 18 [Libros obligatorios - Fundaciones.]: Las Fundaciones deben llevar obligatoriamente los
siguientes libros:

1) Actas de Reunidn del Consejo de Administracidn: en el que se insertaran las actas mecanografiadas
digitalizadas correspondientes a las reuniones del Consejo de Administracién, debiendo consignarse en las
mismas la modalidad, lugar de la reunidn o plataforma utilizada y datos de acceso, segun corresponda, fecha
y hora de celebracidn, caracter de ésta, nombre y apellido de las autoridades asistentes, orden del dia, los
asuntos tratados, deliberaciones producidas y resoluciones tomadas, con firma y aclaracion de todas las
autoridades asistentes. En el caso de Reuniones a distancia, firma y aclaracion de quien ocupe la Presidencia.

2) Inventarios y Balances: en el que se transcribira la descripcién exacta, completa y detallada del
activo y del pasivo de la entidad, correspondiente a los sucesivos ejercicios anuales, entendiéndose por ello
los estados contables completos con sus anexos y notas complementarias, conteniendo el detalle de cada
rubro y el inventario de todos los bienes y deudas que lo componen, los que deberan estar firmados por
quienes ocupen la Presidencia, Secretaria y Tesoreria de la Comisidon Directiva; debiendo incluirse la
transcripcién la Memoria, el Informe de la Comisién Revisora de Cuentas, en caso de que corresponda, y el
informe de auditoria contable independiente conteniendo opinién, debidamente firmados.

3) Diario: en el que registraran todas las operaciones del ente, sus ingresos y egresos de fondos, y
demas operaciones que se efectuen y tengan efecto sobre su patrimonio, indicando en cada caso el concepto
de entrada y salida, detallando el comprobante o documento respaldatorio que origina cada asiento y los
asientos mensuales de cardcter global de libros auxiliares. El libro diario y todo otro auxiliar que forme parte
de éste, debe llevarse en las formas y condiciones que establece el Cédigo Civil y Comercial de la Nacién.

4) Actas de Comisién Revisora de Cuentas: Sera obligatorio siempre que dicho érgano de fiscalizacion
se encuentre previsto en el estatuto social. En él se insertaran las actas mecanografiadas digitalizadas
correspondientes a las sesiones del érgano de fiscalizaciéon, debiendo consignarse en las mismas la
modalidad, lugar de la reunién o plataforma utilizada y datos de acceso, segun corresponda, fecha y hora de
celebracién de la reunidn, caracter de ésta, nombre y apellido de los asistentes, orden del dia, los asuntos
tratados, deliberaciones producidas y resoluciones sancionadas, con firma y aclaracion de todas las
autoridades asistentes.

CAP{TULO IV DENOMINACION SOCIAL

Articulo 19 [Denominacién]: La denominacién de las Asociaciones Civiles y Fundaciones debe
cumplir con las disposiciones de su régimen de fondo y demds leyes aplicables, por lo que deben tener un
nombre que las identifique como tales, con el aditamento indicativo de la forma juridica adoptada vy
satisfacer recaudos de veracidad, novedad y aptitud distintiva, tanto respecto de otros nombres, como de
marcas, nombres de fantasia u otras formas de referencia a bienes o servicios, se relacionen o no con su
objeto.

Articulo 20 [Prohibicién]: No se admitiran denominaciones que:
1) Contengan términos o expresiones contrarios a la ley, al orden publico o las buenas costumbres.

2) Sean iguales o similares a otras ya existentes. Basta para tener por configurado un supuesto de
homonimia la presencia de semejanzas fonéticas o gramaticales susceptibles de producir confusion sobre la
distinta identidad de las personas juridicas involucradas.

3) Puedan inducir a error sobre la naturaleza, persona, objeto o caracteristicas de la entidad, o
confundirse con la denominacién de entidades de bien publico, instituciones, dependencias, organismos
centralizados o descentralizados de la administracidon publica nacional, provincial o municipal, estados
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extranjeros o cualesquiera otras unidades politico territoriales situadas fuera de la Republica, personas,
organizaciones u otros entes de derecho publico nacional o internacional, empresas, sociedades u otras
entidades estatales o paraestatales, nacionales o supranacionales.

4) Por su notoriedad permitan tener por acreditado el reconocimiento, fama o prestigio nacional o
internacional de determinados nombres sociales o comerciales o marcas registradas, frente a los cuales la
denominacién pretendida no satisfaga alguno de los requisitos anteriores.

Articulo 21 [Uso de palabras]: No se podran utilizar términos como “Nacional”, “Provincial”,
“Municipal”, “Estatal”, “Oficial”, “Mercosur”, u otros similares, en version castellana o traducida, en la medida
gue puedan sugerir dependencia juridica respecto de instituciones oficiales y/o publicas.

Cuando la denominacién incluya las expresiones "de Argentina", “de Salta” u otras que puedan
expresar o sugerir su dependencia econdmica o juridica respecto de entidades constituidas en el extranjero
o0 en otra jurisdiccion, se podra requerir la acreditacion de la efectiva existencia de las mismas y su
conformidad con el uso de la denominacién adoptada por la entidad local.

El término "Universidad" o sus derivados no podran ser utilizados por entidades que carezcan del
reconocimiento de tales por el Ministerio de Educacién de la Nacion.

Articulo 22 [Personas humanas. Conformidad]: La inclusidon en la denominacion de la entidad del
nombre de una persona humana, ya sea completo o parcial en alcances suficientes para determinar su
identidad, requiere la conformidad de la misma, acreditada por escrito con firma certificada, salvo que sea
integrante de la entidad, en cuyo caso dicha conformidad se presume.

Si se tratare de una persona fallecida, la autorizacién podra ser acordada con iguales recaudos por
sus herederos/as, adjuntandose ademas copia de la declaratoria judicial o del auto aprobatorio del
testamento u otra documentacién respaldatoria que los identifique.

Si la persona humana fallecida alcanzé notoriedad y reconocimiento publico generalizados en vida o
después de su muerte, no se requerira la autorizacion de sus herederos/as, sin perjuicio del derecho de
las/los mismos a oponerse a la inclusion del nombre en la denominacidn de la entidad si los objetivos de ésta
no guardan relacién suficiente con las actividades o circunstancias de las cuales aquella notoriedad o
reconocimiento se derivan, o si de algun otro modo desvirtuan tales cualidades.

Articulo 23 [Vinculacién funcional. Conformidad]: Cuando la denominacién social incluya referencias
a cualquier organismo o dependencia publica, o a otra entidad privada con la cual se vinculara
razonablemente a los fines del cumplimiento de su objeto social, sera necesaria la conformidad requerida
en el articulo anterior de la maxima autoridad del organismo o entidad, con firma certificada, o copia
certificada del acto administrativo que lo autorice.

Articulo 24 [Reserva de denominacién]: Deberd registrarse preventivamente la denominacidn social
gue se utilizard en la constitucién, reforma de estatuto o transformacidon de una entidad, mediante la
solicitud de Reserva de Denominacion a través del Portal de Tramites de IGPJ.

Previamente, se debera verificar mediante el tramite "Consulta de Homonimias", disponible en el
Portal de Tramites de IGPJ, que no existan otras denominaciones fonéticamente similares.

El registro preventivo tiene por efecto reservar la denominacién elegida por un plazo de treinta (30)
dias corridos, cuyo vencimiento se consignara en la constancia de reserva. La reserva podra prorrogarse por
igual plazo, siempre que sea peticionada antes del vencimiento inicial. El tramite principal debe iniciarse
dentro de dicho plazo bajo apercibimiento de caducidad automatica de la reserva.

La obtencién de la reserva no obstara la objecidn posterior de la denominacidn social fundada en los
articulos anteriores, ni al cumplimiento de recaudos en ellos establecidos, al momento de analizarse los
instrumentos susceptibles de registracion por las Areas Técnicas.

Cuando quien realice la reserva de denominacion requiera acompafiar documentacion respaldatoria de
la denominacidn que pretende reservar, la solicitud de reserva debera ingresar por Mesa de entradas con



una nota explicativa de la situacidon suscripta por quien lo solicita y acompanando la documentacion
respaldatoria.

CAPITULO V DOMICILIO Y SEDE SOCIAL

Articulo 25 [Domicilio social]: Entiéndase por domicilio el ambito jurisdiccional de la Provincia
Salta, debiendo constar en el estatuto social. El cambio de domicilio social requiere modificacién del
estatuto.

Articulo 26 [Sede social]: Entiéndase por sede social la calle, ruta, numero, piso, oficina
departamento o unidad, manzana, lote, barrio, kildémetro, localidad o ciudad y departamento provincial,
debiendo constar en el acta constitutiva o estatuto social.

La indicaciéon de la sede debe ser exacta, de manera tal que permita la certera localizacién de la
entidad. En la sede social deben funcionar los érganos sociales y encontrarse la documentacién social.

Cuando la sede social conste en el estatuto, todo cambio implicara una reforma del mismo. Si no
constare en el Estatuto, el cambio puede ser resuelto por el rgano de administracion.

CAPITULO VI OBJETO SOCIAL

Articulo 27 [Objeto]: El objeto social debe ser expuesto en forma precisa y determinada, de
conformidad con la normativa vigente. Ademads, debe contar con una descripcidn concreta y especifica de
las actividades que la entidad efectivamente se propone realizar. No puede redactarse en forma narrativa, ni
contener declaraciones de principios.

Debera guardar razonable relacién con la denominacidn social, el patrimonio inicial y los recursos
que la entidad proyecte obtener durante su funcionamiento.

Articulo 28 [Prohibicion]: Las Asociaciones Civiles y Fundaciones no pueden perseguir el lucro como
fin principal, ni tener por objeto la obtencién de ganancias econdmicas a ser distribuidas entre sus miembros,
integrantes de los drganos de administracién y fiscalizacion, o terceras personas.

Articulo 29 [Modificacion del objeto social]: Si la modificacion del objeto social afecta total o
parcialmente la veracidad de la denominacién de la entidad, la Inspeccién General de Personas Juridicas
puede exigir que se modifique ésta, a los fines de que la denominacion social se adecue al nuevo objeto
social. En tal supuesto, ambas modificaciones deberan inscribirse en la misma oportunidad.

En relacion a las Fundaciones, se deberd respetar lo dispuesto por el art. 216 del Cédigo Civil y
Comercial de la Nacion.

CAPITULO VII PATRIMONIO INICIAL

Articulo 30 [Patrimonio Inicial]: Las Asociaciones Civiles y Fundaciones deben estar dotadas de un
patrimonio inicial que posibilite razonablemente el cumplimiento de los fines propuestos estatutariamente.

El monto minimo podra ser fijado por la Inspeccion General de Personas Juridicas, deberd ser
suficiente para el cumplimiento del fin social.-

Articulo 31 [Aportes en dinero]: Los aportes en dinero se integrardn a través de los medios
establecidos por la IGPJ.

Para los tramites en los que la realizacidon de aportes no pueda ser efectivizada mediante la
integracion con el Banco MACRO, se debera acompafiar constancia de depdsito en Banco oficial.

Opcionalmente a la constancia de dicho depdsito, la acreditacién de la integracién se tendra también
por satisfecha mediante:

1) La manifestacion expresa, en la escritura publica de constitucién de la entidad, del Profesional
Notarial autorizante de que, por ante él/ella, las personas constituyentes obligadas a la integracién de los
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aportes, en cumplimiento de dicha obligacién hacen entrega de los fondos correspondientes, en debido
cumplimiento de las leyes vigentes en materia de evasidn fiscal, a las personas a cargo de la administracién
nombradas en ese mismo acto y que éstas los reciben de conformidad y a los fines indicados. Podra,
igualmente, constar que dicha entrega se hace al mismo/a Profesional Notarial autorizante, con cargo de
entregar los fondos a la administracidn social una vez inscripta la constitucién de la entidad.

2) Acta notarial por separado, en la cual consten los mismos recaudos consignados en el punto
anterior.

Articulo 32 [Aporte de bienes registrables]: Si se aportan bienes inmuebles o muebles registrables
debe acreditarse su existencia, titularidad y valuacién asignada acompafando:

1) La inscripcion preventiva a nombre de la entidad en formacién, ante el organismo
correspondiente.

2) La titularidad del bien en cabeza de quien lo aporta previa a la inscripcidon requerida por el inciso
anterior, adjuntandose al efecto el correspondiente informe de dominio.

3) Certificado que acredite que quien lo aporta no se encuentra inhibido/a para disponer y gravar el
bien.

4) Cuando se aporten bienes sobre los que existe gravamen o medida cautelar, debe acompafiarse
informe del organismo que tomd razén de la misma del cual surja el monto y demas circunstancias de
inscripcion.

5) Cuando se trate de bienes registrables de caracter ganancial, se requiere el asentimiento conyugal
con firma certificada, en los términos del articulo 470 del Cédigo Civil y Comercial de la Nacidn.

6) Justificacion de valor asignado mediante valuacion fiscal o base imponible, la que fuera mayor. Si
el valor asignado supera la valuacion oficial, debe acompanarse estado de situacién patrimonial o inventario
de bienes firmado por todas las personas constituyentes y Profesional Contable. Debe estar confeccionado
a una fecha no mayor a un (1) mes, anterior o posterior, a la constitucidén y detallar los bienes a aportar,
discriminados por cada constituyente, y el criterio de valuacién utilizado.

Articulo 33 [Aporte de bienes muebles no registrables]: Si se aportan bienes muebles no registrables
debe acreditarse su existencia y valuacién asignada acompafiando estado de situacidon patrimonial o
inventario de bienes firmado por todas las personas constituyentes y Profesional Contable (cuya firma debera
estar debidamente legalizada por el CPCE). Debe estar confeccionado a una fecha no mayor a un (1) mes,
anterior o posterior, a la constitucién y detallar los bienes a aportar, discriminados por cada constituyente,
indicando el criterio de valuacidn utilizado.

Articulo 34 [Aporte de titulos valores]: Si se aportan titulos valores:

1) Deben individualizarse con precisién en el instrumento de constitucion de la entidad, con
indicacion del nombre de la parte deudora, monto y fecha de vencimiento, y constar que son transmitidos a
la entidad y que ésta toma posesidn de ellos. Ademas, debe acompaiiarse su copia certificada por Profesional
Notarial, con el timbrado correspondiente (impuesto de sellos), del que surja como beneficiaria la persona
constituyente y endosado por ella a favor de la entidad.

2) Si se trata de titulos valores privados emitidos en serie, ademas debe acompanarse certificacion
de su emisor/a o de Profesional Contable que los identifique debidamente, acredite que los mismos se hallan
ajustados a las disposiciones legales y libres de gravamenes.

En todos los casos debe exponerse el criterio de valuacion utilizado y su justificacién técnica y legal,
debiendo acompafarse en su caso certificacion firmada por Profesional Contable. En caso de tratarse de
titulos valores que cotizan en bolsa, se justificara con el precio del cierre bursatil del dia anterior al de la
constitucion de la entidad, el cual debe indicarse en el instrumento de constitucién de la entidad, con
referencia precisa a la fuente de la cual se extrajo el precio de cotizacion.
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Articulo 35 [Aporte de divisas extranjeras]: Si se aportan divisas extranjeras debe acompafiarse
certificado del Banco de la Nacion Argentina o de Profesional Contable que acredite la cotizacién vigente al
dia inmediato anterior de la constitucion.

CAPITULO VIII DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 36 [Oportunidad de la autorizacién]: Las Asociaciones Civiles y Fundaciones deben
presentarse ante la Inspeccién General de Personas Juridicas, a solicitar su autorizacién para funcionar como
persona juridica, dentro de los sesenta (60) dias habiles del acto constitutivo. La inscripcidn solicitada
tardiamente o vencido el plazo complementario, solo se dispone si no media oposicién de parte interesada.

Si la entidad solicita su inscripcidn transcurridos seis (6) meses del acto constitutivo o se paraliza el
tramite de inscripcién durante dicho lapso, sin que se haya instado su prosecucién, se debera proceder a
ratificar el mismo, acompanando la correspondiente Acta Ratificativa, con firmas debidamente certificadas.

Articulo 37 [Autorizacidon - Pauta de Interpretacién]: Para resolver sobre el otorgamiento de
autorizacién para funcionar como personas juridicas a las Asociaciones Civiles y a las Fundaciones, esta
Inspeccion General de Personas Juridicas cuidara que sus estatutos se conformen a la ley y a las disposiciones
de esta norma, aseguren su organizacién y funcionamiento y no contrarien normas y principios de orden
publico.

Lo dispuesto se aplicara en igual sentido cuando se trate del otorgamiento de autorizacidn para la
apertura y funcionamiento de sucursal, establecimiento o cualquier otra especie de representacion
permanente en la Provincia de Salta, por parte de una Asociacién Civil constituida en otra jurisdiccién o en
el extranjero.

Serdn causales para denegar la autorizacién para funcionar, las siguientes:

1.La existencia, en la vida interna de la entidad, de irreconciliables nucleos antagdnicos que
imposibiliten el cumplimiento de las finalidades de la entidad.

2. La existencia en los drganos de administracién y de fiscalizacion, de miembros titulares o
suplentes, afectados por inhabilidades o incompatibilidades legales o reglamentarias para revestir dichas
calidades, o que se hallen sometidos a procesos judiciales que por su indole y estado impidan fisica o
moralmente la permanencia de los afectados en los cargos en que fueron designados o arrojen
objetivamente dudas fundadas sobre su idoneidad para desempeiiarlos, en la medida que imposibilite su
funcionamiento.

3. Que la entidad persiga directa o indirectamente finalidades lucrativas o tienda a reportar ventajas
econdmicas para el fundador, los asociados o los integrantes de los érganos de administracion y/o
fiscalizacién o terceros.

4. Que el objeto sea contrario al interés general o al bien comun.

5. Que la entidad se proponga subsistir exclusivamente de recursos econdmicos constituidos por
aranceles que ingresen a ella por prestaciones de servicios que efectle o por subsidios o donaciones del
Estado.

6. No cumplir con el objeto Social

7. Falta de presentacién de Documentacién anual Obligatoria y/o Inactividad prolongada de los
érganos sociales.

Articulo 38 [Inscripcién]: La autorizacion para funcionar como persona juridica otorgada a las
Asociaciones Civiles y Fundaciones, como asi también las Reuniones o Asambleas con vocacion registral se
inscribiran en el registro correspondiente a cargo de esta reparticion. La inscripcién no convalida ni sanea los
actos que sean total o parcialmente nulos o anulables segin el derecho de fondo. Sin perjuicio de ello, el
contenido del documento y la inscripcion de los actos contenidos en el mismo se presumen exactos y validos.
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Articulo 39 [Fiscalizacién - Control de legalidad]: La Inspeccion General de Personas Juridicas
fiscalizara en forma permanente el funcionamiento de las Asociaciones Civiles y Fundaciones y ejercera el
control de legalidad de sus actos sometidos a aprobacion o autorizacidén previa conforme las pautas que
surgen de la legislacién aplicable y las disposiciones reglamentarias.

Articulo 40 [Actos que se fiscalizan]: Corresponde la fiscalizacidn de los siguientes actos:

1) Constitucidn; 2) Reconduccidon o prérroga; 3) Cambio de la sede social; 4) Cambio de domicilio
social; 5) Cambio de denominacion social, 6) Eleccidn, remocién y/o renuncia del 6rgano de administracion
y/o de fiscalizacidn; 7) Tratamiento de Estados Contables; 8) Reformas de estatutos; 9) Aperturay cierre de
sucursal o representacion; 10) Actos de disposicion y administracion sobre bienes registrables o de valor
significativo,11) Contrato con el Fundador/a o sus herederos; 12) Fusién, escision, transformacién; 13)
Disolucién y liquidacidn, 14) Cancelacion de inscripcion, 15) Comisiones Normalizadoras, 16) Intervenciones;
y todo aquel acto que la normativa y/o esta Direccién General determine.

Articulo 41 [Tracto Sucesivo]: No puede quedar un acto susceptible de inscripcién sin inscribir. Si se
quiere inscribir uno posterior, se debera inscribir previa o simultdaneamente su antecesor. En caso contrario,
la Inspecciéon General de Personas Juridicas rechazara el tramite.

A los fines de la observancia del tracto, la inscripcién de todo documento relativo al cumplimiento
de resoluciones sociales, requiere la previa o simultanea inscripcién del nombramiento de las autoridades
integrantes de los érganos sociales en funciones al tiempo de la presentacién de dicho documento y la
inscripcion de la cesacidon de sus antecesoras, aun cuando el nombramiento de éstas no hubiera sido
inscripto en su oportunidad.

Articulo 42 [Actas Ratificativas — Rectificativas]: Ratificar el contenido de un acto implicara confirmar
su contenido, mientras que rectificar refiere a la correccién de imprecisiones, errores u omisiones del acto
original.

En caso de que un Acto Social (Reunion o Asamblea) trate la ratificacion y/o rectificacion de otro acto
social (Reunidn o Asamblea), se deberd acompanfar el acta objeto de ratificacion y/o rectificacion, firmada
por quien corresponda, segun se trate de reunidon o asamblea, y segin sea la modalidad a distancia o
presencial. Dicha acta debera acompaiiarse contenida en el respectivo Comprobante de Documentacion a
través del formulario de tramites generales , disponible en el Portal de Tramites de IGPJ.

Las disposiciones del parrafo precedente no son aplicables cuando el contenido integro y textual del
acto ratificado/rectificado surja de la redaccion del acta ratificativa y/o rectificativa.

La celebracién de una Reuniéon o Asamblea ratificativa/rectificativa, debe realizarse dando
cumplimiento a las disposiciones estatutarias, legales y reglamentarias y la firma de las personas que
concurrieron al acto que se pretende rectificar o ratificar.-

Articulo 43 [Inscripcidn de bienes registrables]: Las inscripciones en sus respectivos registros de
bienes transferidos a entidades fusionarias o escisionarias o cuyo dominio deba exteriorizarse bajo la nueva
forma asociativa adoptada por transformacion, se dispondran por oficio en el cual se requerird la toma de
razon y haran constar los datos de identificacidn del bien o bienes a inscribir. Para el libramiento de los oficios
de inscripcidon de bienes registrables, debe presentarse a través de Mesa de entradas :

1) Nota firmada por quien ocupe la Presidencia solicitando que se libren los oficios, constituyendo
domicilio administrativo electrénico a los efectos del tramite y especificando la documentacidon que se
adjunta.

2) Los proyectos de oficios en formato editable, siguiendo los modelos que se encontraran
disponibles en el Portal Web.

3) Informes de dominio y gravamenes actualizados de todos los bienes a transferir, los que no podran
exceder los 15 dias desde su emision.
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Articulo 44 [Documentacion de otra jurisdiccion]: Toda documentacion proveniente de otra
jurisdiccidén nacional, debe ser acompafiada con la correspondiente legalizacion.

La documentacion proveniente del extranjero debe presentarse con las formalidades establecidas
por el derecho de su pais de origen, autenticada en éste y apostillada, o bien, legalizada por la autoridad
consular argentina.

Los documentos redactados en idioma extranjero deben acompariarse con su traduccion en idioma
nacional, realizada por traductor/a matriculado/a, cuya firma debe estar legalizada por su respectivo Colegio o
entidad profesional habilitada al efecto.

TITULO Il ASOCIACIONES CIVILES
CAPITULO |
CONSTITUCION - AUTORIZACION PARA FUNCIONAR SECCION |

REQUISITOS GENERALES

Articulo 45 [Requisitos]: Para el otorgamiento de autorizacién para funcionar como personas
juridicas, las Asociaciones Civiles, a través del Portal de Tramites de IGPJ o mesa de entradas, deberan
presentar:

1) Acta Constitutiva con firmas de todas las personas constituyentes e integrantes de los érganos
sociales que se designen, debidamente certificadas, que cumpla con los requisitos previstos en el Cédigo
Civil y Comercial de la Nacién y que contenga:

a) Lugary fecha de la constitucion.

b) Los datos personales de las personas constituyentes, indicando nombre y apellido, tipo y nimero
de documento, CUIL o CUIT, fecha de nacimiento, nacionalidad, profesién y domicilio real.

c) El nombre de la entidad, con el aditamento “Asociacién Civil” antepuesto o pospuesto. La
denominacion debera coincidir con la reservada previamente, de conformidad con el articulo 30 de esta
Resolucion.

d) La fijacion de la sede social, con identificacidén precisa de su ubicacion.

e) Las contribuciones que conforman el patrimonio inicial de la Asociacién Civil y el valor que se les
asigna. Los aportes se consideran transferidos en propiedad, si no consta expresamente su aporte de usoy
goce.

f) Eleccidn de integrantes del érgano de administracion y de fiscalizacion, y demas drganos sociales
-si los hubiere-, indicando nombre y apellido, tipo y nUmero de documento, domicilio real, cargo que reviste
y duracién del mismo.

g) Aceptacién de cargos suscripta por las autoridades integrantes de la Comision Directiva, Comision
Revisora de Cuentas y, en su caso, de los demdas érganos sociales, como asi también declaracion jurada
de no hallarse afectadas por inhabilidades o incompatibilidades legales o reglamentarias para ejercer los
cargos, y sobre su condicién de persona expuesta politicamente.

h) La aprobacion del Estatuto Social.

2) Estatuto Social, con los requisitos del Cédigo Civil y Comercial de la Nacién, con firmas de todas
las personas constituyentes y designadas como integrantes de los érganos sociales, debidamente certificada. El
texto del mismo puede formar parte del acta constitutiva o suscribirse por separado, y debera contener:
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a) La denominacion de la entidad, con el aditamento “Asociacién Civil” antepuesto o pospuesto. La
denominacion debera coincidir con la reservada previamente. b) El domicilio social.

c) El plazo de duracion.

d) El objeto social.

f) El régimen de administracidn y representacion.

g) La fecha de cierre del ejercicio econdmico anual.

h) En su caso, las clases o categorias de personas asociadas, prerrogativas y deberes de cada una.

i) El régimen de ingreso, admisién, renuncia, sanciones disciplinarias, exclusion de personas
asociadas y recursos contra las decisiones.

j) Los drganos sociales de gobierno, administracién, representacion y fiscalizacién. Deben preverse
la Comision Directiva, las Asambleas y el érgano de fiscalizacién interna, reguldndose su composicién,
requisitos de integracion, duracion de sus mandatos, competencias, régimen de reemplazos, funciones,
atribuciones y funcionamiento en cuanto a convocatoria, constitucion, deliberacién, decisiones y
documentacién.

k) Procedimiento y régimen para la reforma de estatuto. I) Las causales de disolucion.
m) El procedimiento de liquidacion.

n) El destino de los bienes después de la liquidacidn, pudiendo atribuirlos a una entidad de bien
comun, publica o privada, que no tenga fin de lucro y que esté domiciliada en la Republica.

3) En los casos de aportes no dinerarios, se debera acreditar la integracion de los mismos de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 31 o 32 de esta Resolucidn, segun corresponda.

4) Acreditar el cumplimiento de requisitos especiales previstos en la Seccién siguiente, cuando ello
sea aplicable.

No es admisible la inclusién en los estatutos de las asociaciones civiles de cldusulas que:

. Impongan a los asociados la renuncia a recurrir a instancias administrativas o judiciales, cuando se
consideren afectados sus derechos por cualquier decisién de los érganos sociales.

. Admitan discriminaciones arbitrarias, de cualquier indole, y ademas limiten los derechos a los beneficios
gue la entidad otorga por razones de sexo, nacionalidad, creencias religiosas y politicas, edad, raza,
condicion social y cualquier otra situacidén analoga, o que se reserven el derecho a incorporar y/o
rechazar nuevos socios sin expresién de causa o

. Regulen la creacién futura de otras categorias de asociados en condiciones violatorias de derechos adquiridos
de categorias anteriores.

. Posibiliten modalidades del ejercicio del derecho de informacién de los asociados e integrantes de los
érganos sociales que en los hechos puedan comportar su limitacién o supresion.

. Permitan la prérroga automatica de jurisdiccidn, para llevar a cabo las asambleas y/o reuniones del
érgano de administracién y fiscalizacion.

. Prohiban la participacion de los asociados que purguen la mora en el pago de las cuotas sociales con
antelacién al inicio de la asamblea.

. La enumeracién que antecede no es taxativa, por lo que podran ser observadas, fundadamente, otras
cldusulas que se estime abusivas o contrarias a la moral y las buenas costumbres o violatorias de
garantias constitucionales y principios de funcionamiento democratico de las asociaciones civiles.

Las estipulaciones estatutarias deberan garantizar la plena y democratica participacion de los
asociados, para lo cual debera estatuirse el sistema electoral elegido, el 6rgano a cargo de la ejecucidn de
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actos prey postelectorales, la confeccidn de padrones y los plazos para su rectificacion, la oficializacién de
listas, impugnacion de candidatos y subsanaciones, el escrutinio y la proclamacién de los electos.

La INSPECCION GENERAL PERSONAS JURIDICAS solicitara a las asociaciones civiles la adecuacién de
sus normas estatutarias en la materia, cuando advierta imprecisiones, omisiones o criterios dudosos que
puedan conspirar contra la claridad de los procesos eleccionarios, ingresos de socios y/o cualquier otra
disposicion que este contra el bien comun o interés general

Articulo 46 [Organo de Fiscalizacién Privada - Asociaciones Civiles]: La fiscalizacién privada de las
Asociaciones Civiles, conforme al articulo 172 del Cédigo Civil y Comercial de la Nacién, es obligatoria y
debera estar a cargo de una persona o mas Revisores/as de Cuentas. En las Asociaciones Civiles de mas de
cien personas asociadas la fiscalizacién privada debera estar a cargo de una la Comisién Revisora de Cuentas
conformada por un minimo de tres integrantes titulares.

Las Asociaciones Civiles constituidas con anterioridad a la entrada en vigencia de la presente
resolucion y que no tengan previsto un drgano de fiscalizacion, o que habiendo superado las cien personas
asociadas tengan érgano de fiscalizacién unipersonal, deberan adecuarse a esta disposicion.

SECCION Il REQUISITOS ESPECIALES

Articulo 47 [Requisitos especiales]: El otorgamiento de autorizacién para funcionar como personas
juridicas a las Asociaciones Civiles, requiere, ademds del cumplimiento de los requisitos de la seccion
anterior, el de los siguientes:

1) Asociaciones de Bomberos/as voluntarios, como asi también aquellas dirigidas a la prevenciony
extincién de incendios y la intervencidn operativa para la proteccién de vidas o bienes que resulten agredidos
por siniestros de origen natural, accidental o intencional: deberdn presentar autorizacién de la Direccién de
Defensa Civil de la Provincia de Salta conforme lo estipulado por la ley 7.037.

2) Entidades religiosas de la Iglesia Catdlica Apostdlica Romana: deberdan acompafiar autorizacion de la
autoridad episcopal competente.

3) Entidades religiosas que no integren la Iglesia Catdlica Apostdlica Romana: deberan acompafiar
certificado de inscripcidon definitiva en el Registro Nacional de Cultos, dependiente del Ministerio de
Relaciones Exteriores y Culto de la Nacidn.

4) Cooperadoras escolares, policiales o de hospitales: presentar autorizacion de la maxima autoridad
de la institucion respectiva o del ministerio correspondiente.

5) Entidades cuyo objeto requiera autorizacidén previa para funcionar de otro organismo publico,
deberan acompanar la misma.

6) Centros vecinales, debera acompafiar el plano correspondiente al centro vecinal y la autorizacién
de parte de la intendencia.-

Articulo 48 [Federaciones y Confederaciones]: El otorgamiento de autorizacién para funcionar como
persona juridica a las Asociaciones Civiles que se constituyan como Federaciones o Confederaciones,
requiere, ademas del cumplimiento de los requisitos anteriores, los siguientes:

1) La denominacion social debera incluir el término “Federacién” o “Confederacion”, sin perjuicio del
aditamento “Asociacién Civil” antepuesto o pospuesto.

2) Si las entidades integrantes de la Federacion o Confederacién han sido autorizadas a funcionar por
esta Inspeccién General de Personas Juridicas, deberd indicarse su numero de C.U.L.T y datos de inscripcién.
Si son entidades de otra jurisdiccion, deberan informar su nimero de C.U.L.T., como asi también acompafiar
acta constitutiva, estatuto social y reformas, con datos de inscripcion, certificado de vigencia expedido por
la autoridad administrativa competente, y certificado del registro o reparticion que corresponda que
acredite que la entidad no tiene quiebra declarada.
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3) Acompafiar Acta de reunién del 6rgano de administracion o de gobierno, segln corresponda, que
contenga la decisidén expresa de participar en la Federacion o Confederacién y la designacion especifica de
los fondos que se aportaran y de quien la representara en el Acto Constitutivo, con el comprobante de
encontrarse incorporada al libro digital correspondiente.

En caso de que la entidad no cuente con libros digitales, se debera acompanar transcripcién del Acta,
con firma de quien ostente la representacion legal debidamente certificada, indicando libro y folio donde se
encuentra inserta la misma y datos referidos a la rubrica del libro respectivo.

Articulo 49 [Camaras empresarias]: El otorgamiento de autorizacidon para funcionar como persona
juridica a las Asociaciones Civiles que se constituyan como Camaras Empresarias, requiere, ademas del
cumplimiento de los requisitos del articulo 45, los siguientes:

1) La denominacién social debera incluir el término “Camara”, sin perjuicio del aditamento
“Asociacién Civil” antepuesto o pospuesto.

2) Personas juridicas. Cuando las constituyentes sean personas juridicas, deben observarse los
siguientes recaudos:

a) Si son personas juridicas inscriptas ante esta Direccion General de Inspeccidn de Personas Juridicas
deberd indicarse su niumero de C.U.I.T. y datos de inscripcion.

b) Si son entidades de otra jurisdiccion, deben informar su nimero de C.U.l.T. ademas de acompaniar
copia certificada del acta constitutiva, estatuto social y reformas, con datos de inscripcién, certificado de
vigencia expedido por la autoridad administrativa competente, y certificado del registro o reparticiéon que
corresponda que acredite que la entidad no tiene quiebra declarada.

c) Si son entidades comprendidas en la Seccién IV del Capitulo | de la Ley General de Sociedades,
deberdan acompanar instrumento constitutivo, y constancia de inscripcién en ARCA.

Para todos los supuestos debe acompafiarse Acta de reunién del érgano de administracion que
contenga la decisidn expresa de participar en la Cdmara y la designacién especifica de los fondos que se
aportaran y de quien la representara en el Acto Constitutivo, con el comprobante de encontrarse incorporada
al libro correspondiente.

3) Personas humanas. La integracién de la Cdmara por personas humanas, sélo se admitird si se trata
de empresarios/as o comerciantes de la actividad o ramo relacionados con el objeto de la camara,
acreditando su condicién de tales con la constancia de hallarse inscriptos/as en la Administracion Federal de
Ingresos Publicos.

SECCION 11l BOMBEROS VOLUNTARIOS

Articulo 50 [Bomberos voluntarios]: los destacamentos de bomberos deberan regirse por las
disposiciones contenidas en la presente Resolucidn, y ajustar su actuacion a los requisitos establecidos en la
ley N° 7.037.

Articulo 51 [Otorgamiento de autorizacién — Bomberos voluntarios] Para el otorgamiento de
autorizacién para funcionar como personas juridicas, los Bomberos voluntarios, a través de Mesa de entradas
, deberdn acompanar:

1) Autorizacion de inicio de tramite realizado en defensa civil o la dependencia que en el futuro lo
reemplace, en la cual debera contar la reserva del nombre aprobada por Defensa civil.

2) Acta Constitutiva y Estatuto social.
3) Padrén de asociados y drea de influencia.
CAPITULO Il CAMBIO DE SEDE

Articulo 52 [Cambio de sede social]: Las Asociaciones Civiles que trasladen su sede social dentro de
la Provincia de Salta, siempre que no requiera una reforma del estatuto, en el plazo de quince (15) dias
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hdbiles de llevada a cabo la reunién respectiva, deberan presentar Acta mecanografiada de la Reunién de
Comisién Directiva que aprobd el cambio de sede social firmada por todas las autoridades asistentes. La
misma deberd acompafiarse contenida en el respectivo Comprobante de Documentacion Digital generado a
través del tramite Consulta de Libros Digitales, disponible en el Portal de Tramites de IGPJ. Debe constar en
el acta la ubicacién de la nueva sede.

Este trdmite debera iniciarse a través de Mesa de entradas .

Articulo 53 [Cambio de sede social — Asamblea]: Cuando el traslado de sede social se resuelva a
través de Asamblea General, requiere del cumplimiento de los requisitos del articulo 63.

Articulo 54 [Reforma de Estatuto]: De encontrarse los datos de la sede social incluidos en el
articulado del Estatuto, la modificacidn de la misma implicarad necesariamente una Reforma de Estatuto,
debiendo en tal supuesto cumplirse con los recaudos establecidos en la presente Resolucién General.

CAPITULO 1Nl

CAMBIO DE DOMICILIO SOCIAL

Articulo 55 [Cambio de domicilio a Salta]: Para la inscripcidn de la reforma estatuaria por la cual una
Asociacioén Civil traslada su domicilio social a jurisdiccién de la Provincia de Salta, debe presentarse:

1) Solicitud de quienes ocupen la Presidencia y la Secretaria requiriendo autorizacién para el cambio
de domicilio a la Provincia de Salta, denunciando domicilio administrativo electrénico a los efectos del
tramite y especificando la documentacion que se adjunta.

2) Acta constitutiva, Estatuto Social y reformas, con datos de inscripcién, resolucién que otorga
personeria y todos los antecedentes registrales con su correspondiente resolucién de inscripcion.

3) Acta de Reunidon de la Comisidon Directiva, donde surja la convocatoria a la Asamblea
Extraordinaria, debiendo consignarse: el dia, hora, lugar y orden del dia de la misma, con firma de quienes
ocupen la Presidencia y Secretaria certificada por Profesional Notarial, indicando libro y folio donde se
encuentra inserta la mismay los datos referidos a la rdbrica del libro respectivo sino estuviera inserta en un
libro digital.

4) Publicacién en el Boletin Oficial, cuando la publicacidon de convocatoria a Asamblea fuera exigida
estatutariamente.

5) Documentacidon que acredite cualquier otro tipo de publicidad, cuando ésta esté prevista en el
estatuto social a los fines de la convocatoria a la Asamblea.

6) Acta de la Asamblea de la Asociacidn Civil, que resuelve el cambio de domicilio, fija la nueva sede
social y aprueba la modificacidon del estatuto, con firma de quienes ocupen la Presidencia y Secretaria
certificada por Profesional Notarial, indicando libro y folio donde se encuentra inserta la misma y datos
referidos a la rubrica del libro respectivo, si no estuviera inserta en un libro digital.

7) Némina de las autoridades integrantes de los drganos de administracion y fiscalizacion, con sus
datos personales, que deberan incluir su domicilio real y la fecha de vencimiento del plazo de duracién en
sus cargos. Dicha nédmina debera estar firmada por quienes ocupen la Presidencia y Secretaria de la entidad.

8) Padrdn personas asociadas, firmado quienes ocupen la Presidencia y Secretaria, discriminando la
categoria de personas asociadas.

9) Planilla de asistencia del acto asambleario, firmada por quien ocupe la Presidencia, con indicacion de
las personas asociadas asistentes detallando nombre, apellido, D.N.l y firma de cada una. Debera consignar
el nimero total de personas asociadas con derecho a voz y voto el dia de la Asamblea, y el nimero de las que
con derecho a voto efectivamente asistieron.
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10) Certificado expedido por el organismo competente de la jurisdiccidn originaria en el que conste:
a) que la personeria juridica se encuentra vigente.

b) que la entidad ha cumplido con los deberes que imponen las normas de aplicacién en esa
jurisdiccion.

c) libros rubricados o libros digitales autorizados.

d) informacion sobre la existencia o inexistencia de pedidos de declaracion de quiebra contra la
entidad, la presentacidon en concurso preventivo, si se hubiere producido, o la solicitud de declaracion de la
propia quiebra y las medidas cautelares que la afectaren.

El certificado se presentard en documento Unico o no, segun si las constancias que debe contener
corresponda sean extendidas por uno o mas organismos administrativos o judiciales de la jurisdiccion de
origen. Los certificados deben ser extendidos con una antelaciéon no mayor a treinta (30) dias corridos de la
presentacién de la solicitud de autorizacién e inscripcion.

11) Constancia de Inscripcién en ARCA

La Asociacién Civil debe acreditar la cancelacién en la jurisdiccidon de origen dentro de los sesenta
(60) dias corridos de la fecha de la inscripcidon del cambio. Dicho plazo podra prorrogarse prudencialmente
a su pedido si acredita debidamente, en forma previa a su vencimiento, que el mismo resulta excedido por
el normal cumplimiento de los trdmites necesarios. Transcurrido el plazo no se efectuardn nuevas
inscripciones.

Tanto la solicitud de inscripcidn como la acreditacion de la cancelacién en la jurisdiccidon de origen
deberan iniciarse a través de Mesa de entradas .

Articulo 56 [Cambio de domicilio desde Salta]: Cuando las Asociaciones Civiles trasladen su domicilio
social desde la Provincia de Salta a otra jurisdiccidn, se aplicardn las siguientes reglas:

1) Adoptada la decisién de cambio del domicilio social, la Asociacién Civil deberd presentarse
directamente ante la autoridad competente del nuevo domicilio a los efectos de la conformidad
administrativa e inscripcién, lo que debera acreditarse con la correspondiente Resolucion de inscripcion.

2) A partir de la fecha de dicha decisidn, la entidad debe abstenerse de iniciar trdmites tendientes a
inscribir resoluciones sociales de fecha posterior a la decision social que resolvié el cambio de domicilio.

3) A los fines de acreditar el traslado del domicilio social, la Asociacién Civil debe presentar ante esta
Inspeccion General de Personas Juridicas los requisitos establecidos para su inscripcion.

4) Constancia de la reinscripcién de medidas cautelares o concursales que pesaren sobre ella, silas
hubiere.

5) Cumplido ello se verificard que la entidad se encuentre al dia en el cumplimiento de sus
obligaciones legales. En caso que de la verificacidn surja que la Asociacién Civil posee pendiente alguna otra
obligacién ante este organismo, ésta debe cumplirse en forma previa a otorgarse la cancelacién de la
inscripcion.

CAPITULO IV ESTABLECIMIENTOS - REPRESENTACIONES

Articulo 57 [Apertura de establecimiento o representacion de entidades argentinas]: El otorgamiento
de autorizacion para la apertura y funcionamiento de sucursal, establecimiento o cualquier otra especie de
representacién permanente en la Provincia de Salta, por parte de una Asociacion Civil domiciliada en otra
jurisdiccidn de nuestro pais, requiere la presentacién de:

1) Solicitud de quienes ocupen la Presidencia y la Secretaria requiriendo autorizacion para la apertura
de sucursal, establecimientos o representaciones permanentes en la Provincia de Salta, denunciando



domicilio administrativo electrénico a los efectos del tramite y especificando la documentaciéon que se
adjunta.

2) Acta Constitutiva, Estatuto Social y reformas, con datos de inscripcion, resolucion que otorga
personeria y todos los antecedentes registrales con su respectiva resolucién de inscripcion.

3) Acta de Asamblea de la Asociacion Civil que resuelve la apertura de sucursal, establecimiento o
representacion permanente, fija la ubicacidon de la misma, designa a el/la representante y le otorga las
facultades necesarias, firmada por quienes ocupen la Presidencia y Secretaria, certificada por Profesional
Notarial, indicando libro y folio donde se encuentra inserta la misma y datos referidos a la ribrica del libro
respectivo. En caso de que conste en un libro digital, deberd acreditar su incorporacién en el mismo.

4) Certificado expedido por el organismo competente de la jurisdiccidn originaria en el que conste:
a) que la personeria juridica se encuentra vigente.

b) que la entidad ha cumplido con los deberes que imponen las normas de aplicaciéon en esa
jurisdiccién.

c) informacion sobre la existencia o inexistencia de pedidos de declaracién de quiebra contra la
entidad, la presentacion en concurso preventivo, si se hubiere producido, o la solicitud de declaracion de la
propia quiebra y las medidas cautelares que la afectaren.

El certificado se presentara en documento Unico o no, segun si las constancias que debe contener
corresponda sean extendidas por uno o mas organismos administrativos o judiciales de la jurisdiccion de
origen. Los certificados deben ser extendidos con una antelacién no mayor a treinta (30) dias corridos de la
presentacion de la solicitud de autorizacién.

5) Declaracidén jurada de la persona a cargo de la representacién, indicando sus datos personales,
gue no se encuentra afectado/a por inhabilidades o incompatibilidades legales o reglamentarias para
desempeiiar la funcion encomendada y sobre su condicién de persona expuesta politicamente, y aceptando
el cargo bajo atribuciones y responsabilidades de ley, con firma certificada.

La designacién de la persona a cargo de la representacién se reputara subsistente mientras no se
registre quien la suceda en la representacion.

6) Constancia de Inscripcion de la entidad ante ARCA.
Este tramite deberad iniciarse a través de Mesa de entradas .

Articulo 58 [Apertura de establecimiento o representacion de entidades extranjeras]: El
otorgamiento de autorizacién para la apertura y funcionamiento de sucursal, establecimiento o cualquier
otra especie de representacidon permanente en la Provincia de Salta, por parte de una Asociacién Civil
constituida en el extranjero, requiere la presentacion de:

1) Solicitud de la maxima autoridad de la entidad de origen o representante legal, requiriendo
autorizacidén para la apertura de sucursal, establecimientos o representaciones permanentes en la Provincia
de Salta, constituyendo domicilio administrativo electrénico a los efectos del tramite y especificando la
documentacién que se adjunta.

2) Acta Constitutiva, Estatuto Social, reformas y autoridades vigentes, con datos de inscripcion del
lugar de origen, y todos los antecedentes registrales con su correspondiente resolucién de inscripcién.

3) Constancia emitida por el organismo de control competente que acredite que se halla
debidamente autorizada e inscripta como entidad de bien publico sin fines de lucro segun las leyes de su
pais de origen, de fecha no mayor a seis (6) meses a la fecha de presentacion.

4) Acta de Asamblea de la Asociacion Civil que resuelve la apertura de sucursal, establecimiento o
representacion permanente, fija la ubicacion de la misma, designa al representante y le otorga las facultades
necesarias, firmada por la autoridad social competente, certificada por Profesional Notarial, indicando libro
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y folio donde se encuentra inserta la misma y datos referidos a la ribrica del libro respectivo. En caso de que
conste en un libro digital, debera acreditar su incorporaciéon en el mismo.

5) Declaracién jurada de la persona a cargo de la representacion, indicando sus datos personales,
gue no se encuentra afectado/a por inhabilidades o incompatibilidades legales o reglamentarias para
desempeniar la funcion encomendada y sobre su condicion de persona expuesta politicamente, y aceptando
el cargo bajo atribuciones y responsabilidades de ley, con firma certificada.

La designacion de la persona a cargo de la representacion se reputara subsistente mientras no se
registre quien la suceda en la representacion.

6) Los documentos redactados en idioma extranjero deben acompafiarse con su traduccién en
idioma nacional, realizada por traductor/a matriculado/a, cuya firma debe estar legalizada por su respectivo
Colegio o entidad profesional habilitada al efecto.

Asimismo, la documentacion proveniente del extranjero debe presentarse con las formalidades
establecidas por el derecho de su pais de origen, autenticada en éste y apostillada o legalizada por la
autoridad consular argentina.

Las sucursales o representaciones de entidades de bien comun constituidas en el extranjero, una vez
autorizadas, deben habilitar los correspondientes libros digitales.

Este tramite deberad iniciarse a través de Mesa de entradas .

Articulo 59 [Apertura de establecimiento o representacion fuera de Salta]: Toda Asociacién Civil
autorizada por esta Direccidn, que resuelva la apertura de sucursal, establecimiento o cualquier otra especie
de representacion permanente fuera de la Provincia de Salta, ademas del cumplimiento de los requisitos del
articulo 63, debe comunicarlo dentro de los quince (15) dias habiles de adoptada la correspondiente
resolucién, presentando:

1) Solicitud de quienes ocupen la Presidencia y Secretaria comunicando la apertura de sucursal,
establecimientos o representaciones permanentes fuera de la Provincia de Salta, constituyendo domicilio
administrativo electrdnico a los efectos del trdmite y especificando la documentacién que se adjunta.

2) Acta mecanografiada de la Reunidon de Comisidn Directiva que aprobd la apertura de sucursal,
establecimiento o cualquier otra especie de representacion fuera de Salta que fija la ubicacion de la misma,
designa a la persona a cargo de la representacion y le otorga las facultades necesarias, firmada por todas las
autoridades asistentes.

3) Declaracion Jurada, suscripta por quienes ocupen la Presidencia y Secretaria, informando el
domicilio, la sede social, y los datos personales de quien se designe a cargo de la representacién, indicando
nombre y apellido, tipo y nimero de documento, CUIL o CUIT, fecha de nacimiento, estado civil, nacionalidad,
profesién y domicilio real.

Este tramite deberad iniciarse a través de Mesa de entradas .

Articulo 60 [Apertura de establecimiento o representacién fuera de Salta — Asamblea]: Cuando la
apertura de establecimiento o representacion fuera de Salta se resuelva a través de Asamblea General,
requiere del cumplimiento de los requisitos del articulo 63 y del inc. 3 del articulo anterior. En este caso,
deberd iniciarse a través del tramite de Asamblea disponible en Portal de Tramites de IGPJ.

Articulo 61 [Constancia de Inscripcion]: En el plazo de quince (15) dias habiles de inscripta en la
jurisdiccién pertinente, debera acompanarse copia certificada o digitalizada de la constancia de inscripcion.

Articulo 62 [Cierre de sucursal o representacion en Salta]: Para la inscripcion del cierre de sucursal o
representacién en la Provincia de Salta por una Asociacién Civil domiciliada en otra jurisdiccién, debe
presentarse:

1) Acta del 6rgano social, donde se resuelva el cierre de la sucursal, con firma de la persona a cargo
de la representacion, certificada por Profesional Notarial, quien debe indicar que la transcripcién es copia
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fiel de la que obra agregada en el libro respectivo, detallando el folio donde se encuentra inserta la mismay
los datos referidos a su rubrica. En caso de que conste en un libro digital, debera acreditar su incorporacion
en el mismo.

CAPITULO V ASAMBLEAS

Articulo 63 [Actas de asamblea]: Las actas de asambleas deben contener, en forma clara y expresa
los siguientes datos como minimo:

1) Clase de asamblea y nombre de la entidad;

2) Modalidad de la Asamblea. Si es presencial, el lugar de reunién. En caso de que se trate de una
reunion a distancia, debera consignarse la plataforma utilizada y datos de acceso a la misma.

3) Fecha de la asamblea, hora de la convocatoria y hora en que se inicia;
4) Indicacién del nimero total de personas asociadas asistentes;

5) Nombre de quien ocupe la Presidencia de la entidad o, en su caso, de la persona que en su
reemplazo debe presidir la asamblea.

6) Transcripcidn del orden del dia;

7) Sintesis fiel del proceso y deliberacién de la asamblea, sobre los puntos del orden del dia, con
indicacién precisa de las resoluciones adoptadas en el tratamiento de cada punto del orden del dia,
incluyendo la forma de votacién en cada caso, conforme lo requiere el estatuto social;

8) Resultado de la votacion de cada punto del orden del dia tratado, con indicacién de votos a favor,
en contra, anulados y abstenciones. En caso de que resulte aprobado indicar la mayoria por la que se
aprueba.

9) En el caso que se decida pasar a cuarto intermedio, determinar en forma expresa indicaciéon del
dia, hora y lugar de reanudacioén;

10) Hora de cierre de la asamblea;

11) Firmay aclaracién de quienes ocupen la Presidencia y Secretaria, y de las personas asociadas que la
Asamblea designd para firmar el Acta. En el caso de Asambleas a distancia, firma y aclaracion del
Presidente.

12) Cuando se trate de eleccion de autoridades, datos personales de las autoridades electas,
indicando nombre, apellido, DNI, cargo para el que fueron electas y duracién de los mismos.

Articulo 64 [Asamblea Ordinaria]: Corresponde al tramite de Asamblea Ordinaria aquella que se
reune regular y periédicamente en los tiempos fijados en el estatuto social para tratar:

a) Consideracién de la documentacion contable, memoria e informe del érgano de fiscalizacién.
b) Eleccidon de autoridades

c) Demas cuestiones relacionadas con la gestidn de la Asociacién Civil conforme lo establezcan la ley
y el estatuto.

Debe celebrarse al menos una vez al afo, debiendo ser convocada dentro de los cuatro (4) meses
posteriores al cierre del ejercicio econémico.

En caso de no estar previsto en el Estatuto Social, las asambleas seran convocadas con al menos
quince (15) dias habiles de anticipacidon y no mas de treinta (30) dias corridos a la fecha dispuesta para la
Asamblea.
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Articulo 65 [Asamblea extraordinaria]: Corresponde al tramite de Asamblea Extraordinaria, ademas
de los temas dispuestos especialmente en el Estatuto Social o los que no estén incluidos como puntos del
orden del dia de Asambleas Ordinarias, los siguientes érdenes del dia; a) reforma de estatuto social, b) fusién,
c) escisidn, d) transformacion, e) prérroga del plazo de duracion o reconduccion, f) disolucidn, g) liquidacién
y h) actos de disposicidon o administracion sobre bienes registrables o de valor significativo.

Articulo 66 [Asambleas Ratificativas - Rectificativas]: Ratificar el contenido de un acto implicara
confirmar su contenido, mientras que rectificar refiere a la correccidon de imprecisiones, errores u omisiones
del acto original.

En caso de que un Acto Social (Reunidén de Comisiéon Directiva o Asamblea) trate la ratificacion
y/o rectificacion de otro acto social (Reuniéon de Comisidn Directiva o Asamblea, respectivamente), se debera
acompafiar el acta objeto de ratificacidn y/o rectificacion, firmada por quien/es corresponda, segun se trate
de reunidon o asamblea, y segun sea la modalidad a distancia o presencial. Dicha acta debera detallar los
datos de ruabrica del libro respectivo y el folio donde se encuentra inserta la misma.

Las disposiciones del parrafo precedente no son aplicables cuando el contenido integro y textual del
acto ratificado/rectificado surja de la redaccion del acta ratificativa y/o rectificativa.

La celebracién de una Reuniéon o Asamblea ratificativa/rectificativa, debe realizarse dando
cumplimiento a las disposiciones estatutarias, legales y reglamentarias y las firmas de las personas que
concurrieron al acto que se pretende ratificar o rectificar.

Articulo 67 [Asambleas - Requisitos]: Dentro de los quince (15) dias habiles posteriores a la
celebracion de la Asamblea Ordinaria, las Asociaciones Civiles deberan presentar a través O mesa de
entradas:

1) Acta mecanografiada de Reunidon de la Comisién Directiva donde surja la convocatoria a la
Asamblea, debiendo consignarse: el dia, hora, lugar y orden del dia de la misma, firmada por todas las
autoridades asistentes.

Si se hubiera convocado a una Asamblea a distancia, el Acta de Convocatoria ademas debera
contener la plataforma seleccionada para realizarla y la forma de acceso a la misma.

En caso de que la Reunidn de convocatoria se hubiera celebrado bajo la modalidad a distancia, el
acta debera estar firmada por quien ocupe la Presidencia, contenida en el respectivo Comprobante de
Documentacion Digital. Ademas, deberan acompafiarse las constancias emitidas mediante correo
electrénico por las autoridades que asistieron, haciendo referencia al acto del cual participaron, la
identificacion de la autoridad y el sentido de su voto respecto de cada uno de los puntos del orden del dia.

2) Fecha de publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Salta, la que debera
realizarse conforme lo dispuesto en el articulo 11.

3) Documentacidn que acredite cualquier otro tipo de publicidad, cuando ésta esté prevista en el
estatuto social a los fines de la convocatoria a la Asamblea.

4) Acta mecanografiada de Asamblea firmada por quienes ocupen la Presidencia y Secretaria y las
personas asociadas que se designen para firmar el Acta, debiendo constar si la asamblea fue realizada en
primera o en segunda convocatoria, la misma debera acompafiarse por triplicado y con la declaracién jurada
firmada por el presidente sobre su autenticidad y contenido de la misma.-

En caso de que la Asamblea se hubiera celebrado bajo la modalidad a distancia, el acta debera estar
firmada por quien ocupe la Presidencia, contenida en el respectivo Comprobante de Documentacidn Digital.

5) Padrén de personas asociadas, firmado por quienes ocupen la Presidencia y Secretaria,
discriminando la categoria de personas asociadas.

6) Planilla de asistencia del acto asambleario, firmada por quien ocupe la Presidencia, con indicacion de
las personas asociadas asistentes detallando nombre, apellido, D.N.l y firma de cada una. Deberd
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consignar el niUmero total de personas asociadas con derecho a voz y voto el dia de la Asamblea, y el nimero
de las que con derecho a voto efectivamente asistieron.

En caso de que la Asamblea se hubiera celebrado bajo la modalidad a distancia, debera acompafiarse la
planilla requerida por el parrafo anterior, firmada por quien ocupe la Presidencia, junto con las constancias
emitidas mediante correo electrénico por las personas asociadas que asistieron, haciendo referencia al acto
del cual participaron, la identificacion del asociado/a y el sentido de su voto respecto de cada uno de los
puntos del orden del dia.

7) Declaracién jurada fisica y/o digitalizada sobre origen vy licitud de fondos (UIF) firmada por quienes
ocupen la Presidencia y Secretaria, cuando correspondiere segun articulo 15 de esta Resolucion.

La asamblea no podra adoptar resoluciones que importen:

1. Delegar en la comisidon directiva, facultades o funciones que le son propias por expresas
disposiciones estatutarias.

2, Aplicar sanciones disciplinarias a los asociados en violacion de las respectivas disposiciones
estatutarias y del derecho de defensa.

3. Elegir o excluir a miembros de la comisién directiva, sin que figuren tales asuntos en el orden del
dia, salvo incorporacién de tales puntos por unanimidad de los asociados y siempre que se hallen presentes
la totalidad de los asociados con derecho a voto.

4. Fijar o exigir a los asociados obligaciones o contribuciones pecuniarias, cuando el estatuto no le
confiera atribuciones para ello.

5. Delegar en la comisidn directiva la fijaciéon del valor econdmico de las cuotas ordinarias y
extraordinarias que deberan abonar los asociados, sin aprobarlo expresamente en forma previa y mediante
resoluciéon fundada que fije con precisidn y claridad los limites de la delegacion.

Articulo 68 [Eleccién de autoridades]: Las Asociaciones Civiles que a través de Asamblea General
traten la Eleccion de sus Autoridades, ademas del cumplimiento de los requisitos del articulo 63, deberan
presentar a través del Portal de Tramites IGPJ o mesa de entradas, respecto de cada autoridad electa, con
firma certificada de cada una de ellas: aceptacién de cargo, declaracién jurada de no hallarse afectada por
inhabilidades o incompatibilidades legales o reglamentarias para ejercer los cargos, declaracién jurada sobre su
condicién de Persona Expuesta Politicamente (PEP). A los fines del cumplimiento de este requisito, se
podrd acompaiiar un Unico documento que incluya la aceptacién del cargo y ambas declaraciones juradas.

Debera surgir del Acta de Asamblea los datos personales de las autoridades electas, indicando
nombre, apellido, DNI, y cargo para el que fueron electas.

Articulo 69 [Renovacidn parcial — Mandatos diferenciados]: En caso de que el Estatuto Social prevea
el régimen de eleccidn parcial de autoridades, y al momento de celebrarse la Asamblea en la que tratan la
eleccion, los mandatos de todas las autoridades se encontraran vencidos, debera elegirse la totalidad de los
cargos previstos y establecerse mandatos diferenciados a los fines de adecuarse a lo dispuesto en el estatuto
en la préxima eleccién. En caso de que el estatuto disponga la forma en que se definen los mandatos
diferenciados, se deberd proceder conforme lo previsto en el Estatuto Social.

Articulo 70 [Estados contables: Facultades de contralor]: Las Asociaciones Civiles estaran eximidas
de presentar ante esta reparticion los estados contables que fueran tratados en las Asambleas Ordinarias,
sin perjuicio que debera presentar la Asamblea en la que se le dio tratamiento, dando cumplimiento a los
requisitos previstos en el articulo 63.

Conforme los criterios de auditoria y control que disponga la Inspeccidon General de Personas
Juridicas a los fines de la fiscalizacién, podra requerirseles la presentacién de copias digitalizadas de estados
contables, cuadros anexos e informacién complementaria.

Dichos instrumentos deberan estar firmados por quienes ocupen la Presidencia, Secretaria y
Tesoreria y Profesional Contable, confeccionados con arreglo a las normas técnicas profesionales vigentes en
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las condiciones de su adopcion por el Consejo Profesional de Ciencias Econédmicas de la Provincia de Salta,
el informe de auditoria independiente - conteniendo opinién- certificado por el respectivo colegio
profesional.

La memoria de la Comisién Directiva deberd estar firmada por quienes estén a cargo de la
Presidencia, Secretaria y Tesoreria. El informe de la Comisidon Revisora de Cuentas debera estar firmado por
sus integrantes.

Articulo 71 [Asamblea fuera de término o celebradas fuera de la sede social]: Si la Asamblea se realizd
fuera del término fijado en el estatuto o en un sitio distinto al de la sede social, las razones de ello deben ser
tratadas como un punto especial del orden del dia.

Articulo 72 [Cuarto intermedio]: La Asamblea podrd aprobar que se pase a cuarto intermedio por
una sola vez y por un término no mayor de treinta (30) dias corridos debiendo dejarse constancia en el acta
respectiva del dia, hora y lugar de reanudacion, o plataforma y forma de acceso en caso de que la Asamblea
sea a distancia.

Articulo 73 [Suspensidn o interrupcién de asambleas]: La INSPECCION GENERAL DE PERSONAS
JURIDICAS podrd declarar la irregularidad e ineficacia de la convocatoria a una asamblea a los efectos
administrativos, en forma previa a su realizacidon, ante circunstancias extraordinarias y cuando los
antecedentes que rodean al acto permitan prever razonablemente la posibilidad de que su realizacion cause
grave dafio institucional o social por violacidn de los recaudos estatutarios, garantias constitucionales, abuso de
derecho o injusticia notoria, de dificil o imposible reparacién ulterior. En los casos previstos, la Inspeccidon
podra acortar el plazo establecido para el traslado de denuncias, atendiendo la urgencia del caso.

La convocatoria, celebracidon y resoluciones de las asambleas de las asociaciones civiles podran ser
declaradas ineficaces o irregulares a los efectos administrativos por la INSPECCION GENERAL DE PERSONAS
JURIDICAS en los siguientes supuestos:

Si las asambleas fueron celebradas en violacion de requisitos establecidos por la ley, el estatuto o los
reglamentos para su convocatoria y realizacion.

1.- Si en relacién con actos electorales la violacién de estipulaciones estatutarias impidié a los
interesados presentar, en tiempo y forma, la lista de candidatos para su oficializacion.

2.- Si su realizacién se origind en la indebida interpretacidn y aplicacién de disposiciones estatutarias
fijadas por parte de la comisidn directiva.

3.- Si se aprobaron resoluciones en violaciéon de normas sobre quérum y mayorias.

4.- Si las decisiones adoptadas fueron contrarias a la ley, el estatuto o los reglamentos. Si por su
objeto las decisiones adoptadas fueron lesivas del orden publico.

5.- Si su realizacidn se origind en la indebida interpretacion y aplicacion de disposiciones estatutarias
fijadas por parte de la comisién directiva.

6.- Si las asambleas fueron celebradas en violacion de requisitos establecidos por la ley, el estatuto o
los reglamentos para su convocatoria y realizacion.

CAPITULO VI REFORMAS DE ESTATUTO SOCIAL

Articulo 74 [Reforma de estatuto]: Dentro de los quince (15) dias habiles posteriores a la aprobacion
de la Reforma de Estatuto, ademas del cumplimiento de los requisitos del articulo 63, las Asociaciones Civiles
deberdn presentar a través de mesa de entradas:

1) Acta mecanografiada de Asamblea Extraordinaria que resuelve la reforma de estatuto firmada por
guienes ocupen la Presidencia y Secretaria y las personas asociadas que se designen para firmar el acta,
debiendo constar si la asamblea fue realizada en primera o en segunda convocatoria, la misma debera
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acompanarse contenida en el respectivo Comprobante de tramites generales , disponible en el Portal de
Tramites de IGPJ.

Debe surgir del Acta de Asamblea la redaccién completa de cada articulo reformado.

2) Texto completo y ordenado del Estatuto Social reformado, firmado en todas sus hojas por quien
ocupe la Presidencia, debidamente certificada, salvo que el contenido integro y textual del Estatuto Social
reformado surja de la redaccion del Acta de Asamblea Extraordinaria.

Articulo 75 [Efectos de las reformas de estatuto y resoluciones sociales]: Las modificaciones de
estatutos o reglamentos deben ser sometidas a la aprobacion de la INSPECCION GENERAL DE PERSONAS
JURIDICAS e inscripcidn ante el Registro Publico a su cargo dentro de los noventa (90) dias habiles de
aprobadas, siendo aplicables las sanciones de la Ley N° 8086 en caso de demora

Las modificaciones estatutarias o reglamentarias no entraran en vigencia hasta tanto no sean
aprobadas por esta INSPECCION GENERAL DE PERSONAS JURIDICAS e inscriptas ante el Registro Publico a
cargo de la misma.

Articulo 76 [Fiscalizacion. Control de legalidad]: La Inspeccidon General de Personas Juridicas podra
exigir modificaciones, rechazar las modificaciones realizadas a los estatutos, reglamentos cuando advierta
imprecisiones, omisiones u articulos confusos, o resulte necesario por disposiciones legales y reglamentarias
vigentes, o para hacer posible su mejor funcionamiento, o el mayor respeto de los derechos de quienes
integran a la entidad, o la mejor consecucidn de los objetivos de ésta o del bien comuin. También podra
requerir periddicamente, con cardcter general o cuando la profusién y caracteristicas de las modificaciones
introducidas lo hagan aconsejable, la presentacién de textos ordenados de los estatutos de las entidades.

CAPITULO VII AUTORIDADES

Articulo 77 [Modificaciéon de Autoridades]: Las Asociaciones Civiles que hayan realizado
modificaciones en la conformacién de su Comisién Directiva o Comisidn Revisora de Cuentas debido a la
renuncia, fallecimiento, remocion o ausencia de uno/a de sus integrantes, en el plazo de quince (15) dias
habiles de producida la modificacién de autoridades, deberan presentar:

1) Nota firmada por quienes ocupen la Presidencia y Secretaria, o las autoridades que conforme
estatuto las reemplacen, solicitando la verificacién de los requisitos legales, constituyendo domicilio
administrativo electrénico a los efectos del tramite y especificando la documentacién que se adjunta.

2) Renuncia firmada por la autoridad cesante, con constancia de su recepcion por la Comisién
Directiva. Por cualquier otra causal, deberd acompafiar la documentacidon que acredite el motivo de la
vacancia.

3) Acta mecanografiada de Reunidn de la Comisién Directiva donde surja la aceptacién de la renuncia
o el motivo de la vacancia, el reemplazo conforme lo previsto en el estatuto y la nueva ndmina de las
autoridades titulares y suplentes de la Comisidn Directiva y, en su caso, de la Comisién Revisora de Cuentas,
firmada por todas las autoridades asistentes.

Los reemplazos resueltos en Reunidon de Comisién Directiva deberan realizarse dando cumplimiento
a lo dispuesto por el Estatuto social, sin que sea posible apartarse del orden alli establecido.

La INSPECCCION GENRAL DE PERSONAS JURIDICAS podra declarar vacantes los cargos no designados vy
no registrar los designados y que no se encuentren establecidos por el estatuto o sean requeridos para el
normal funcionamiento de la institucién a los fines registrales.

Este tramite debera iniciarse a través de Mesa de entradas .
Articulo 78 .- [Comision directiva; prohibiciones] La comisién directiva no podra:

1.- Dilatar el pedido de convocatoria de asamblea extraordinaria formulado por asociados cuando se
han satisfecho los requisitos y plazos previstos en los estatutos
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2.- Exigir la ratificacion de firmas en los pedidos de convocatoria a asamblea extraordinaria, si el
estatuto no requiere ese recaudo.

3.- Desconocer el derecho admitido por el estatuto a los asociados para solicitar la inclusién de
puntos en el orden del dia de las asambleas ordinarias.

4.- Reglamentar cualquier disposicidon estatutaria, si el estatuto no le delega expresamente esa
facultad.

5.- Designar a cualquier representante estatal, sin contar con la respectiva autorizacién de la
autoridad administrativa correspondiente.

6.- Aceptar la incorporacion de un miembro suplente para cubrir un cargo vacante si el mismo no
pertenece a la fraccidon o agrupacién del titular que cesé en sus funciones, si asi lo estableciera el estatuto.

7.- Aumentar el monto econdmico de las cuotas ordinarias sin que sean aprobadas por asamblea las
mismas.-

8.- Reformar los estatutos sociales o sus reglamentos desconociendo la competencia de la asamblea.

Los miembros del 6rgano de administracion o las personas que tengan la administracion, direccion
pueden percibir remuneracion si ello no esta prohibido por los estatutos sociales. La remuneracion debe ser
fijada prudencialmente y aprobada por la asamblea de asociados atendiendo al objeto, patrimonio y
dimensidn de la entidad como asi también a la naturaleza, extensién y dedicacién requerida por las tareas
de los directivos en cuanto dicha dedicacidon impida o limite significativamente la conservacidon del
desempefio de otras actividades privadas por parte del directivo.

La asamblea puede delegar la fijacidon de la remuneracion en el propio drgano de administracion,
siempre que establezca con precisién las modalidades y limites a que ello se sujetara.

El cumplimiento de lo establecido en los parrafos anteriores quedara sujeto a fiscalizacion vy
aprobacién por este Organismo. En caso de incumplimiento se aplicaran las sanciones previstas por la Ley
N2 8086.

CAPITULO VIII RENUNCIA DE AUTORIDADES

Articulo 79 [Renuncia. Legitimacién]: La autoridad renunciante que no dispone de la documentacion
requerida con los recaudos de autenticidad necesarios para su inscripcidn, estd legitimada para solicitar la
inscripcion de su renuncia, cumpliendo los siguientes requisitos:

1) Nota firmada por el/la renunciante solicitando la verificacién de los requisitos legales,
constituyendo domicilio administrativo electrénico a los efectos del tramite y especificando la
documentacién que se adjunta.

2) Acreditar que intimé infructuosamente a la entidad a que entregara dicha documentacién o
promoviera ella el trdmite de inscripcién, mediante carta documento o acta notarial en la sede social.

3) Acreditar el tratamiento y aceptacion de la renuncia por la entidad con la correspondiente acta
del drgano social, cuya capacidad probatoria sera juzgada por esta Inspecciéon General de Personas Juridicas.

Para el caso de fallecimiento de alguna de las autoridades sera necesario la presentacion del acta de
defuncién del mismo.

Articulo 80 [Traslado]: Dado tramite a la solicitud de inscripcién de renuncia se correra traslado a la
entidad, por el término de diez (10) dias habiles para que inste la inscripcion del Acto social correspondiente.
Por razones o circunstancias, debidamente fundadas, de caracter extraordinario o a tenor de la naturaleza
de los hechos, la autoridad de contralor podrd establecer plazos de traslados menores al indicado
precedentemente, respetando el debido proceso y derecho de defensa.
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Articulo 81 [Tramite por inscripcidn]: La inscripcién de la renuncia pertinente, iniciada con motivo
del traslado de la solicitud, por parte de la entidad, debera iniciarse por expediente separado y ajustarse a
los recaudos exigidos en la presente resolucidon segun corresponda a Asociacion Civil.

Dicha solicitud de inscripcidon deberd ser comunicada en las actuaciones de solicitud de inscripcién
de la Renuncia con el objeto de considerar su tratamiento y proseguir las actuaciones seguin corresponda.

Una vez inscripto el acto social por el que se aprobd la renuncia se procedera a la resolucion y archivo
del tramite de solicitud de inscripcién de la renuncia.

CAPITULO IX TRANSFORMACION, FUSION Y ESCISION
SECCION | TRANSFORMACION

Articulo 82 [Transformacién. Admisibilidad]: Es admisible la transformacion de asociaciones en
Asociaciones Civiles y de Simples Asociaciones en Asociaciones Civiles.

Articulo 83 [Mayoria]: Es necesaria la conformidad unanime de los miembros de la persona juridica
que se transforma, excepto disposicién en contrario en el estatuto.

Articulo 84 [Requisitos]: Para la inscripcién de la transformacion de Asociaciones constituidas bajo la
forma de sociedad previstas en el articulo 3 de la Ley N° 19.550 en Asociaciones Civiles y de Simples
Asociaciones en Asociaciones Civiles debe presentarse:

1) Acta de transformacién en instrumento publico o instrumento privado con firmas certificadas por
Profesional Notarial, firmada por todas las personas asociadas e integrantes de los érganos sociales que se
designen. De corresponder, el Profesional Notarial debe indicar que la transcripciéon es copia fiel de la que
obra agregada en el libro, detallando el folio donde se encuentra inserta la mismay los datos referidos a su
rubrica. En caso de que dicha resolucién se haya incorporado en un libro digital, debera acreditarlo. El acta
de transformacion debe contener:

a) Lugary fecha de la transformacién.

b) Datos personales de las personas asociadas que continden en la asociacién, y en su caso de los
que se incorporen, indicando nombre, apellido, tipo y nimero de documento, fecha de nacimiento, estado
civil, nacionalidad, profesion y domicilio real.

c) Decision expresa de los asociados de efectuar la transformacion.

d) Adopcién de la forma de Asociacién Civil, indicando la denominacion social elegida con el
aditamento “Asociacion Civil” antepuesto o pospuesto, conforme lo requerido por las disposiciones
contenidas en la presente resolucion.

e) Fijacion de la sede social, con identificacién precisa de su ubicacién.

f) Eleccidn de integrantes del érgano de administracion y de fiscalizacidon, y demas érganos sociales
-si los hubiere-, indicando nombre y apellido, tipo y nimero de documento, domicilio real, cargo que reviste
y duracién del mismo.

g) Aceptacién de cargos suscripta por las autoridades integrantes de la Comision Directiva, Comision
Revisora de Cuentas y, en su caso, de los demas érganos sociales, como asi también declaracién jurada de
no hallarse afectadas por inhabilidades o incompatibilidades legales o reglamentarias para ejercer los cargos, vy
sobre su condicién de persona expuesta politicamente.

h) Aprobacién del balance especial de transformacidn. i) Aprobacion del Estatuto Social

2) Estatuto Social, con los requisitos del Cédigo Civil y Comercial de la Nacidn, con firmas de todas
las personas socias y designadas como integrantes de los drganos sociales, debidamente certificada. El texto
del mismo puede formar parte del acta constitutiva o suscribirse por separado, y debera contener:

30



a) Ladenominacién de la entidad, con el aditamento “Asociacion Civil” antepuesto o pospuesto. La
denominacion debera coincidir con la reservada previamente. b) El domicilio social.

c) El plazo de duracidn o si la entidad es a perpetuidad. d) El objeto social.

f) El régimen de administracidn y representacion.

g) La fecha de cierre del ejercicio econdmico anual.

h) En su caso, las clases o categorias de personas asociadas, y prerrogativas y deberes de cada una.

i) El régimen de ingreso, admisién, renuncia, sanciones disciplinarias, exclusion de personas
asociadas y recursos contra las decisiones.

j) Los drganos sociales de gobierno, administracidn, representacion y fiscalizacién. Deben preverse
la Comisidn Directiva, las Asambleas y el érgano de fiscalizacién interna, reguldndose su composicién,
requisitos de integracién, duracién de sus mandatos, competencias, régimen de reemplazos, funciones,
atribuciones y funcionamiento en cuanto a convocatoria, constitucién, deliberacién, decisiones y
documentacion.

k) Procedimiento y régimen para la reforma de estatuto.
1) Las causales de disolucidn.
m) El procedimiento de liquidacion.

n) El destino de los bienes después de la liquidacidn, pudiendo atribuirlos a una entidad de bien
comun, publica o privada, que no tenga fin de lucro y que esté domiciliada en la Republica.

3) Balance especial de transformacién, firmado por quien ocupe la Presidencia, y por un Profesional
Contable. Debe estar cerrado a una fecha que no exceda de un (1) mes a la del acta de transformacién y
contener detalle de los bienes registrables, identificandose con la mayor precision posible los datos de
inscripcion o dominio de los bienes a transferir.

4) El balance debe contar con informe de auditoria independiente conteniendo opinidn,
debidamente legalizado por el Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la Provincia de Salta.

5) Certificados que acrediten la titularidad y condiciones de dominio de los bienes registrables
incluidos en el balance especial de transformacién.

6) Publicaciones por un (1) dia en el diario de publicaciones legales que corresponda a la sede social
y sus sucursales, que debe contener:

a) Fecha de la resolucién social que aprobd la transformacion y fecha del instrumento de
transformacion;

b) La razén social o denominacién social anterior y la adoptada;
c) Domicilio social

d) Objeto social

e) Plazo de duracién

f) Composicion de los drganos de administracion y fiscalizaciéon: Nombre, Apellido y DNI de sus
miembros

g) Organizacion de la representacion legal
h) Fecha de cierre del ejercicio

Articulo 85 [Transformacién de Simples Asociaciones]: En el supuesto de la transformacién de
Simples Asociaciones en Asociaciones Civiles, ademas de los requisitos previstos en el articulo anterior, se



debera acreditar que la Simple Asociacion se encuentra constituida de conformidad con lo establecido en el
Cddigo Civil y Comercial de la Nacion.

SECCION Il FUSION

Articulo 86 [Fusién]: Habra fusidn cuando dos o mas Asociaciones Civiles se disuelven sin liquidarse,
para constituir una nueva Asociacién Civil, o cuando una Asociacién Civil ya existente incorpora a otra u otras
que, sin liquidarse, son disueltas.

Articulo 87 [Continuidad institucional]: La nueva asociacién o la asociacion incorporante en la fusion
adquiere la titularidad de los derechos y obligaciones de las asociaciones disueltas y las mismas personas
asociadas manteniendo la misma categoria y antigliedad que revestian con anterioridad a la fusién.

Articulo 88 [Mayorial: Es necesaria la conformidad undanime de las personas asociadas de las
personas juridicas que se fusionan, excepto disposicidon en contrario en el estatuto.

Articulo 89 [Compromiso Previo de Fusién]: El compromiso previo de fusion debera ser otorgado por
las personas a cargo de la representacion legal de las asociaciones que habrdn de fusionarse, y debera
contener:

1) La exposicion de los motivos, finalidades y objetivos buscados con la fusion.

2) Los balances especiales de fusiéon de cada asociacién, confeccionados por las autoridades
integrantes de los 6rganos de administracion firmados por quienes ocupen la Presidencia, Secretaria y
Tesoreria, con el informe de los drganos de fiscalizacién, cerrados en una misma fecha que no serd mayor a
tres (3) meses anteriores a la firma del compromiso, confeccionados sobre bases homogéneas y criterios de
valuacién idénticos.

3) Los Padrones de personas asociadas, discriminadas por categoria con la constancia de la fecha de
ingreso y derechos politicos que ostentan, firmado por quien ocupe la Presidencia.

4) El proyecto de Estatuto de la nueva Asociacion o de las modificaciones del Estatuto de la
Asociacién absorbente, segun sea el caso.

5) Las limitaciones que las Asociaciones convengan con relacion a la administracion y las garantias
que establezcan para las autoridades integrantes del érgano de administracion para su normal
funcionamiento, durante el lapso que transcurra hasta que la fusidon sea aprobada por el organismo estatal
de fiscalizacién y control correspondiente.

Articulo 90 [Aprobacién del compromiso]: El compromiso de fusion, el proyecto de nuevo estatutoy
los balances especiales de las asociaciones participantes en la fusion deben ser aprobados por las respectivas
Asambleas Extraordinarias con caracter previo a la autorizacién del organismo estatal de fiscalizacion y
control correspondiente.

Articulo 91 [Publicidad de la Fusién]: La fusién de Asociaciones Civiles debera ser de conocimiento
del publico. La difusidon se hara a través de la publicacién por tres (3) dias de un aviso en el diario de
publicaciones legales de la jurisdiccion de cada entidad fusionada y en uno de los diarios de mayor circulacion
general en la Republica. La publicacién debera contener:

1) La denominacién de la entidad, sede social y datos de la autorizacidn para funcionar e inscripcion
ante el drgano estatal correspondiente.

2) La valuacion del activo y del pasivo de las asociaciones que se fusionan con indicacién de la fecha
a que se refiere.

3) En caso de corresponder, el nombre y el domicilio acordado para la sede social de la nueva
asociacioén a constituirse.

4) Las fechas del Compromiso Previo de fusidén y de las Asambleas Extraordinarias que lo aprobaron.
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Articulo 92 [Oposicién de acreedores]: Dentro de los quince (15) dias desde la ultima publicacion del
aviso previsto en el articulo anterior, los/as acreedores de fecha anterior pueden oponerse a la fusion.

Las oposiciones no impiden la prosecucién de las operaciones de fusidn, pero el acuerdo definitivo
no podra otorgarse hasta sesenta (60) dias después del vencimiento del plazo antes indicado, a fin de que
las personas oponentes que no fueren desinteresadas o debidamente garantizadas por las fusionantes
puedan obtener embargo judicial.

Articulo 93 [Acuerdo Definitivo de Fusion]: El acuerdo definitivo de fusién, otorgado por las personas a
cargo de la representacion legal de las asociaciones una vez cumplidos los requisitos anteriores, contendra:

1) Las resoluciones sociales aprobatorias de la fusion.

2) La ndmina de las personas acreedoras que habiéndose opuesto hubieren sido garantizadas y de
las que hubieren obtenido embargo judicial; en ambos casos constara la causa o titulo, el monto del crédito
y las medidas cautelares dispuestas, y una lista de las personas acreedoras desinteresadas con un informe
sucinto de su incidencia en los balances.

3) La agregacidn de los balances especiales y de un balance consolidado de las Asociaciones Civiles
gue se fusionan.

Articulo 94 [Requisitos]: Para la inscripcidon de la fusidon de Asociaciones Civiles y de los actos que son
su consecuencia de acuerdo a la clase de fusidén de que se trate, debe presentarse:

1) Compromiso previo de fusién, con los requisitos del articulo 95 de la presente Resolucién, con
firma de quien ocupe la Presidencia certificada por Profesional Notarial.

2) Acta mecanografiada de Reunidon de la Comisidon Directiva donde surja la convocatoria a la
asamblea, debiendo consignarse: el dia, hora, lugar y orden del dia de la misma, firmada por todas las
autoridades asistentes, la misma debera acompafiarse contenida en el respectivo Comprobante de tramites
generales, disponible en el Portal de Tramites de la IGPJ.

Si se hubiera convocado a una Asamblea a distancia, el Acta de Convocatoria ademdas debera
contener la plataforma seleccionada para realizarla y la forma de acceso a la misma.

3) Fecha de publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Salta, la que debera
realizarse conforme lo dispuesto en el articulo 11.

4) Documentaciéon que acredite cualquier otro tipo de publicidad, cuando ésta esté prevista en el
estatuto social a los fines de la convocatoria a la Asamblea.

5) Acta mecanografiada de Asamblea que resolvid la aprobaciéon del Compromiso Previo de fusion,
del balance especial y, segln corresponda por la clase de fusién, la disolucién sin liquidaciéon de las
asociaciones civiles fusionantes o absorbidas, la reforma del estatuto social de la asociacién civil fusionaria,
y reformas al estatuto de la asociacién civil incorporante en su caso, firmada por quienes ocupen la
Presidencia y Secretaria y las personas asociadas que se designen para firmar al Acta, la misma debera
acompafarse contenida.

En caso de que la Asamblea se hubiera celebrado bajo la modalidad a distancia, el acta debera estar
firmada por la persona que ocupe la Presidencia.

6) Planilla de asistencia del acto asambleario, firmada por quien ocupe la Presidencia, con indicacion de
las personas asociadas asistentes detallando nombre, apellido, D.N.l y firma de cada una. Debera consignar
el numero total de personas asociadas con derecho a vozy voto el dia de la Asamblea, y el nUmero de personas
asociadas con derecho a voto que efectivamente asistieron.

En caso de que la Asamblea se hubiera celebrado bajo la modalidad a distancia, deberd acompafiarse la
planilla requerida por el parrafo anterior, firmada por la persona que ocupe la Presidencia, junto con las
constancias emitidas mediante correo electrénico por las personas asociadas que asistieron, haciendo
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referencia al acto del cual participaron, la identificacion del asociado y el sentido de su voto respecto de cada
uno de los puntos del orden del dia.

7) Padréon de personas asociadas, firmado por quienes ocupen la Presidencia y Secretaria,
discriminando la categoria personas asociadas, debera acompafiarse contenido en el respectivo
Comprobante de tramites generales, disponible en el Portal de Tramites de IGPJ.

8) Balances especiales de fusién de cada una de las asociaciones civiles intervinientes, firmados por
quienes ocupen la Presidencia, Secretaria y Tesoreria, y por Profesional Contable. Deben estar cerrados en
una misma fecha, que no sea anterior a tres (3) meses a la firma del compromiso previo.

9) Balance consolidado de fusidn, firmado quienes ocupen la Presidencia, Secretaria y Tesoreria y
por Profesional Contable. El mismo debe contener:

a) Detalle de los bienes registrables que como consecuencia de la fusién se transferirdn a la
asociacion civil incorporante o fusionaria. Se debe identificar con la mayor precision posible los datos de
inscripcion o dominio de los bienes a transferir. b) Cuadro comparativo que indicara las eliminaciones y
variaciones que se produzcan como consecuencia de la fusion.

10) Los balances deben contar con informe de auditoria contable independiente, conteniendo
opinion, debidamente legalizados por el Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la Provincia de Salta.

11) Acuerdo definitivo de fusion, con los requisitos del articulo 99 de esta Resolucidn, con firma de
quien ocupe la Presidencia certificada por Profesional Notarial

12) Declaracion jurada de quien ocupe la Presidencia informando la ndmina de acreedores/as
oponentes con los montos de sus créditos y el tratamiento otorgado conforme esta Resolucidn, o, en su
defecto, la manifestacién de que no hubo oposiciones en el plazo legal, con firma certificada.

13) Certificados que acrediten la titularidad y condiciones de dominio de los bienes registrables que
se transfieren como consecuencia del proceso de fusion.

14) Certificado que acredite que la Asociacién Civil absorbida no se encuentra inhibida de disponer
o gravar sus bienes.

15) Certificados que acrediten la subsistencia y gravamenes de la asociacion civil absorbida, si la
misma se encontrase inscripta en otra jurisdiccién.

16) Publicacién

Articulo 95 [Asociaciones de Salta]: Si en el proceso de fusién participan asociaciones inscriptas en
jurisdiccién de la Provincia de Salta, se debe acompariar toda la documentacién requerida en los articulos
anteriores por separado e iniciar tantos expedientes como asociaciones participen del proceso de fusion.

Articulo 96 [Constitucidn por fusidn]: Si del proceso de fusidn resulta la constitucidon de una nueva
asociacion civil, ademas de dar cumplimiento a los requisitos de la presente seccion, se debera iniciar el
correspondiente expediente de constitucion, dando cumplimiento a los requisitos de la presente Resolucion.

Articulo 97 [Asociaciones de otra jurisdiccion]: Sin perjuicio de cumplimentar los requisitos
establecidos en la presente Seccidn, si en el proceso de fusidn una asociacién inscripta en jurisdiccion de la
Provincia de Salta es absorbida por una asociacion de otra jurisdiccién, debera acreditarse la inscripcién de
la fusién en la jurisdiccidon de la asociacién absorbente acompafiando la correspondiente resolucién de
inscripcion.

SECCION 11l ESCISION

Articulo 98 [Escisidon de Asociaciones Civiles]: Habra escision de Asociaciones Civiles cuando:
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1) Una Asociacion sin disolverse, destina parte de su patrimonio y de sus personas asociadas para
fusionarse con otra Asociacién Civil o para participar con otra u otras Asociaciones Civiles en la creacion de
una nueva Asociacidn Civil.

2) Una Asociacién sin disolverse, destina parte de su patrimonio y de sus personas asociadas para
constituir una o mas asociaciones civiles.

3) Una Asociacidn se disuelve sin liquidarse, para constituir una o mas asociaciones civiles.

Articulo 98 [Mayoria]: Es necesaria la conformidad unanime de las personas asociadas de la persona
juridica que se escinde, excepto disposicidn en contrario en el estatuto.

Articulo 99 [Requisitos]: Para la inscripcion de la escision de Asociaciones Civiles y de los actos que
son su consecuencia, de acuerdo a la clase de escisidon de que se trate, debe presentarse:

1) Acta mecanografiada de Reunién de la Comisién Directiva donde surja la convocatoria a la
asamblea, debiendo consignarse: el dia, hora, lugar y orden del dia de la misma, firmada por todas las
autoridades asistentes, la misma deberd acompafiarse contenida en el respectivo Comprobante de tramites
generales, disponible en el Portal de Tramites de IGPJ.

Si se hubiera convocado a una Asamblea a distancia, el Acta de Convocatoria ademdas debera
contener la plataforma seleccionada para realizarla y la forma de acceso a la misma.

2) Fecha de publicacidn de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Salta, la que debera
realizarse conforme lo dispuesto en el articulo 11.

3) Documentacién que acredite cualquier otro tipo de publicidad, cuando ésta esté prevista en el
estatuto social a los fines de la convocatoria a la Asamblea.

4) Acta de Asamblea que resolvié la aprobacion de la escision, del estatuto de la Asociacién Civil
escicionaria o escisionarias, la disolucion sin liquidacién o reforma del estatuto de la escindente, del balance
especial de escisidon, con mencion de las personas asociadas de la escindente que pasen a serlo de la
escisionaria o escisionarias, firmada por quienes ocupen la Presidencia y Secretaria y las personas asociadas
gue se designen para firmar el Acta. La misma deberd acompafiarse por mesa de entradas de IGPJ.

En caso de que la Asamblea se hubiera celebrado bajo la modalidad a distancia, el acta debera estar
firmada por quien ocupe la Presidencia.

5) Planilla de asistencia del acto asambleario, firmada por quien ocupe la Presidencia, con indicacion de
las personas asociadas asistentes detallando nombre, apellido, D.N.l y firma de cada una. Debera consignar
el nimero total de personas asociadas con derecho a voz y voto el dia de la Asamblea, y el nUmero de las que
con derecho a voto efectivamente asistieron.

En caso de que la Asamblea se hubiera celebrado bajo la modalidad a distancia, deberd acompafiarse la
planilla requerida por el parrafo anterior, firmada por la persona que ocupe la Presidencia, junto con las
constancias emitidas mediante correo electrénico por las personas asociadas que asistieron, haciendo
referencia al acto del cual participaron, la identificacién del asociado y el sentido de su voto respecto de cada
uno de los puntos del orden del dia.

6) Padron de personas asociadas, firmado por quien ocupe la Presidencia y Secretaria, discriminando la
categoria de personas asociadas, deberd acomparfiarse contenido en el respectivo Comprobante de
Documentacion a través del formulario de tramites generales, disponible en el Portal de Tramites de IGPJ.

7) Balance especial de escisién de la sociedad escindente, firmado por la persona a cargo de la
Presidencia, y por Profesional Contable. Debe estar cerrado a una fecha que no sea anterior a tres (3) meses
de la resolucion social. El balance especial debe contener:

a) Detalle de los bienes registrables que como consecuencia de la escision se transferiran a la
asociacidn civil o asociaciones civiles escisionarias. Se debe identificar con la mayor precisidon posible los
datos de inscripcién o dominio de los bienes a transferir.
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b) Deben constar separadamente los activos y pasivos que permaneceran en el patrimonio de la
asociacion escindente y los que pasaran a la asociacidon o asociaciones escisionarias, exponiéndose columnas
comparativas de rubros anteriores y posteriores a la escisién discriminados por asociaciones escindentes y
escisionarias.

8) El balance debe contar con informe de auditor/a independiente conteniendo opinion,
debidamente legalizado por el Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la Provincia de Salta.

9) Declaracién jurada de quien ocupe la Presidencia informando la némina de los/las
acreedores/as oponentes con los montos de sus créditos y el tratamiento otorgado conforme el articulo 108
de esta Resolucidn, o, en su defecto, la manifestacion de que no hubo oposiciones en el plazo legal, con firma
certificada.

10) Certificados que acrediten la titularidad y condiciones de dominio de los bienes registrables que
se transfieren a la asociacién o asociaciones escisionarias.

11) Certificado que acrediten que la asociacion escindente no se encuentra inhibida de disponer o
gravar sus bienes.

12) Publicacién.

13) Planilla en la que conste como quedara conformado el Padrén de personas asociadas de cada
entidad, suscripto por quienes ocupen la Presidencia de la asociacion escindente y escisionaria.

Articulo 100 [Publicidad de la Escisidon]: La escision de Asociaciones Civiles debera ser de
conocimiento del publico. La difusidn se hara a través de la publicacion por tres (3) dias de un aviso en el
diario de publicaciones legales de la jurisdiccién de cada entidad escindente y en uno de los diarios de mayor
circulacion general en la Republica. La publicacidn debera contener:

1) La denominacion de la entidad, sede social y datos de la autorizacién para funcionar e inscripcion
ante el drgano estatal correspondiente.

2) La valuacién del activo y del pasivo de la asociacidon que se escinde con indicacion de la fecha a
que se refiere.

3) La valuacidn del activo y pasivo que componen el patrimonio destinado a la nueva asociacion

4) La razén social o denominacidon y domicilio que tendrd la asociacidon escisionaria. Articulo
101 [Oposicién de acreedores]: Dentro de los quince (15) dias desde la ultima publicacidn del aviso previsto
en el articulo anterior, los/las acreedores/as de fecha anterior pueden oponerse a la escision.

Las oposiciones no impiden la prosecucién de las operaciones de escisién, pero los instrumentos
definitivos no podran otorgarse hasta sesenta (60) dias después del vencimiento del plazo antes indicado, a
fin de que las personas oponentes que no fueren desinteresadas o debidamente garantizadas por las
escindentes puedan obtener embargo judicial.

Articulo 102 [Asociaciones de Salta]: Si del proceso de escisidn resultare la constitucidon de una o
varias asociaciones escisionarias cuya jurisdiccién sea la Provincia de Salta, todos los instrumentos necesarios
para acreditar dicha constitucién o constituciones, deben acompafarse por separado e iniciar tantos
expedientes como asociaciones escisionarias hayan resultado de tal proceso de escisién.

En igual sentido, se deben instrumentar tantos expedientes como asociaciones escindentes
participen del proceso de escisidn si dichas asociaciones se encontraren inscriptas en esta jurisdiccion
provincial.

Articulo 103 [Asociaciones de otra jurisdiccidon]: Sin perjuicio de cumplimentar los requisitos
establecidos en la presente Seccién, si en el proceso de escisiéon se constituye una asociacidon cuya
jurisdiccidn sea la Provincia de Salta, y la asociacion escindente se encuentra inscripta en otra jurisdiccion,
debera acreditarse previamente la inscripcidn de la escisién en dicha jurisdiccién acompafiando la resolucién de
inscripcion.
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CAPITULO X

DISOLUCION - LIQUIDACION — CANCELACION

Articulo 104 [Disolucion. Nombramiento de liquidador/al: Para la inscripcién de la disolucion y
nombramiento de la persona a cargo de la liquidacién de las Asociaciones Civiles, se deberd presentar a
través de mesa de entradas:

1) Acta mecanografiada de Reunién de la Comisién Directiva donde surja la convocatoria a la
asamblea, debiendo consignarse: el dia, hora, lugar y orden del dia de la misma, firmada por todas las
autoridades asistentes.

Si se hubiera convocado a una Asamblea a distancia, el Acta de Convocatoria ademdas debera
contener la plataforma seleccionada para realizarla y la forma de acceso a la misma.

En caso de que la Reunidén de convocatoria se hubiera celebrado bajo la modalidad a distancia, el
acta deberd estar firmada por quien ocupe la Presidencia, contenida en el respectivo Comprobante de
Documentacion. Ademds, deberdan acompafiarse las constancias emitidas mediante correo electrénico por
las autoridades que asistieron, haciendo referencia al acto del cual participaron, la identificacion de la
autoridad y el sentido de su voto respecto de cada uno de los puntos del orden del dia.

2) Fecha de publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Salta, la que debera
realizarse conforme lo dispuesto en el articulo 11.

3) Documentacién que acredite cualquier otro tipo de publicidad, cuando ésta esté prevista en el
estatuto social a los fines de la convocatoria a la Asamblea.

4) Acta mecanografiada de Asamblea Extraordinaria que resuelve la disolucién y designacién de la
persona a cargo de la liquidacidn, firmada por quienes ocupen la Presidencia y Secretaria y las personas
asociadas que se designen para firmar al Acta, debiendo constar si la asamblea fue realizada en primera o
en segunda convocatoria, la misma deberda acompanarse a través del formulario de tramites generales ,
disponible en el Portal de Tramites de IGPJ.

En caso de que se designe mas de un liquidador o liquidadora, se debera establecer si su actuacion
serd conjunta o como érgano colegiado.

5) Respecto de cada persona electa a cargo de la liquidacion, se debera acompaniar con firma de cada
una debidamente certificada: aceptacion de cargo, declaracién jurada de no hallarse afectada por
inhabilidades o incompatibilidades legales o reglamentarias para ejercer el cargo, declaracién jurada sobre
su condicion de Persona Expuesta Politicamente (PEP). A los fines del cumplimiento de este requisito, se
podrd acompafiar un Unico documento que incluya la aceptacion del cargo y ambas declaraciones

6) Publicacion en el Boletin Oficial, dando cumplimiento a lo exigido por el art. 184 del Cddigo Civil y
Comercial de la Nacién. La misma deberd contener:

a) Fechay caracter de la Asamblea.
b) Decisién de disolver la entidad y designar la persona a cargo de la liquidacion.

c) Nombre, Apellido y DNI de la persona a cargo de la liquidacién con individualizacién precisa de su
cargo.

7) Padrén de personas asociadas, firmado por quienes ocupen la Presidencia y Secretaria,
discriminando la categoria de personas asociadas, debera acompafiarse a la IGPJ.

8) Planilla de asistencia del acto asambleario, firmada por quien ocupe la Presidencia, con indicacién
de las personas asociadas asistentes detallando nombre, apellido, D.N.I y firma de cada una. Debera
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consignar el niUmero total de personas asociadas con derecho a voz y voto el dia de la Asamblea, y el nimero
de las que con derecho a voto efectivamente asistieron.

En caso de que la Asamblea se hubiera celebrado bajo la modalidad a distancia, debera acompafiarse la
planilla requerida por el parrafo anterior, firmada por quien ocupe la Presidencia, junto con las constancias
emitidas mediante correo electrénico por las personas asociadas que asistieron, haciendo referencia al acto
del cual participaron, la identificacion del asociado/a y el sentido de su voto respecto de cada uno de los
puntos del orden del dia.

Articulo 105 [Cancelacién]: Concluido el proceso de liquidacién, debe presentarse a través del Portal
de Tramites de IGPJ o mesa de entradas:

1) Acta mecanografiada de Reunidn de quien/es este/n a cargo de la Liquidacién, de donde surja la
convocatoria a la Asamblea Extraordinaria, debiendo consignarse: el dia, hora, lugar y orden del dia de la
misma, firmada por todas las autoridades asistentes, la misma deberd acompafarse a la IGPJ.

Si se hubiera convocado a una Asamblea a distancia, el Acta de Convocatoria ademas deberd
contener la plataforma seleccionada para realizarla y la forma de acceso a la misma.

En caso de que la Reunidén de convocatoria se hubiera celebrado bajo la modalidad a distancia, el
acta debera estar firmada por quien ocupe la Presidencia. Ademas, deberdn acompaiiarse las constancias
emitidas mediante correo electrénico por las autoridades que asistieron, haciendo referencia al acto del cual
participaron, la identificacion de la autoridad y el sentido de su voto respecto de cada uno de los puntos del
orden del dia.

2) Fecha de publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial, la que debera realizarse conforme lo
dispuesto en el articulo 11.

3) Documentacién que acredite cualquier otro tipo de publicidad, cuando ésta esté prevista en el
estatuto social a los fines de la convocatoria a la Asamblea.

4) Acta mecanografiada de Asamblea Extraordinaria que aprueba el balance final de liquidacion,
designa la persona a los fines de la conservacion de los libros digitales y la documentacién social existente,
de no estar prevista en el estatuto, y la persona juridica beneficiaria del remanente de los bienes, firmada
por quienes ocupen la Presidencia y Secretaria y las personas asociadas que se designen para firmar al Acta,
debiendo constar si la asamblea fue realizada en primera o en segunda convocatoria, la misma debera
acompanfarse a la IGPJ.

En caso de que la Asamblea se hubiera celebrado bajo la modalidad a distancia, el acta debera estar
firmada por quien ocupe la Presidencia, contenida en el respectivo Comprobante de Documentacidn Digital.

5) Planilla de asistencia del acto asambleario, firmada por quien ocupe la Presidencia, con indicacion de
las personas asociadas asistentes detallando nombre, apellido, D.N.l y firma de cada una. Debera consignar
el numero total de personas asociadas con derecho a vozy voto el dia de la Asamblea, y el nimero de las que
con derecho a voto efectivamente asistieron.

En caso de que la Asamblea se hubiera celebrado bajo la modalidad a distancia, debera acompafiarse la
planilla requerida por el parrafo anterior, firmada por quien ocupe la Presidencia, junto con las constancias
emitidas mediante correo electrénico por las personas asociadas que asistieron, haciendo referencia al acto
del cual participaron, la identificacion del asociado/a y el sentido de su voto respecto de cada uno de los
puntos del orden del dia.

6) Balance final de liquidacion aprobado, firmado por las personas a cargo de la liquidacidn, y por un
Profesional Contable. Debe contar con informe de auditoria contable independiente conteniendo opinién,
debidamente legalizado por el Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la Provincia de Salta. Del
balance final de liquidacién debe surgir la inexistencia de pasivos.

7) Padréon de personas asociadas, firmado por quienes ocupen la Presidencia y Secretaria
discriminando la categoria de personas asociadas, deberd acompariarse contenido a la IGPJ.
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8) Constancia de cese de actividades ante la Direccion General de Rentas, la Agencia de Recaudacion
y Control Aduanero (ARCA).

9) Certificados que acrediten que la entidad no estd inhibida para disponer de sus bienes.

10) Nota de la persona responsable de la conservacién de la documentacién social y contable en
formato papel quien serd también responsable de tener acceso a los libros digitales de la entidad e indicando
sus datos personales y domicilio administrativo electrénico a los fines de cualquier cuestién relativa a los
elementos recibidos.

11) En el supuesto de tener remanente: a) si es dinero en efectivo, se debera acompafiar recibo
emitido por representante de la entidad beneficiaria, con firma debidamente certificada; b) si fueren bienes
muebles no registrables, se debera acompafiar recibo emitido por representante de la entidad beneficiaria,
con firma debidamente certificada, conteniendo detalle de los mismos; c) de existir bienes registrables,
acompanar informe de dominio o copia de la escritura publica, en la que surja la transferencia operada.

Articulo 106 [Retiro de autorizacién para funcionar]: La Inspeccidon General de Personas Juridicas
podra retirar la autorizacién para funcionar de una Asociacidon Civil, por las causales previstas en el articulo
98, inciso 9, de la Ley N2 8.086. El retiro de la autorizacién para funcionar implica su disolucidn y liquidacién.
Las causales previstas son:

1) Si las medidas dispuestas por la Inspeccion General de Personas Juridicas, de conformidad a lo
indicado en el articulo 98 de la Ley 8086, no lograren la normalizacion institucional en el término establecido.

2) Si se constataren violaciones graves a los estatutos sociales o a la ley, sea de oficio o por denuncia.
3) Si la medida resultare necesaria en resguardo del interés publico.
4) Si no pudieren cumplir su objeto social.

5) La reduccién de su cantidad de personas asociadas a un numero inferior al total de integrantes
titulares y suplentes de su comisién directiva y érgano de fiscalizacién, si dentro de los seis meses no se
restablece ese minimo.

Articulo 107 [Sancidn]: Cuando la cancelacidn se origine en una sancién dispuesta por esta autoridad de
control o derive de una resolucién judicial, sin perjuicio de las disposiciones pertinentes contenidas en la
presente disposicidn, se cumplimentara en lo que corresponda, con lo previsto en el presente Capitulo.

TITULO IIl FUNDACIONES

CAPITULO |

CONSTITUCION - AUTORIZACION PARA FUNCIONAR SECCION |
REQUISITOS GENERALES

Articulo 108 [Requisitos]: Para el otorgamiento de autorizaciéon para funcionar como personas
juridicas, las Fundaciones, a través del Portal de Tramites de IGPJ, deberan presentar:

1) Acta Constitutiva con firmas de todas las personas constituyentes e integrantes de los érganos
sociales que se designen, debidamente certificadas, que cumpla con los requisitos previsto en el Cédigo Civil
y Comercial de la Nacidn y que contenga;

a) Lugary fecha de la constitucion.

b) Los datos personales de las personas fundadoras, indicando nombre y apellido, tipo y nimero de
documento, CUIL o CUIT, fecha de nacimiento, estado civil, nacionalidad, profesién y domicilio real.

c) La denominacidn de la entidad, con el aditamento “Fundacion” antepuesto o pospuesto. La misma
debera coincidir con la reservada previamente, de conformidad con el articulo 19.
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d) La fijacion de la sede social, con la identificacién precisa de su ubicacion.

e) Eleccion de autoridades, indicando nombre y apellido, tipo y nimero de documento, CUIL o CUIT,
fecha de nacimiento, estado civil, nacionalidad, profesién, domicilio real y especial, cargo que reviste,
duracién y firma aceptando el nombramiento.

f) Aceptacion de cargos suscripta por las autoridades integrantes del Consejo de Administraciony,
en su caso, de la Comisién Revisora de Cuentas, como asi también declaracidn jurada de no hallarse afectados
por inhabilidades o incompatibilidades legales o reglamentarias para ejercer los cargos, y sobre su condicién
de persona expuesta politicamente. Si alguna autoridad designada no esta presente en el acto constitutivo,
podrd acompafarse por instrumento separado, de fecha igual o posterior, con firma debidamente
certificada.

g) El patrimonio inicial, integracidén y recursos futuros, lo que debe ser expresado en moneda
nacional y los datos personales de las personas aportantes, indicando nombre y apellido, tipo y niumero de
documento, CUIL o CUIT, fecha de nacimiento, estado civil, nacionalidad, profesién y domicilio real.

h) La aprobacion de los estatutos.

2) Estatuto social, con los requisitos del Cédigo Civil y Comercial de la Nacidn, con firmas de todas
las personas constituyentes e integrantes de los drganos sociales que se designen, debidamente certificadas. El
texto del mismo puede formar parte del acta constitutiva o suscribirse por separado, y debera contener:

a) La denominacién de la entidad, con el aditamento “Fundaciéon” antepuesto o pospuesto. La
denominacidon debera coincidir con la reservada previamente.

b) El domicilio social.
c) El plazo de duracién o si la entidad es a perpetuidad.
d) El objeto social.

e) La organizacién del Consejo de Administracién y del Organo de Fiscalizacidn, en caso de que se
haya optado por incluirlo, regulandose su composicién, requisitos de integracion, procedimiento para la
designacion de sus integrantes, duracién de sus mandatos, competencias, régimen de reemplazos,
funciones, atribuciones y régimen de reuniones.

f) La fecha de cierre del ejercicio econémico anual.

g) Las cldusulas atinentes al funcionamiento de la entidad.

h) El procedimiento y régimen para la reforma del estatuto.

i) Las causales de disolucion y procedimiento atinentes a la liquidacion y destino de los bienes.

3) Plan de accidn u operativo que proyecte ejecutar la entidad durante el primer trienio, a contar
desde el otorgamiento de la autorizacidon para funcionar, conforme lo previsto en el objeto social y con
indicacion precisa de la naturaleza, caracteristicas y desarrollo de cada una de las actividades necesarias para
su cumplimiento en forma detallada afio por afio, firmado por la/s persona/s fundadora/s.

4) Bases presupuestarias para la realizacion del proyecto descripto en el plan trienal donde se
consigne el patrimonio inicial y se detalle en forma pormenorizada los ingresos y egresos previstos para cada
una de las actividades programadas para los primeros tres afios, a contar desde el otorgamiento de la
autorizacién para funcionar, firmadas por la/s persona/s fundadora/s y Profesional Contable dictaminante.
Debera estar confeccionado a una fecha que no sea anterior a seis (6) meses de la solicitud de inscripcion.

5) Acompariiar Dictamen de Profesional Contable independiente respecto de la viabilidad y
razonabilidad de cumplimiento del plan trienal y sus bases presupuestarias en funciéon de los ingresos y
egresos proyectados. La firma de el o la Profesional Contable debera estar autenticada y legalizada por el
Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la Provincia de Salta.
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6) En los casos de aportes no dinerarios, se debera acreditar la integracion de los mismos de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 y subsiguientes, seglin corresponda

7) Cumplimentar con lo requerido por el articulo 14 de esta Resolucion General, si asi
correspondiere.

SECCION Il REQUISITOS ESPECIALES

Articulo 109 [Requisitos Especiales]: Las fundaciones sélo deben efectuar las presentaciones
correspondientes a las reuniones de su consejo de administracién aprobatorias de estados contables. Les
son aplicables en lo pertinente las disposiciones previstas en las secciones anteriores para las asociaciones
civiles, en cuanto resulten necesarias para la adecuada fiscalizacion de su funcionamiento y el control de
legalidad sobre sus actos y no contravengan o sean incompatibles con la naturaleza de las entidades y las
normas del Cédigo Civil y Comercial de la Nacién.

Articulo 110 [Personas juridicas]: Para el caso en el que quien la funde sea una persona juridica,
deberd:

1) Si la persona juridica ha sido autorizada a funcionar o inscripta ante esta Inspeccidon General de
Personas Juridicas, indicar su nimero de C.U.I.T y datos de inscripcién.

2) Si la persona juridica ha sido inscripta en otra jurisdiccién, acompafiar copia certificada del acta
constitutiva, estatuto social y reformas, con datos de inscripcién, certificado de vigencia expedido por la
autoridad administrativa competente, y certificado del registro o reparticion que corresponda que acredite
gue la entidad no tiene quiebra declarada.

3) Para ambos supuestos anteriores debe acompafiarse Acta de reunidon del drgano de
administracion que contenga la decision expresa de fundar la entidad, indicando los fondos o bienes que se
aportan a su patrimonio y las personas y poderes conferidos para representar a la persona juridica fundadora
en el Acto Constitutivo, como asi también la facultad para conformar los érganos sociales, con el
comprobante de encontrarse incorporada al libro correspondiente.

Se debera acompanar transcripcion del Acta, con firma de quien ostente la representacién legal
debidamente certificada, indicando libro y folio donde se encuentra inserta la misma y datos referidos a la
rubrica del libro respectivo.

Articulo 111 [Promesa de donacidn]: Las promesas de donacién realizadas en los términos de los
articulos 197, 198 del Cédigo Civil y Comercial de la Nacidn, por las personas fundadoras o terceros/as, por
fuera del acto constitutivo, deben acompanfarse bajo la forma de declaracion jurada con firma certificada del
compromiso de los/as futuros/as donantes.

En caso de existir donaciones de personas juridicas acompafiar acta del drgano de administracién o
de gobierno, segun corresponda, donde se aprueba efectuar la donacién, autenticada notarialmente, y la
correspondiente carta compromiso con la firma de la persona a cargo de la representacion legal debidamente
certificada.

CAPITULO Il CAMBIO DE SEDE

Articulo 112 [Cambio de sede social]: Las Fundaciones que trasladen su sede social dentro de la
Provincia de Salta, siempre que no requiera una reforma del estatuto, en el plazo de quince (15) dias habiles
de llevada a cabo la reunidn respectiva, deberdn presentar a través del Portal de Tramites de IGPJ, Acta
mecanografiada de la Reunién de Consejo de Administracion que aprobé el cambio de sede social firmada
por todas las autoridades asistentes.

Articulo 113 [Reforma de Estatuto]: De encontrarse los datos de la sede social incluidos en el
articulado del Estatuto, el traslado de la misma implicara necesariamente una Reforma de Estatuto, debiendo
en tal supuesto cumplirse con los recaudos establecidos en el articulo 121 de la presente Resolucidn General.

CAPITULO Il



CAMBIO DE DOMICILIO SOCIAL

Articulo 114 [Cambio de domicilio a Salta]: Para la inscripcion de la reforma estatuaria por la cual
una Fundacioén traslada su domicilio social a jurisdiccién de la Provincia de Salta, debe presentarse:

1) Acta constitutiva, Estatuto Social y reformas, con datos de inscripcion, resolucidon que otorga
personeria y todos los antecedentes registrales con su correspondiente resolucién de inscripcion.

2) Acta de Reunion de Consejo de Administracion, que resuelve el cambio de domicilio, fija la nueva
sede social y aprueba la modificacion del estatuto, con firma de quienes ocupen la Presidencia y Secretaria
certificada por Escribano Publico, indicando libro y folio donde se encuentra inserta la misma y datos
referidos a la rabrica del libro respectivo.

3) Némina de las autoridades integrantes de los drganos de administracion y fiscalizacion, con sus
datos personales, que deberan incluir su domicilio real y la fecha de vencimiento del plazo de duracién en
sus cargos. Dicha nédmina debera estar firmada por quienes ocupen la Presidencia y Secretaria de la entidad.

4) Certificado expedido por el organismo competente de la jurisdiccién originaria en el que conste:

a) que la personeria juridica se encuentra vigente.

b) que la entidad ha cumplido con los deberes que imponen las normas de aplicacién en esa
jurisdiccién.

c) libros rubricados o libros digitales autorizados.

d) informacidn sobre la existencia o inexistencia de pedidos de declaracion de quiebra contra la

entidad, la presentacién en concurso preventivo, si se hubiere producido, o la solicitud de declaraciéon de la
propia quiebra y las medidas cautelares que la afectaren;

El certificado se presentara en documento Unico o no, segun si las constancias que debe contener
corresponda sean extendidas por uno o mas organismos administrativos o judiciales de la jurisdiccién de
origen. Los certificados deben ser extendidos con una antelacién no mayor a treinta (30) dias corridos de la
presentacién de la solicitud de autorizacién e inscripcion.

5) Constancia de Inscripcion en ARCA

La Fundacién debe acreditar la cancelacién en la jurisdiccién de origen dentro de los sesenta (60)
dias corridos de la fecha de la inscripcién del cambio. Dicho plazo podrd prorrogarse prudencialmente a su
pedido si acredita debidamente, en forma previa a su vencimiento, que el mismo resulta excedido por el
normal cumplimiento de los tramites necesarios. Transcurrido el plazo no se efectuaran nuevas inscripciones.

Este tramite deberad iniciarse a través de Mesa de entradas .

Articulo 115 [Cambio de domicilio desde Salta]: Cuando las Fundaciones trasladen su domicilio social
desde la Provincia de Salta a otra jurisdiccidn, se aplicaran las siguientes reglas:

1) Adoptada la decision de cambio del domicilio social, la Fundacion deberad presentarse
directamente ante la autoridad competente del nuevo domicilio a los efectos de la conformidad
administrativa e inscripcidn, lo que deberd acreditarse mediante copia certificada de la Resolucidon de
inscripcion.

2) A partir de la fecha de dicha decision, la entidad debe abstenerse de iniciar trdmites tendientes a
inscribir resoluciones sociales de fecha posterior a la decision social que resolvié el cambio de domicilio.

3) A los fines de acreditar el traslado del domicilio social, la Fundacién debe presentar ante esta
Inspeccién General de Personas Juridicas.

4) Constancia de la reinscripcién de medidas cautelares o concursales que pesaren sobre ella, si las
hubiere.
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5) Cumplido ello se verificard que la entidad se halla al dia en el cumplimiento de sus obligaciones
legales. En caso que de la verificacion surja que la Fundacion posee pendiente alguna otra obligacion ante
este organismo, ésta debe cumplirse en forma previa a otorgarse la cancelacién de la matricula.

CAPITULO IV ESTABLECIMIENTOS - REPRESENTACIONES

Articulo 116 [Apertura de establecimiento o representacién de entidades argentinas]: El
otorgamiento de autorizacién para la apertura y funcionamiento de sucursal, establecimiento o cualquier
otra especie de representacién permanente en la Provincia de Salta, por parte de una Fundacién domiciliada en
otra jurisdiccion de nuestro pais, requiere la presentacion de:

1) Solicitud de quienes ocupen la Presidencia y Secretaria requiriendo autorizacion para la apertura
de sucursal, establecimientos o representaciones permanentes en la Provincia de Salta, denunciando
domicilio administrativo electrdnico a los efectos del trdmite y especificando la documentacidon que se
adjunta.

2) Acta Constitutiva, Estatuto Social y reformas, con datos de inscripciéon, resolucion que otorga
personeria y todos los antecedentes registrales con su respectiva resolucidon de inscripcién.

3) Acta de Reunién de la Fundacién que resuelve la apertura de sucursal, establecimiento o
representacion permanente, fija la ubicacion de la misma, designa a la persona a cargo de la representacién
y le otorga las facultades necesarias, firmada por quienes ocupen la Presidencia y Secretaria, certificada por
Profesional Notarial, indicando libro y folio donde se encuentra inserta la misma y datos referidos a la rubrica
del libro respectivo. En caso de que conste en un libro digital, debera acreditar su incorporacion en el mismo.

4) Certificado expedido por el organismo competente de la jurisdiccion originaria en el que conste:
a) que la personeria juridica se encuentra vigente.

b) informacién sobre la existencia o inexistencia de pedidos de declaracién de quiebra contra la
entidad, la presentacidon en concurso preventivo, si se hubiere producido, o la solicitud de declaracion de la
propia quiebra y las medidas cautelares que la afectaren.

El certificado se presentard en documento Unico o no, segun si las constancias que debe contener
corresponda sean extendidas por uno o mas organismos administrativos o judiciales de la jurisdiccion de
origen. Los certificados deben ser extendidos con una antelacién no mayor a treinta (30) dias corridos de la
presentacién de la solicitud de autorizacién.

5) Declaracién jurada de la persona a cargo de la representacion, indicando sus datos personales,
gue no se haya afectada por inhabilidades o incompatibilidades legales o reglamentarias para desempeiiar
la funcidon encomendada y sobre su condicidn de persona expuesta politicamente, y aceptando el cargo bajo
atribuciones y responsabilidades de ley, con firma certificada.

La designacién de la persona a cargo de la representacién se reputara subsistente mientras no se
registre quien la suceda en la representacion.

6) Constancia de Inscripcion de la entidad ante ARCA
Este tramite deberad iniciarse a través de Mesa de entradas .

Articulo 117 [Apertura de establecimiento o representacion de entidades extranjeras]: El
otorgamiento de autorizacién para la apertura y funcionamiento de sucursal, establecimiento o cualquier
otra especie de representacién permanente en la Provincia de Salta, por parte de una Fundacidn constituida
en el extranjero, requiere la presentacion de:

1) Solicitud de la méaxima autoridad de la entidad de origen o representante legal, requiriendo
autorizacién para la apertura de sucursal, establecimientos o representaciones permanentes en la Provincia
de Salta, constituyendo domicilio administrativo electrénico a los efectos del tramite y especificando la
documentacién que se adjunta.
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2) Acta Constitutiva, Estatuto Social, reformas y autoridades vigentes, con datos de inscripcion del
lugar de origen, y todos los antecedentes registrales con su correspondiente resolucién de inscripcion.

3) Constancia emitida por el organismo de control competente que acredite que se halla
debidamente autorizada e inscripta como entidad de bien publico sin fines de lucro segun las leyes de su
pais de origen, de fecha no mayor a seis (6) meses a la fecha de presentacion.

4) Acta de Reunion del Consejo de Administracion que resuelve la apertura de sucursal,
establecimiento o representacién permanente, fija la ubicacion de la misma, designa a la persona a cargo de
la representacion y le otorga las facultades necesarias, firmada por la autoridad social competente,
certificada por Profesional Notarial, indicando libro y folio donde se encuentra inserta la misma y datos
referidos a la rubrica del libro respectivo. En caso de que conste en un libro digital, deberd acreditar su
incorporacion en el mismo.

5) Declaracidén jurada de la persona a cargo de la representacién, indicando sus datos personales,
que no se halla afectada por inhabilidades o incompatibilidades legales o reglamentarias para desempefiar
la funcion encomendada y sobre su condicidn de persona expuesta politicamente, y aceptando el cargo bajo
atribuciones y responsabilidades de ley, con firma certificada.

La designacion de la persona a cargo de la representacion se reputara subsistente mientras no se
registre quien la suceda en la representacion.

6) Los documentos redactados en idioma extranjero deben acompafiarse con su traduccién en
idioma nacional, realizada por traductor/a matriculado/a, cuya firma debe estar legalizada por su respectivo
Colegio o entidad profesional habilitada al efecto.

Asimismo, la documentacién proveniente del extranjero debe presentarse con las formalidades
establecidas por el derecho de su pais de origen, autenticada en éste y apostillada o legalizada por la
autoridad consular argentina.

Las sucursales o representaciones de entidades de bien comun constituidas en el extranjero, una vez
autorizadas, deben habilitar los correspondientes libros digitales.

Este trdmite debera iniciarse a través de Mesa de entradas .

Articulo 118 [Apertura de establecimiento o representacién fuera de Salta]: Toda Fundacién
autorizada por esta Inspeccién General de Personas Juridicas, que resuelva la apertura de sucursal,
establecimiento o cualquier otra especie de representacion permanente fuera de la Provincia de Salta,
ademas del cumplimiento de los requisitos del articulo 132, debe comunicarlo dentro de los quince (15)
dias habiles de adoptada la correspondiente resolucion, presentando a través del Portal de Tramites de IGPJ:

1) Acta mecanografiada de la Reunion del Consejo de Administracion que resuelve la apertura de
sucursal, establecimiento o representaciéon permanente que fija la ubicacién de la misma, designa a la
persona a cargo de la representacién y le otorga las facultades necesarias, firmada por todas las autoridades
asistentes, la misma deberd acompaniarse a través del formulario de tramites generales, disponible en el
Portal de Tramites de IGPJ.

2) Declaracion Jurada, suscripta por quienes ocupen la Presidencia y Secretaria, informando el
domicilio, la sede social, y los datos personales la persona a cargo de la representacion designada, indicando
nombre y apellido, tipo y nimero de documento, CUIL o CUIT, fecha de nacimiento, estado civil, nacionalidad,
profesién y domicilio real.

Articulo 119 [Constancia de Inscripcion]: En el plazo de quince (15) dias de inscripta en la jurisdiccidn
pertinente, deberd acompafiarse copia certificada o digitalizada de la constancia de inscripcion.

Articulo 120 [Cierre de sucursal o representacion en Salta]: Para la inscripcion del cierre de sucursal
o representacion en la Provincia de Salta por una Fundacion domiciliada en otra jurisdiccion, debe
presentarse:
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1) Acta del 6rgano social, donde se resuelva el cierre de la sucursal, con firma de la persona a cargo
de la representacion, certificada por Profesional Notarial, quien debe indicar que la transcripcién es copia
fiel de la que obra agregada en el libro respectivo, detallando el folio donde se encuentra inserta la misma y
los datos referidos a su rubrica. En caso de que conste en un libro digital, debera acreditar su incorporacién
en el mismo.

CAPITULO V REUNIONES

Articulo 121 [Actas de Reunidn]: Las actas de Reunidn deben contener, en forma clara y expresa los
siguientes datos como minimo:

1) Clase de reunién y nombre de la Fundacién.

2) Modalidad de la Reunidn. Si es presencial, el lugar de reunidén. En caso de que se trate de una
reunién a distancia, debera consignarse la plataforma utilizada y datos de acceso a la misma.

3) Fecha de lareunidén, hora de la convocatoria y hora en que se inicia.
4) Indicacién del nimero total de autoridades asistentes.

5) Nombre de quien ocupe la Presidencia de la entidad o, en su caso, de la persona que en su
reemplazo debe presidir la Reunién.

6) Transcripcidn del orden del dia.

7) Sintesis fiel del proceso y deliberacién de la reunidn, sobre los puntos del orden del dia, con
indicacién precisa de las resoluciones adoptadas en el tratamiento de cada punto del orden del dia,
incluyendo la forma de votaciéon en cada caso, conforme lo requiere el estatuto social.

8) La mayoria por la que se aprueba cada punto del orden del dia, con indicacidn de votos a favor, en
contra, anulados y abstenciones.

9) En el caso que se decida pasar a cuarto intermedio, determinar en forma expresa indicacion del
dia, hora y lugar de reanudacion;

10) Hora de cierre de la Reunién.

11) Firmay aclaracion de todas las autoridades asistentes. En el caso de Reuniones a distancia, firma
y aclaracién de quien ocupe la Presidencia.

12) Cuando se trate de eleccién de autoridades, datos personales de las autoridades electas,
indicando nombre, apellido, DNI, y cargo para el que fueron electas y la duracién de los mismos.

Articulo 122 [Reunidén Ordinaria]: Corresponde al trdmite de Reunién Ordinaria aquella que se reune
regular y periddicamente en los tiempos fijados en el estatuto social para tratar:

a) Consideracién de la documentacion contable, memoria e informe del drgano de fiscalizacion, en
caso de que corresponda.

b) Eleccién de autoridades

c) Demas cuestiones relacionadas con la gestién de la Fundacién conforme lo establezcan la ley
y el estatuto.

Debe celebrarse al menos una vez al afio, debiendo ser celebrada dentro de los cuatro (4) meses
posteriores al cierre del ejercicio econdmico.

Articulo 123 [Reunién extraordinaria]: Corresponde al tramite de Reunidn Extraordinaria, ademas de
los temas dispuestos especialmente en el Estatuto Social o los que no estén incluidos como puntos del orden
del dia de Reuniones Ordinarias, los siguientes érdenes del dia; a) reforma de estatuto social, b) fusion, c)
escision, d) transformacion, e) prorroga del plazo de duracién o reconduccion, f) disolucidn, g) liquidacion,
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h) actos de disposicion sobre bienes registrables o de valor significativo, i) contrato celebrado con la persona
fundadora o sus herederos/as.

Articulo 124 [Reuniones Ratificativas-Rectificativas]: En caso de que una Reunidn trate la ratificacion
y/o rectificacidon de otra Reunién, se deberd acompafiar el Acta objeto de ratificacidn y/o rectificacion, salvo
que el contenido integro y textual de la misma surja de la redaccién de la Reunidn ratificativa y/o rectificativa.

Ratificar el contenido de un acto implicara confirmar su contenido, mientras que rectificar refiere a
la correccién de imprecisiones, errores u omisiones del acto original.

En caso de que una Reunidn trate la ratificacién y/o rectificacién de otra Reunién, se deberd
acompanar el acta objeto de ratificacidn y/o rectificacion, firmada por quien/es corresponda, segin sea la
modalidad a distancia o presencial. Dicha acta debera acompafiarse y debera detallarse los datos de rubrica
del libro respectivo y el folio donde se encuentra inserta la misma.

Las disposiciones del parrafo precedente no son aplicables cuando el contenido integro y textual del
acto ratificado/rectificado surja de la redaccién del acta ratificativa y/o rectificativa.

La celebracién de una Reunidn ratificativa/rectificativa, debe realizarse dando cumplimiento a las
disposiciones estatutarias, legales y reglamentarias.

Articulo 125 [Reuniones - Requisitos]: Dentro de los quince (15) dias habiles posteriores a la
celebraciéon de la Reunidn Ordinaria, las Fundaciones deberdn presentar a través del Portal de Tramites de
IGPJ 0 mesa de entradas:

1) Acta mecanografiada de Reunidn del Consejo de Administracién firmada por todas las autoridades
asistentes, la misma debera acompafiarse contenida en el respectivo Comprobante de tramites generales,
disponible en el Portal de Tramites de IGPJ.

2) Declaracién jurada digitalizada sobre origen y licitud de fondos (UIF) firmada por quienes ocupen
la Presidencia y Secretaria, cuando correspondiere.

Articulo 126 [Designacién de autoridades]: Las Fundaciones que a través de Reunién del Consejo de
Administracién traten la Designacién de sus Autoridades, ademads del cumplimiento de los requisitos del
articulo 123, deberan presentar a través del Portal de Tramites de IGPJ respecto de cada autoridad electa,
con firma certificada de cada una de ellas: aceptacién de cargo, declaracion jurada de no hallarse afectada
por inhabilidades o incompatibilidades legales o reglamentarias para ejercer los cargos, declaracién jurada
sobre su condicion de Persona Expuesta Politicamente (PEP). A los fines del cumplimiento de este requisito,
se podra acompafiar un Unico documento que incluya la aceptacion del cargo y ambas declaraciones juradas.

Debera surgir del Acta de Reunién los datos personales de las autoridades designadas, indicando
nombre, apellido, DNI, y cargo para el que fueron electas.

Articulo 127 [Estados contables: Facultades de contralor]: Las Fundaciones estaran eximidas de
presentar ante esta reparticion los estados contables que fueran tratados en las Reuniones Ordinarias, sin
perjuicio que debera presentar la Reunidn en la que se le dio tratamiento.

Conforme los criterios de auditoria y control que disponga la Inspeccién General de Personas
Juridicas a los fines de la fiscalizacién, podra requerirseles la presentacién de copias digitalizadas de estados
contables, cuadros anexos e informacién complementaria.

Dichos instrumentos deberan estar firmados por quienes ocupen la Presidencia, Secretaria y
Tesoreria y Profesional Contable, confeccionados con arreglo a las normas técnicas profesionales vigentes en
las condiciones de su adopcién por el Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la Provincia de Salta,
el informe de auditoria contable independiente -conteniendo opinidn- certificado por el respectivo colegio
profesional.

La memoria del Consejo de Administracion deberd estar firmada por quienes ocupen la Presidencia,
Secretaria y Tesoreria. En caso de que corresponda, el informe de la Comisién Revisora de Cuentas debera
estar firmado por sus integrantes.
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Articulo 128 [Plan trienal: Facultades de contralor]: Conforme los criterios de auditoria y control que
disponga la Inspeccién General de Personas Juridicas a los fines de su fiscalizacién, podra requerirse a las
Fundaciones que se encuentren dentro del periodo de cumplimiento del plan trienal, la presentacién de un
informe especial de Profesional Contable con opinidn, respecto del andlisis del desarrollo del plan trienal y
las bases presupuestarias para el ejercicio considerado, especificando los ingresos y egresos proyectados en
funcién del plan de actividades, los ingresos y egresos reales que surgen de los estados contables
considerados y los desvios producidos y un informe del Consejo de Administracién detallando las razones
concretas de los desvios producidos, con la indicacién de las medidas correctivas que se implementaran, en
caso de corresponder.

Articulo 129 [Reunidn fuera de término o celebradas fuera de la sede social]: Si la Reunién se realizo
fuera del término fijado en el estatuto o en un sitio distinto al de la sede social, las razones de ello deben ser
tratadas como un punto especial del orden del dia.

Articulo 130 [Cuarto intermedio]: La Reunidn podra aprobar que se pase a cuarto intermedio por
una sola vez y por un término no mayor de treinta (30) dias corridos debiendo dejarse constancia en el acta
respectiva del dia, hora y lugar de reanudacién, o plataforma y forma de acceso en caso de que la Reunion
sea a distancia.

CAPITULO VI REFORMAS DE ESTATUTO SOCIAL

Articulo 131 [Reforma de estatuto]: Dentro de los quince (15) dias habiles posteriores a la aprobacion
de la reforma de estatuto, ademas del cumplimiento de los requisitos del articulo

121, las Fundaciones deberan presentar a través del Portal de Tramites de IGPJ:

1) Acta mecanografiada de Reunidon Extraordinaria del Consejo de Administracion que resuelve
la reforma de estatuto firmada por todas las autoridades asistentes, la misma deberd acompanarse
contenida en el respectivo Comprobante de tramites generales , disponible en el Portal de Tramites de IGP)J.

Debe surgir del Acta de Reunién la redaccién completa de cada articulo reformado.

2) Texto completo y ordenado del Estatuto Social reformado, firmado en todas sus hojas por quien
ocupe la Presidencia, debidamente certificada, salvo que el contenido integro y textual del Estatuto Social
reformado surja de la redaccion del Acta de Reunidn Extraordinaria.

Articulo 132 [Efectos de las reformas de estatuto y resoluciones sociales]: Las reformas del estatuto
y resoluciones sociales producen sus efectos desde su aprobacion por la Reunidon. Seran oponibles a terceras
personas desde la inscripcidn en esta Inspeccién General de Personas Juridicas.

Cuando esta Inspeccién constatare que la entidad no ha presentado una reforma de estatuto o
resoluciones sociales, en virtud del principio de tracto registral, no se inscribira ningln acto social de fecha
posterior.

Articulo 133 [Fiscalizacién. Control de legalidad]: La Inspeccién General de Personas Juridicas podra
exigir modificaciones a los estatutos cuando advierta imprecisiones, omisiones u articulos confusos, o resulte
necesario por disposiciones legales y reglamentarias vigentes, o para hacer posible su mejor funcionamiento, o
el mayor respeto de los derechos de quienes integran la entidad, o la mejor consecucion de los objetivos de
ésta o del bien comun. También podrd requerir periddicamente, con caracter general o cuando la profusion
y caracteristicas de las modificaciones introducidas lo hagan aconsejable, la presentacidn de textos ordenados
de los estatutos de las entidades.

CAPITULO VII MODIFICACION DE AUTORIDADES

Articulo 134 [Modificacién de Autoridades]: Las Fundaciones que hayan realizado modificaciones en la
conformacion de su Consejo de Administracién o Comisién Revisora de Cuentas debido a la renuncia,
fallecimiento, remocién, vencimiento del madato o ausencia de una de sus autoridades integrantes, en el
plazo de quince (15) dias habiles de producida la modificacién de autoridades, deberan presentar a través
del Portal de Tramites de IGPJ o mesa de entradas:
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1) Renuncia firmada por la autoridad cesante, con constancia de su recepcion por el Consejo de
Administracion. Por cualquier otra causal, debera acompanar la documentacion que acredite el motivo de la
vacancia.

2) Acta mecanografiada de Reunién del Consejo de Administracién donde surja la aceptacion de la
renuncia o el motivo de la vacancia, el reemplazo conforme lo previsto en el estatuto y la nueva nédmina de
las autoridades titulares y suplentes del Consejo de Administracién y, en su caso, de la Comisidon Revisora de
Cuentas, firmada por todas las autoridades asistentes. El acta debera acompafiarse contenida en el
respectivo Comprobante de tramites generales, disponible en el Portal de Tramites de IGPJ.

CAPITULO VIII RENUNCIA DE AUTORIDADES

Articulo 135 [Renuncia. Legitimacion]: La autoridad renunciante que no dispone de la
documentacion con los recaudos de autenticidad necesarios para su inscripcidon, estd legitimada para
solicitar la inscripcion de su renuncia, cumpliendo los siguientes requisitos:

1) Nota firmada por el/la renunciante solicitando la verificacién de los requisitos legales,
constituyendo domicilio administrativo electréonico a los efectos del trdmite y especificando la
documentacién que se adjunta.

2) Acreditar que intimdé infructuosamente a la entidad a que entregara dicha documentacion o
promoviera ella el tramite de inscripcidon, mediante carta documento o acta notarial en la sede social.

3) Acreditar el tratamiento y aceptacion de la renuncia por la entidad con la correspondiente acta
del érgano social, cuya capacidad probatoria sera juzgada por esta Inspeccién General de Personas Juridicas.

Si la documentacién presentada resultara insuficiente, se dard vista al renunciante notificando la
incompetencia de este organismo para pronunciarse en tal supuesto.

Para el caso de fallecimiento de alguna de las autoridades serd necesario la presentacion del acta de
defuncién del mismo.

Articulo 136 [Traslado]: Dado tramite a la solicitud de inscripcién de renuncia se correra traslado a la
entidad, por el término de diez (10) dias habiles para que inste la inscripcidn del Acto social correspondiente.
Por razones o circunstancias, debidamente fundadas, de caracter extraordinario o a tenor de la naturaleza
de los hechos, la autoridad de contralor podrd establecer plazos de traslados menores al indicado
precedentemente, respetando el debido proceso y derecho de defensa.

Articulo 137 [Tramite por inscripcidn] La inscripcidon de la renuncia pertinente, iniciada con motivo
del traslado de la solicitud, por parte de la entidad, debera iniciarse por expediente separado y ajustarse a
los recaudos exigidos en la presente resolucion segun corresponda a Fundacién.

Dicha solicitud de inscripcion debera ser comunicada en las actuaciones de solicitud de inscripcion
de la Renuncia con el objeto de considerar su tratamiento y proseguir las actuaciones segun
corresponda.

Una vez inscripto el acto social por el que se aprobd la renuncia se procederd a la resolucidén y archivo
del trdmite de solicitud de inscripcién de la renuncia.

Articulo 138 [Tramite por omisién] Corrido el traslado pertinente y vencido el plazo del mismo, en
caso de omitir la entidad el inicio del tramite de inscripcidon de la Renuncia se podra dictar Resolucién de
inscripcion de la misma sobre la base de los elementos existentes en las actuaciones, sin otra sustanciacién.

CAPITULO IX

FUSION Y ESCISION DE FUNDACIONES SECCION |

FUSION
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Articulo 138 [Fusidn]: Habrd fusion cuando dos o mas Fundaciones similares se disuelven sin
liguidarse, para constituir una nueva Fundacién, o cuando una Fundacién ya existente incorpora a otra u
otras que, sin liquidarse, son disueltas. Se debera respetar lo dispuesto por el art. 216 del Cédigo Civil y
Comercial de la Nacion.

Articulo 139 [Continuidad institucional]: La nueva Fundacion, o la Fundacién incorporante en la
fusion adquiere la titularidad de los derechos y obligaciones de las Fundaciones disueltas.

Articulo 140 [Mayoria]: Es necesaria la conformidad unanime de los miembros de las personas
juridicas que se fusionan, excepto disposicion en contrario en el estatuto.

Articulo 141 [Compromiso Previo de Fusién]: El compromiso previo de fusién debera ser otorgado
por las personas a cargo de la representacién legal de las Fundaciones que habran de fusionarse, y debera
contener:

1) La exposicion de los motivos, finalidades y objetivos buscados con la fusion.

2) Los balances especiales de fusidon de cada Fundacidn, preparados por las autoridades integrantes
de los drganos de administracidn, con el informe de los 6rganos de fiscalizacidn, en caso de que corresponda,
cerrados en una misma fecha que no serd mayor a tres (3) meses anteriores a la firma del compromiso,
confeccionados sobre bases homogéneas y criterios de valuacion idénticos.

3) El proyecto de Estatuto de la nueva Fundacién o de las modificaciones del Estatuto de la Fundacidn
absorbente, segun sea el caso.

4) Las limitaciones que las Fundaciones convengan con relacién a la administracion y las garantias
gue establezcan para las autoridades integrantes del érgano de administracion para su normal
funcionamiento, durante el lapso que transcurra hasta que la fusidn sea aprobada por el organismo estatal
de fiscalizacién y control correspondiente.

Articulo 142 [Aprobacién del compromiso]: El compromiso de fusién, el proyecto de nuevo estatuto
y los balances especiales de las entidades participantes en la fusién deben ser aprobados por las respectivas
Reuniones Extraordinarias con cardcter previo a la autorizacidn del organismo estatal de fiscalizacién y
control correspondiente.

Articulo 143 [Publicidad de la Fusién]: La fusién de Fundaciones deberd ser de conocimiento del
publico. La difusidn se hara a través de la publicacidn por tres (3) dias de un aviso en el diario de publicaciones
legales de la jurisdiccidon de cada entidad fusionada y en uno de los diarios de mayor circulacién general en
la Republica. La publicacién debera contener:

1) La denominacién de la entidad, sede social y datos de la autorizacion para funcionar del 6rgano
estatal correspondiente.

2) La valuacion del activo y del pasivo de las Fundaciones que se fusionan con indicacidn de la fecha
a que se refiere.

3) En caso de corresponder, el nombre y el domicilio acordado para la sede social de la nueva
Fundacién a constituirse.

4) Las fechas del Compromiso Previo de Fusidn y de las Reuniones Extraordinarias que lo aprobaron.

Articulo 144 [Oposicidén de acreedores]: Dentro de los quince (15) dias desde la ultima publicaciéon
del aviso previsto en el articulo anterior, los acreedores de fecha anterior pueden oponerse a la fusion.

Las oposiciones no impiden la prosecucion de las operaciones de fusién, pero el acuerdo definitivo
no podra otorgarse hasta sesenta (60) dias después del vencimiento del plazo antes indicado, a fin de que
los oponentes que no fueren desinteresados o debidamente garantizados por las fusionantes puedan
obtener embargo judicial;
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Articulo 145 [Acuerdo Definitivo de Fusién]: El acuerdo definitivo de fusidn, otorgado por las
personas a cargo de la representacion legal de las Fundaciones una vez cumplidos los requisitos anteriores,
contendra:

1) Las resoluciones sociales aprobatorias de la fusion.

2) La ndmina de las personas acreedoras que habiéndose opuesto hubieren sido garantizadas y de
los que hubieren obtenido embargo judicial; en ambos casos constara la causa o titulo, el monto del crédito
y las medidas cautelares dispuestas, y una lista de las personas acreedoras desinteresadas con un informe
sucinto de su incidencia en los balances.

3) La agregacion de los balances especiales y de un balance consolidado de las Fundaciones que se
fusionan.

Articulo 146 [Requisitos]: Para la inscripcion de la fusidn de Fundaciones y de los actos que son su
consecuencia de acuerdo a la clase de fusién de que se trate, debe presentarse:

1) Compromiso previo de fusidén con firma de quien ocupe la Presidencia certificada por Profesional
Notarial.

2) Acta mecanografiada de Reunidon que resolvid la aprobacion del Compromiso Previo de fusion, del
balance especial y, segin corresponda por la clase de fusidn, la disolucidn sin liquidacion de las Fundaciones
fusionantes o absorbidas, la reforma del estatuto social de la Fundacién fusionaria, y reformas al estatuto de
la Fundacidn incorporante en su caso, firmada por todas las autoridades asistentes, la misma deberd
acompanarse contenida en el respectivo Comprobante de tramites generales, disponible en el Portal de
Tramites de IGPJ.

3) Balances especiales de fusion de cada una de las Fundaciones intervinientes, firmados por la
persona a cargo de la Presidencia, y por Profesional Contable. Deben estar cerrados en una misma fecha,
que no sea anterior a tres (3) meses a la firma del compromiso previo.

4) Balance consolidado de fusién, firmado por la persona a cargo de la Presidencia, y por Profesional
Contable. El mismo debe contener:

a) Detalle de los bienes registrables que como consecuencia de la fusidon se transferiran a la
Fundacién incorporante o fusionaria. Se debe identificar con la mayor precisidn posible los datos de
inscripciéon o dominio de los bienes a transferir.

b) Cuadro comparativo que indicara las eliminaciones y variaciones que se produzcan como
consecuencia de la fusion.

5) Los balances deben contar con informe de auditoria contable independiente, conteniendo
opinion, debidamente legalizados por el Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la Provincia de Salta.

6) Acuerdo definitivo de fusidn, con los requisitos del articulo 153 de esta Resolucién, con firma de
quien ocupe la Presidencia certificada por Profesional Notarial

7) Declaracion jurada de quien ocupe la Presidencia informando la ndmina de acreedores/as
oponentes con los montos de sus créditos y el tratamiento otorgado conforme esta Resolucién, o, en su
defecto, la manifestacién de que no hubo oposiciones en el plazo legal, con firma certificada.

8) Certificados que acrediten la titularidad y condiciones de dominio de los bienes registrables que
se transfieren como consecuencia del proceso de fusion.

9) Certificado que acredite que la Fundacion absorbida de no encontrarse inhibida de disponer o
gravar sus bienes.

10) Certificado que acrediten la subsistencia y gravamenes de la Fundacion absorbida, si la misma se
encontrase inscripta en otra jurisdiccion.

11) Publicacién prescripta por esta Resolucion.
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Articulo 147 [Fundaciones de Salta]: Si en el proceso de fusién participan Fundaciones inscriptas en
jurisdiccién de la Provincia de Salta, se debe acompariar toda la documentacion requerida en los articulos
anteriores por separado e iniciar tantos expedientes como Fundaciones participen del proceso de fusion.

Articulo 148 [Constitucién por fusién]: Si del proceso de fusién resulta la constitucién de una nueva
Fundacién, ademds de dar cumplimiento a los requisitos de la presente seccidn, se deberd iniciar el
correspondiente expediente de constitucidn, dando cumplimiento a los requisitos de la presente Resolucién.

Articulo 149 [Fundaciones de otra jurisdiccion]: Sin perjuicio de cumplimentar los requisitos
establecidos en la presente Seccidn, si en el proceso de fusidon una Fundacion inscripta en jurisdiccion de la
Provincia de Salta es absorbida por una Fundacién de otra jurisdiccion, debera acreditarse la inscripcién de
la fusién en la jurisdiccién de la Fundaciéon absorbente acomparfiando la correspondiente resolucion de
inscripcion.

SECCION I1 ESCISION
Articulo 150 [Escisidon de Fundaciones: Habra escisién de Fundaciones cuando:

1) Una Fundacidn sin disolverse, destina parte de su patrimonio para fusionarse con otra Fundacion
similar, o para participar con otra u otras Fundaciones similares en la creacidon de una nueva Fundacion.

2) Una Fundacién sin disolverse, destina parte de su patrimonio para constituir una o mas
Fundaciones similares.

3) Una Fundacidn se disuelve sin liquidarse, para constituir una o mas Fundaciones similares. En
todos los supuestos, se debera respetar lo dispuesto por el art. 216 del Cédigo Civil y Comercial de la Nacion.

Articulo 151 [Mayorial: Es necesaria la conformidad unanime de las personas integrantes de la
persona juridica que se escinde, excepto disposicién en contrario en el estatuto.

Articulo 152 [Requisitos]: Para la inscripcidn de la escision de Fundaciones y de los actos que son su
consecuencia, de acuerdo a la clase de escisién de que se trate, debe presentarse:

1) Acta de Reunidn que resolvio la aprobacidon de la escision, del estatuto de la Fundacién escicionaria
o escisionarias, la disolucién sin liquidacién o reforma del estatuto de la escindente, del balance especial de
escision, firmada por todas las autoridades asistentes, la misma debera acompanarse contenida en el
respectivo Comprobante de tramites generales, disponible en el Portal de Tramites de IGPJ.

2) Balance especial de escision de la Fundacion escindente, firmado por la persona a cargo de la
Presidencia, y por Profesional Contable. Debe estar cerrado a una fecha que no sea anterior a tres (3) meses
de la resolucién social.

El balance especial debe contener:

a) Detalle de los bienes registrables que como consecuencia de la escisién se transferirdn a la
Fundacién o Fundaciones escisionarias. Se debe identificar con la mayor precisidon posible los datos de
inscripcion o dominio de los bienes a transferir.

b) Deben constar separadamente los activos y pasivos que permaneceran en el patrimonio de la
entidad escindente y los que pasaran a la Fundacidon o Fundaciones escisionarias, exponiéndose columnas
comparativas de rubros anteriores y posteriores a la escisién discriminados por entidades escindentes y
escisionarias.

3) El balance debe contar con informe de auditoria contable independiente conteniendo opinién.

4) Declaracion jurada de quien ocupe la Presidencia informando la némina de los/las
acreedores/as oponentes con los montos de sus créditos y el tratamiento otorgado o en su defecto, la
manifestaciéon de que no hubo oposiciones en el plazo legal, con firma certificada.

5) Certificados que acrediten la titularidad y condiciones de dominio de los bienes registrables que
se transfieren a la Fundacién o Fundaciones escisionarias.



6) Certificado que acrediten que la Fundacidn escindente no se encuentra inhibida de disponer o
gravar sus bienes.

7) Publicacion prescripta por esta Resolucion.

Articulo 153 [Publicidad de la Escisidn]: La escisidn de Fundaciones debera ser de conocimiento del
publico. La difusidn se hard a través de la publicacidn por tres (3) dias de un aviso en el diario de publicaciones
legales de la jurisdiccion de cada entidad fusionada y en uno de los diarios de mayor circulacion general en
la Republica. La publicacién debera contener:

1) La denominacion de la entidad, sede social y datos de la autorizacién para funcionar e inscripcion
ante el drgano estatal correspondiente.

2) La valuacién del activo y del pasivo de la Fundacidn que se escinde con indicacién de la fecha a
que se refiere.

3) La valuacidn del activo y pasivo que componen el patrimonio destinado a la nueva Fundacidn.
4) La razén social o denominacién y domicilio que tendra la Fundacion escisionaria.

Articulo 154 [Oposicién de acreedores]: Dentro de los quince (15) dias desde la ultima publicaciéon
del aviso previsto en el articulo anterior, los/las acreedores/as de fecha anterior pueden oponerse a la
escision.

Las oposiciones no impiden la prosecucién de las operaciones de escisién, pero los instrumentos
definitivos no podran otorgarse hasta sesenta (60) dias después del vencimiento del plazo antes indicado, a
fin de que las personas oponentes que no fueren desinteresadas o debidamente garantizadas por las
escindentes puedan obtener embargo judicial.

Articulo 155 [Fundaciones de Salta]: Si del proceso de escisidn resultare la constituciéon de una o
varias fundaciones escisionarias cuya jurisdiccién sea la Provincia de Salta, todos los instrumentos necesarios
para acreditar dicha constitucion o constituciones, deben acompafiarse por separado e iniciar tantos
expedientes como fundaciones escisionarias hayan resultado de tal proceso de escision.

En igual sentido, se deben instrumentar tantos expedientes como fundaciones escindentes
participen del proceso de escision si dichas fundaciones se encontraren inscriptas en esta jurisdiccién
provincial.

Articulo 156 [Fundaciones de otra jurisdiccién]: Sin perjuicio de cumplimentar los requisitos
establecidos en la presente Seccion, si en el proceso de escisién se constituye una fundacién cuya jurisdiccidon
sea la Provincia de Salta, y la fundacion escindente se encuentra inscripta en otra jurisdiccion, debera
acreditarse previamente la inscripcién de la escisidon en dicha jurisdiccion acompafiando la resolucion de
inscripcion.

CAPITULO X
DISOLUCION - LIQUIDACION — CANCELACION

Articulo 157 [Disolucion. Nombramiento de liquidador/al: Para la inscripcién de la disolucion y
nombramiento de la persona a cargo de la liquidacion de las Fundaciones, deberan presentarse a través del
Portal de Tramites de IGPJ:

1) Acta mecanografiada de Reunidn del Consejo de Administracién que resuelve la disolucion y
designacién de la persona a cargo de la liquidacién, firmada por todas las autoridades asistentes. La misma
deberd acompafiarse contenida en el respectivo Comprobante de tramites generales , disponible en el Portal
de Trdmites de IGPJ.

En caso de que la Reunidn se hubiera celebrado bajo la modalidad a distancia, el acta debera estar
firmada por quien ocupe la Presidencia, contenida en el respectivo Comprobante de Documentacién Digital.
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Ademas, deberan acompaiiarse las constancias emitidas mediante correo electrénico por las autoridades
que asistieron, haciendo referencia al acto del cual participaron, la identificacion de la autoridad y el sentido
de su voto respecto de cada uno de los puntos del orden del dia.

En caso de que se designe mas de un liquidador o liquidadora se debera establecer si su actuacion
serd conjunta o como érgano colegiado.

2) Respecto de cada persona designada a cargo de la liquidacidon, se deberd acompanar con firma
debidamente certificada: aceptacién de cargo, declaracion jurada de no hallarse afectada por inhabilidades
o incompatibilidades legales o reglamentarias para ejercer los cargos, declaracion jurada sobre su condiciéon
de Persona Expuesta Politicamente (PEP). A los fines del cumplimiento de este requisito, se podra acompanar
un Unico documento que incluya la aceptacién del cargo y ambas declaraciones

Articulo 158 [Cancelacién]: Concluido el proceso de liquidacién, debe presentarse a través del Portal
de Tramites de IGPJ:

1) Acta mecanografiada de Reunién Extraordinaria que aprueba el balance final de liquidacion,
designa la persona quien sera representante a los fines de la conservacién de los libros digitales y la
documentacidn social existente, de no estar prevista en el estatuto, y la persona juridica beneficiaria del
remanente de los bienes, firmada por todas las autoridades asistentes. La misma debera acompafiarse a
través del formulario de tramites generales , disponible en el Portal de Tramites de IGPJ.

2) Balance final de liquidacion aprobado, firmado por la persona a cargo de la liquidacion, certificada
por Profesional Notarial. Debe contar con informe de auditoria contable independiente, conteniendo
opinién, en original. La firma de el o la Profesional Contable debe estar autenticada y legalizada por el
Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la Provincia de Salta. Del balance final de liquidacidon debe
surgir la inexistencia de pasivos.

3) Constancia de cese de actividades ante la Direccién General de Rentas, la Agencia de Recaudacion
y Control Aduanero (ARCA).

4) Certificados que acrediten que la entidad no esta inhibida para disponer de sus bienes.

5) Nota digitalizada de la persona responsable de la conservacion de la documentacién social y
contable en formato papel quien serd también responsable de tener acceso a los libros digitales de la entidad e
indicando sus datos personales y domicilio administrativo electrénico a los fines de cualquier cuestién
relativa a los elementos recibidos.

6) En el supuesto de tener remanente:

a) si es dinero en efectivo, se debera acompafiar recibo emitido por representante de la entidad
beneficiaria, con firma debidamente certificada;

b) si fueren bienes muebles no registrables, se debera acompafiar recibo emitido por representante
de la entidad beneficiaria, con firma debidamente certificada, conteniendo detalle de los mismos; c) de
existir bienes registrables, acompafiar informe de dominio o copia de la escritura publica, en la que surja la
transferencia operada.

Articulo 159 [Retiro de autorizacién para funcionar]: La Inspeccién General de Personas Juridicas
podra retirar la autorizacién para funcionar de una Fundacién, por las causales previstas en el articulo 98,
inciso 9, de la Ley N2 8.086. El retiro de la autorizacidn para funcionar implica su disoluciéon y liquidacién. Las
causales previstas son:

1) Si las medidas dispuestas por la Inspeccién General de Personas Juridicas, de conformidad a lo
indicado en la Ley 8089, no lograren la normalizacion institucional en el término establecido.

2) Si se constataren violaciones graves a los estatutos sociales o a la ley, sea de oficio o por denuncia.
3) Si la medida resultare necesaria en resguardo del interés publico.

4) Si no pudieren cumplir su objeto social.
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Articulo 160 [Sancidn]: Cuando la cancelacién se origine en una sancién dispuesta por esta autoridad
de control o derive de una resolucion judicial, sin perjuicio de las disposiciones pertinentes contenidas en la
presente disposicion, se cumplimentara en lo que corresponda, con lo previsto en el presente Capitulo.

CAPITULO XIi
DISPOSICIONES ESPECIALES - FUNDACIONES

Articulo 161 [Contratos con la persona fundadora o sus herederos/as. Beneficios no previstos]: En
los casos previstos por el articulo 212 del Cédigo Civil y Comercial de la Nacién, a los efectos de su evaluacién y
eventual aprobacién por la Inspeccion General de Personas Juridicas, ademas del cumplimiento de los
requisitos de la presenta resulucion, se debe presentar

1) Contrato celebrado o, en su caso, Acta de reunién del Consejo de Administracidén que resolvié
conceder beneficios no previstos en el estatuto a las personas fundadoras o herederos/as.

2) Nota que exponga las razones y fundamentos por los cuales el beneficio no afecta la consecucién
del objeto social, no genera conflicto de intereses entre la entidad y su fundador/a que pueda redundar en
perjuicio de la Fundacién.

Articulo 162 [Acumulacién de fondos. Gastos significativos]: De resolverse a través de una Reunién
la acumulacién de fondos, para ser aplicados a los fines previstos en el articulo 213 del Cdédigo Civil y
Comercial de la Naciodn, o la realizacién de gastos que importen una apreciable disminucion del patrimonio,
Las Fundaciones deben informarlo a la Inspeccidon General de Personas Juridicas dentro de los quince (15)
dias habiles posteriores, ademas del cumplimiento de los requisitos del articulo 125, deberan especificar en
forma clara y concreta, los objetivos buscados y la factibilidad material de su cumplimiento o, en su caso,
los gastos que importen una disminucién apreciable de su patrimonio, constituyendo domicilio
administrativo electrénico a los efectos del tramite y especificando la documentacién que se adjunta.

TITULO IV FISCALIZACION ESTATAL
CAPITULO | VEEDURIAS

Articulo 163 [Veedores]: La Inspeccion General de Personas Juridicas, de oficio o a solicitud de parte
interesada, podra disponer la concurrencia de veedores/as a las asambleas o reuniones 6rganos de
administracién o fiscalizacién.

Articulo 164 [Solicitud]: Las personas asociadas e integrantes de los érganos de administracion y
fiscalizacion, podran solicitar a través Mesa de entradas la concurrencia de un veedor o una veedora a la
asamblea o reunidén del drgano de administracidn o fiscalizacidn hasta cinco (5) dias habiles antes del dia de
su celebracidn, debiendo acompaiiar la convocatoria e indicar las razones del pedido, la fecha, hora, lugar o
plataforma y datos de acceso a la misma dependiendo si la modalidad es presencial o a distancia, y orden
del dia. Se admitira que la solicitud se efectle con antelacidn inferior, si se funda en razones sobrevinientes
al transcurso del plazo indicado.

Articulo 165 [Designacidn]: Las personas a cargo de la veeduria seran designadas e identificadas para
tales fines, con indicacién en cada caso, del alcance y prescripciones de la tarea a realizarse. Podran
designarse como veedores/as a profesionales que, a criterio de la Inspeccién General de Personas Juridicas,
resulten idéneos/as para llevar a cabo la tarea que se les encomiende en el marco de los acuerdos celebrados
con los colegios profesionales respectivos.

La designacidn sera notificada al solicitante y a quien resulte Veedor/a, sirviendo dicha constancia a
los fines de acreditar la legitimacién para actuar en tal caracter.
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En el caso de designarse profesionales externos a la Inspeccién General de Personas Juridicas,
deberdan acompafiar debidamente suscripta la aceptacién del cargo y el respectivo acuerdo de
confidencialidad debidamente suscripto.

Articulo 166 [Prohibicién]: La persona a cargo de la veeduria carecerd de facultades resolutivas. Su
presenciay, en su caso, la firma de documentacién relativa al acto, no convalidan en ningln aspecto a éste
ni a las resoluciones que en él se adopten.

En ningun caso el veedor o la veedora podra opinar, sugerir o participar activamente, en las
asambleas o reuniones a las que asistan. Tienen la obligacién de excusarse en todo momento de realizar
estos actos, aunque las mismas personas asociadas o integrantes del 6rgano de administracion o fiscalizaciéon
de las entidades asi lo requieran.

Articulo 167 [Atribuciones y obligaciones]: Son atribuciones y obligaciones de la persona a cargo de
la veeduria:

1) Verificar el cumplimiento de las normas legales, reglamentarias y estatutarias aplicables desde la
convocatoria al acto hasta la finalizacidon del mismo y del acta que documente lo sucedido.

2) Requerir y verificar todos los libros sociales, contables y demds documentacién necesaria, que la
Comisién Directiva o el Consejo de Administracion debe tener a disposicidon durante la celebracién de la
asamblea o reunion.

3) Verificar del padrén de personas asociadas y compulsar el libro de asistencia.
4) Verificar las deliberaciones y votaciones.

5) Velar que el acto se desarrolle en correcto orden y se respeten los derechos de los/las
concurrentes.

6) Solicitar a quien ocupe la Presidencia que al proclamar el resultado de las votaciones que se
realicen, aclare si la decisién fue adoptada por unanimidad o por mayoria, debiendo, en este ultimo caso,
verificar el nUmero de votos emitidos a favor y en contra de la propuesta, datos que se deberdn consignar
en el acta.

7) Exigir que se practique nuevamente la votacién y controlarla velando por su exactitud en caso de
que en la asamblea se exprese disconformidad con el resultado anterior proclamado, siempre que la persona a
cargo de la veeduria estime prima facie fundada.

Articulo 168 [Fuerza publica]: La persona a cargo de la veeduria, para el cumplimiento de sus
funciones, se encuentra autorizada para requerir el auxilio de la fuerza publica a los efectos de garantizar el
estricto cumplimiento de su cometido y/o de garantizar su seguridad fisica.

Articulo 169 [Informe]: En el término de cinco (5) dias habiles, el/la veedor/a designado/a debe
confeccionar un informe circunstanciado sobre el cumplimiento de su cometido y el desarrollo del acto;
resumiendo las manifestaciones mas relevantes efectuadas y las formas de las votaciones y sus resultados,
con expresiéon completa de las decisiones. Asimismo, debe poner de manifiesto aquellas circunstancias
extraordinarias acontecidas en la asamblea o reunién.

Dicho informe se pondrd a disposicidon de quienes tengan interés legitimo, a pedido de parte.

Articulo 170 [Finalizacion de la Actuacién del Veedor]: Presentado el informe por el/la Veedor/a se
pondra a disposicidon de la Inspeccidén General de Personas Juridicas pudiendo ésta solicitar la ampliacién o
aclaracién de circunstancias que estime necesarias intimando al respectivo/a Veedor/a a realizar la
presentacién respectiva en un plazo adicional de cinco (5) dias habiles.

Completadas satisfactoriamente las tareas encomendadas a la persona a cargo de la veeduria la
Inspecciéon General de Personas Juridicas se expedird haciendo saber que ha tomado conocimiento del
mismo y encomendara en su caso la respectiva agregacién en el tramite que estime corresponder.
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CAPITULO Il INSPECCIONES

Articulo 171 [Instruccion de oficio]: La Inspeccidn General de Personas Juridicas se halla facultada,
en los términos de la Ley N° 8.086, para controlar de oficio o a solicitud de parte interesada, el
funcionamiento de las asociaciones civiles y fundaciones, e instruir las actuaciones sumariales pertinentes,
cuando advierta situaciones que requieran verificar aspectos que hagan a la organizacién y funcionamiento
de la entidad y del cumplimiento de las normas legales, reglamentarias y estatutarias vigentes.

Articulo 172 [Atribuciones y obligaciones]: Durante el transcurso del procedimiento, la entidad sujeta a
fiscalizacion, se encuentra obligada a suministrar toda la informacién que le sea solicitada. En ese sentido, la
persona a cargo de la inspeccién designada cuenta con amplias facultades para requerir a sus autoridades,
responsables, personal y terceros/as, los informes y documentos que crea convenientes, y realizando las
investigaciones y auditorias necesarias, a cuyo efecto podra examinar y compulsar los libros sociales y
contables, acceder a los registros digitales, y demas documentacion util para el cumplimiento de su
cometido.

Si al momento de realizarse una inspeccion, la documentacién solicitada por la persona a cargo de
lainspeccidn no se encontrara a disposicion de la misma para su compulsa o no se permitieran los accesos a
los libros digitales habilitados, se debera dejar constancia en el acta y se notificara a la entidad emplazandola
para que en el plazo perentorio e improrrogable de tres (3) dias habiles presente la documentacion requerida
ante la Direccion General de Personas Juridicas, la cual debe ser detallada.

Articulo 173 [Fuerza publica]: La persona a cargo de la inspeccidn, para el cumplimiento de sus
funciones, se encuentra autorizada para requerir el auxilio de la fuerza publica a los efectos de garantizar el
estricto cumplimiento de su cometido y/o de garantizar su seguridad fisica.

Articulo 174 [Informe]: Sustanciada la etapa investigativa y de prueba, la persona a cargo de la
inspecciéon designada podra confeccionar un informe pormenorizado y circunstanciado sobre el
cumplimiento de su cometido, el mérito de la inspeccidn y las conclusiones alcanzadas.

Articulo 175 [Finalizacion de la Actuacién del Inspector] Presentado el informe por el/la Inspector/a
se pondrd a disposicién de la Inspeccidon General de Personas Juridicas pudiendo ésta solicitar la ampliacion
o aclaracion de circunstancias que estime necesarias intimando al respectivo/a Inspector/a a realizar la
presentacidn respectiva en un plazo adicional de cinco (5) dias habiles.

Completadas satisfactoriamente las tareas encomendadas a la persona a cargo de la inspeccion la
Inspeccién General de Personas Juridicas se expedird haciendo saber que ha tomado conocimiento del
mismo y ordenara las diligencias que estime corresponder.

CAPITULO Il DENUNCIAS SECCION |
TRAMITE GENERAL

Articulo 176 [Denuncial: Toda denuncia ante la Direccién General de Inspeccidon de Personas
Juridicas deberd expresar:

1) Nombre y apellido, tipo y nimero de documento, CUIL o CUIT, fecha de nacimiento, estado civil,
nacionalidad, profesién y domicilio real.

2) Individualizacion de la entidad o persona humana denunciada. Tratandose de personas juridicas,
debera consignarse la denominacién social, sede social y datos registrales, estos Ultimos de ser conocidos
por el o la denunciante. Para el supuesto de personas humanas, se indicard nombre completo, cargo que
desempefia en la entidad y domicilio real.

3) Acreditacién del agotamiento de la via interna institucional, en relacién al planteo o reclamo
efectuado.

4) Domicilio administrativo electrénico.
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5) De modo claro y preciso, el hecho o hechos denunciados y la relacion de los mismos con las
circunstancias de tiempo, lugar y modo de ejecucidn. En caso que la denuncia se haga extensiva a integrantes
de los érganos de administracion, representacién o fiscalizacion de la institucion, se consignara las acciones
u omisiones que se les atribuyen. Asimismo, se deberad ilustrar sobre las normas que se consideren infringidas
y demas elementos que puedan conducir a la dilucidacién de los hechos denunciados.

6) La mencion de los medios de prueba que el o la denunciante intente hacer valer para demostrar
sus dichos. Con la denuncia se acompafiara la prueba documental que tuviere a su disposicion.

7) La firma holdgrafa o digital de la/s persona/s denunciante/s.

Cada denunciante adquiere la responsabilidad personal por los términos de la denuncia incoada, con
las consecuencias administrativas que en su caso pudieran corresponder en ejercicio de la potestad
ordenadora y sancionadora con que cuenta esta Inspecciéon General de Personas Juridicas.

Articulo 177 [Inicio del tramite]: El tramite de Denuncia se iniciard a través del Portal de Tramites
Online de IGPJ o mesa de entradas

Se dara inicio al tramite solo cuando se complete la presentacién de la documentacién
correspondiente. No se analizara la solicitud hasta tanto no se realice la presentacién de manera integral.

Se podra rechazar in limine toda solicitud una vez transcurridos treinta (30) dias corridos desde la
presentacién incompleta de la misma, sin que se haya completado, a través de Mesa de entradas, el inicio
del trdmite acompafiando la documentacién.

Articulo 178 [Sustanciacion]: En caso de ser admitida la competencia de la reparticién, se podra
disponer la realizacion de las medidas que estime procedentes relativas a los hechos denunciados, conforme las
facultades de fiscalizaciéon con que cuenta esta Inspeccidon General de Personas Juridicas.

Si se ordenara una Inspeccién previa, los elementos requeridos que no sean suministrados en dicha
oportunidad, podrdn ser presentados como maximo hasta el vencimiento del plazo de contestacién del
traslado de la denuncia. La no presentacidn constituira presuncién en contra de la entidad.

Articulo 179 [Unificacién o acumulacion de denuncias]: Podra disponerse la unificacion o
acumulacién de dos o mas denuncias con identidad objetiva y/o subjetiva, ya sea previo a su sustanciacién
o en cualquier estado del procedimiento.

Articulo 180 [Traslado]: Dado tramite a la denuncia, se correra traslado a la persona denunciaday a
guien corresponda por el término de diez (10) dias habiles, o lo disponga la IGPJ por razones de celeridad,
para que conteste sobre los hechos denunciados pudiendo acompafiar documentacién y constancias en
respaldo de sus dichos, y bajo apercibimiento de que, en caso de no contestacidn, la Direccion General podra
dictar resolucidn final, sobre la base de los elementos existentes en las actuaciones, sin otra sustanciacion.
La notificacién se realizara por un medio fehaciente.

Cuando razones o circunstancias, debidamente fundadas, de caracter extraordinario o a tenor de la
naturaleza de los hechos denunciados, la autoridad de contralor podra establecer plazos de traslados
menores al indicado precedentemente, respetando el debido proceso y derecho de defensa.

La contestacion del traslado deberd ajustarse, en lo pertinente, a los recaudos establecidos en el
articulo 176 y expedirse, puntualmente sobre los hechos denunciados y la documentaciéon acompaiiada. Los
hechos denunciados y su prueba que, en forma fundada, no fueren contestados u observados, se tendran
por admitidos, reconocidos y recibidos, respectivamente.

Articulo 181 [Proceso de Facilitacién o Mediaciéon]: Se podra disponer la implementacién del proceso
de facilitacion o de mediacién, ya sea a pedido de parte o por disposicion de esta Direccién, cuando asi lo
entendiere pertinente ésta.

Adoptado el criterio de someter el conflicto a una facilitacion previa, debera notificarse a las partes
involucradas a los fines de su conocimiento el dia, hora, plataforma y datos de acceso para llevar a cabo una
Audiencia a tales fines.
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Articulo 182 [Dictamen juridico] Contestado el traslado o vencido el plazo para hacerlo, segun el
caso, y finalizadas las diligencias de medidas previas que se hubieran dispuesto, se emitira dictamen juridico
circunstanciado, sobre el mérito de la denuncia y las conclusiones alcanzadas.

Articulo 183 [Resolucidn del tramite] En mérito de las actuaciones y las facultades de fiscalizacién y
control, la Inspeccién General de Personas Juridicas dictara resolucién admitiendo o rechazando, total o
parcialmente, la denuncia ordenando las medidas que estime corresponder.

Podrd, en caso de corresponder, intimar a la entidad, por el plazo de quince (15) dias habiles, a
regularizar su situacion registral a través de una convocatoria a Asamblea o la presentacién de
documentacién de un acto ya realizado.

Articulo 184 [Omisidon de Convocatoria o presentacidon de documentacion asamblearial: Vencido el
plazo de intimacion del articulo precedente, sin que la entidad efectle presentacidn suficiente se continuara
con el procedimiento de formacién de Comisién Normalizadora/Intervencién a pedido de parte o instado de
oficio segun las particularidades del caso.

SECCION || DENUNCIA POR IMPUGNACION

Articulo 185 [Causales de impugnacién - Procedimiento]: La convocatoria, celebracion y resoluciones
de las Reuniones o Asambleas de Asociaciones Civiles o Fundaciones podran ser impugnadas por los
siguientes supuestos, entre otros:

1) Si fueron celebradas en violacion de requisitos establecidos por la ley, el estatuto o los reglamentos
para su convocatoria y realizacion.

2) Sien relacidn con actos electorales se produjo la violacion de estipulaciones estatutarias impidio
a las personas interesadas presentar, en tiempo y forma, la lista de candidatos/as para su oficializacidn.

3) Si su realizacién se origind en la indebida interpretacion y aplicacion de disposiciones estatutarias.
4) Si se aprobaron resoluciones en violacion de normas sobre quérum y mayorias.
5) Si las decisiones adoptadas fueron contrarias a la ley, el estatuto o los reglamentos.

6) Si por su objeto las decisiones adoptadas fueron lesivas del orden publico. Sera aplicable el
procedimiento previsto en la Seccién | del presente Capitulo.

Articulo 186 [Plazo de Impugnacién]: Laimpugnacidn de reuniones y asambleas, y resoluciones en
ellas adoptadas, se debe promover dentro de los tres (3) meses de clausurada.

Articulo 187 [Declaracion de irregularidad e ineficacia]: Podran ser declaradas ineficaces o
irregulares a los efectos administrativos, por la Inspeccién General de Personas Juridicas, las Reuniones
o Asambleas en que se constataren las causales descriptas en el articulo anterior.

La declaraciéon de irregularidad e ineficacia a los efectos administrativos priva a las decisiones
asamblearias de efecto respecto a la Inspeccién General de Personas Juridicas.

CAPITULO IV COMISIONES NORMALIZADORAS SECCION |
ASOCIACIONES CIVILES

Articulo 188 [Comisién Normalizadora]: La Inspeccion General de Personas Juridicas tiene, con
respecto a las Asociaciones Civiles, la facultad de disponer la suspensién de funciones de los drganos
societarios, reemplazandolos por una Comision Normalizadora integrada por tres (3) integrantes, en los
siguientes supuestos:

1) Si existieren conflictos entre autoridades de los érganos sociales entre si, o con fracciones de
personas asociadas, que tornen imposible el normal desenvolvimiento de la vida societaria.
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2) Si se constataren irregularidades o violacion a los estatutos sociales o a la ley.

3) En caso que, por renuncia, muerte u otra causa y una vez incorporadas las autoridades suplentes,
si las hubiere, la Comisién Directiva quedare sin quérum suficiente para sesionar legalmente.

4) Si no cumpliere con las obligaciones de convocar a asambleas, en los términos estatutarios o de
ley, por dos periodos consecutivos o alternados.

El instituto tiene como misidon poner en marcha el mecanismo de convocatoria a asamblea general
en un plazo maximo de sesenta (60) dias habiles desde |la fecha de toma de posesidn del cargo. Se podra
solicitar prdrrogas por razones fundadas, quedando a criterio de la Inspeccidn General de personas juridicas
su otorgamiento.

Articulo 189 [Aptitud para integrar]: Podrdn integrar comisiones normalizadoras aquellas personas
gue sean asociadas de la entidad, terceras personas interesadas en la normalizacion de la misma y
profesionales que, a criterio de la Inspeccién General de Personas Juridicas, resulten idéneos/as parala
regularizacién institucional de la entidad conforme los convenios vigentes con los colegios respectivos.

No podran integrar la comisién normalizadora las personas que hubieren formado parte de los
ultimos drganos de administracion y fiscalizacion sustituidos ni, en caso de haber sido sometida a Comisién
Normalizadora previamente y por los mismos periodos de irregularidad los y las integrantes de la Comision
Normalizadora sustituida.

Articulo 190 [Solicitud]: Toda solicitud de conformacién de una Comisidn Normalizadora para
regularizar a una Asociacién Civil debera cumplimentar, bajo pena de inadmisibilidad, los siguientes datos:

1) Nombre y apellido, tipo y nimero de documento, CUIL o CUIT, fecha de nacimiento, estado civil,
nacionalidad, profesion y domicilio real.

2) Individualizacion de la entidad a regularizar. En caso de ser conocidos por la persona denunciante,
deberd consignar la denominacidén social, sede social y datos registrales.

3) Acreditacién del agotamiento de la via interna institucional, en relacién al planteo o reclamo
efectuado.

4) Domicilio administrativo electrénico.

5) De modo claro y preciso, el hecho o hechos que ameritan la causal de inicio de solicitud de
formacién de Comisién Normalizadora y la relacion de los mismos con las circunstancias de tiempo, lugary
modo de ejecucién. En caso que los hechos se hagan extensivos a integrantes de los drganos de
administracion, representacion o fiscalizacion de la institucion, se consignara las acciones u omisiones que
se les atribuyan. Asimismo, se deberad ilustrar sobre las normas que se consideren infringidas y demas
elementos que puedan conducir a la dilucidacidn de los hechos.

6) La mencién de los medios de prueba que el/la iniciador/a intente hacer valer para demostrar sus
dichos. Con la solicitud de formacion de Comision Normalizadora se acompaiiara la prueba documental que
tuviere a su disposicién.

7) La firma holégrafa o digital de los/las iniciadores/as.

Asimismo, deberd proponerse al menos dos candidatos/as titulares y dos suplentes a los fines de
integrar la Comisién Normalizadora solicitada, quienes suscribiran la solicitud indicando sus nombres,
apellidos, DNI y constituyendo domicilio administrativo electrénico.

Articulo 190 [Requisitos de presentacidn]: La presentacién de la solicitud de formacién de Comisién
Normalizadora deberd contener:

1) Nota través del Portal de Tramites de IGPJ o mesa de entradas.

2) Documentacion y prueba que corresponda a la causal de formacion de Comisidn
Normalizadora que habilitaria la solicitud.

59



Articulo 191 [Rechazo por inadmisibilidad] Una vez ingresado el tramite, en caso de que la
presentacién resulte inadmisible por incumplimiento de requisitos se dictara Resolucién en tal sentido.

En este supuesto, si se constatare que la entidad se encuentra en situacidon de irregularidad, se
intimara por el término de diez (10) dias habiles a regularizar la situacién registral a los fines de convocar a
una Asamblea o presentando la documentacién asamblearia respectiva.

Vencido el plazo para que la entidad cumpla la intimacidn sin obtener respuesta satisfactoria se
iniciard el procedimiento de formacién de Comisién Normalizadora/Intervencién instado de oficio del
Capitulo VI del Titulo IV.

Articulo 192 [Traslado, contestacion y regularizacion]: Cumplidos los requisitos de admisibilidad
formal respecto a la solicitud de Formacién de Comisidon Normalizadora se correra traslado a la sede de la
entidad y al domicilio administrativo electrénico de la Gltima persona a cargo de la Presidencia inscripta y/o
a quien corresponda por el término de diez (10) dias habiles para que conteste sobre los hechos pudiendo
acompanar documentacion y constancias en respaldo de sus dichos y convoque a la Asamblea
correspondiente, o acompaiie la documentacidon Asamblearia con el objeto de regularizar la situacion de la
entidad.

La contestacion, comunicacién de la convocatoria o presentacion de documentacidon asamblearia
debera realizarse a través Mesa de entradas . En el asunto de dicha Multinota debera hacer referencia al
Numero de tramite que refiere y la denominacién de la entidad.

En caso de que no se realice contestacion alguna o la acompanada fuera manifiestamente
improcedente, la Inspeccidon General de Personas Juridicas podra dictar resolucion, sobre la base de los
elementos existentes en las actuaciones, sin otra sustanciacion.

Por razones o circunstancias, debidamente fundadas, de caracter extraordinario o a tenor de la
naturaleza de los hechos denunciados, la autoridad de contralor podra establecer plazos de traslados
menores al indicado precedentemente, respetando el debido proceso y derecho de defensa.

La contestacidn del traslado debera ajustarse, en lo pertinente, a los recaudos/datos establecidos
para la solicitud de formacion de Comisién Normalizadora y expedirse, puntualmente sobre los hechos
denunciados y la documentacién acompafiada. Los hechos denunciados y su prueba que, en forma fundada,
no fueren contestados u observados, se tendrdn por admitidos, reconocidos y recibidos, respectivamente.

En caso que la entidad ya hubiera sido intimada en otras actuaciones a convocar a Asamblea o
presentar documentacién asamblearia, omitiendo dicha presentacion, no serd necesaria la notificacién de
un nuevo traslado.

Articulo 193 [Designacidn]: La designacidn de los/las integrantes de la Comision Normalizadora sera
facultad exclusiva de la Inspeccién General de Personas Juridicas quien debera respetar la pluralidad y
representatividad de las personas asociadas, sin perjuicio de la incorporacion de profesionales ajenos/as a
la entidad en busqueda de facilitar el proceso y brindar a su vez neutralidad y objetividad.

La resolucién por la que se designe la Comisién Normalizadora debera ser notificada a quienes la
soliciten, a los/las normalizadores/as designados/as, a la entidad a regularizar y a quienes tengan
participacién legitima en las actuaciones.

Las personas integrantes de la Comisién Normalizadora deberan actuar por unanimidad en la toma
de decisiones.

Articulo 194 [Atribuciones y obligaciones]: Son atribuciones y obligaciones de la Comisidn
Normalizadora de Asociaciones Civiles:

1) Depurar padrones acercando a los grupos en pugna, verificando la real situacién de cada persona
asociada incluyendo a las que hayan sido mal eliminadas y separando a las incluidas en forma irregular.

2) Confeccionar un padrén de personas asociadas que retnan las condiciones previstas en el estatuto
social, el que sera oficializado si reiine un nimero minimo de personas asociadas que cubra los cargos a
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elegir (Comisién Directiva y Comisidn Revisora de Cuentas), pudiendo actualizarse hasta la fecha designada
para llevarse a cabo la asamblea. A fin de lograr una amplia participacién de la masa societaria, sélo
reclamara el pago de la ultima cuota social.

3) Incorporar nuevas personas asociadas que participaran en la asamblea con derecho a voz y voto,
pudiendo incluso formar parte de los cuadros directivos, aunque no reunan lo preceptuado en los
estatutos sociales en materia relacionada a ello siempre que sea autorizado por esta Direccién General
en casos excepcionales.

4) Convocar a Asamblea General para la eleccion de autoridades y el tratamiento de los estados
contables de los ejercicios vencidos, y —en caso de corresponder- la aprobacién de un nuevo estatuto y la
fijacién de la nueva sede social. No podran presentarse como candidatos/as a cargos electivos las autoridades
titulares del érgano de administracién vy fiscalizacidén sustituidos como asi tampoco las autoridades de la
Comisién Normalizadora actuante, salvo expresa autorizacién de la Direccion General que, en forma
excepcional, podrd otorgarla en resguardo del interés publico y la continuidad institucional de la entidad.
Para el caso que no se presenten lista de candidatos/as, la Asamblea podra conformarla entre sus asistentes,
habilitados/as estatutariamente, para proclamarlos/as posteriormente, no siendo necesario el acto
electoral.

5) Oficiar de Junta Electoral y Escrutadora. Las personas integrantes de la Comisién Normalizadora
gue hubieran sido autorizadas a postularse como candidatas quedan excluidas de la integracion de la junta,
debiendo designar a sus reemplazantes. Los padrones deberdn cerrarse con las firmas en sefal de
conformidad de los/las normalizadores/as y apoderados/as de las listas que participen de la contienda
electoral.

6) Confeccionar los estados contables, cuadros anexos e informacién complementaria con arreglo a
las normas técnicas profesionales vigentes, y solicitar la confeccién del correspondiente informe de auditoria
contable independiente, autenticado y legalizado por el Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la
Provincia de Salta.

Articulo 195 [Renuncia — Fallecimiento - Impedimento] En caso de renuncia, fallecimiento o
impedimento de una persona integrante de la Comisién Normalizadora, debera manifestarse expresamente
la situacién y proponer un o una integrante a los fines de su incorporacidn, acompafando el correspondiente
Certificado de Antecedentes Penales expedido por el Registro Nacional de Reincidencia. Dicho certificado no
podra tener una antigliedad mayor a tres meses, respecto de la fecha de presentacidon del mismo.

En dicha circunstancia, quedard suspendida la actuaciéon de la Comisidn Normalizadora hasta su
nueva integracion por quien designe la Inspeccién General de Personas Juridicas.

Articulo 196 [Actos imprescindibles]: La Comisién Normalizadora sélo podra efectuar los actos
imprescindibles para el correcto uso y conservacion de bienes y cosas, estandole vedado variar las
condiciones contractuales o situaciones juridicas adquiridas. Ante la imposibilidad de lograr la normalizacién de
la entidad informara tal situacion a esta autoridad de contralor.

Articulo 197 [Facultades especificas]: La Direccion de Inspeccién de Personas Juridicas ante
situaciones excepcionales que obstaculicen la normalizacidn institucional, podra incorporar al cometido de
las Comisiones Normalizadoras, medidas que excedan el marco de la presente con las facultades especificas
emanadas de resolucidon emitida al respecto.

Articulo 198 [Convocatoria a Asamblea]: Dentro de los sesenta (60) dias habiles de gestién de la
Comision Normalizadora, la misma debera convocar a Asamblea a los fines de la regularizacion de la entidad. La
misma deberd contemplar entre los puntos del orden del dia, al menos:

a) Designacion de dos personas asociadas para suscribir el acta
b) El tratamiento del informe final.

c) Tratamiento de los estados contables o estado de situacién patrimonial, segin corresponda.



d) Eleccion de autoridades.
SECCION Il FUNDACIONES

Articulo 199 [Comisidon Normalizadora de Fundaciones]: La Inspecciéon General de Personas Juridicas
tiene, con respecto a las Fundaciones, la facultad de disponer la suspension de las funciones de sus érganos,
reemplazandolos por una Comisién Normalizadora integrada por tres (3) miembros, en los siguientes
supuestos:

1) Conflictos entre integrantes del Consejo de Administracion que hacen imposible el
desenvolvimiento normal de la vida de la entidad

2) Si se constataren irregularidades o violacién a los estatutos sociales o a la ley.

3) En caso que, por renuncia, muerte u otra causa y una vez incorporados las autoridades suplentes,
si las hubiere, el Consejo de Administracidon quedare sin qudérum suficiente para sesionar legalmente o
acéfalo.

4) Si no cumpliere con las obligaciones de reunirse en los términos estatutarios o de ley por dos
periodos consecutivos o alternados.

El instituto tiene como misidn poner en marcha el mecanismo de designaciéon de integrantes del
Consejo de Administracion por esta Direccion, y la confeccidn y tratamiento de los estados contables o estado
de situacién patrimonial, segliin corresponda, en un plazo maximo de sesenta (60) dias habiles desde la fecha
de toma de posesidn del cargo. Se podra solicitar prérrogas por razones fundadas, quedando a criterio de la
Direccién General su otorgamiento.

Articulo 200 [Aptitud para integrar]: Podrd integrar la Comisién Normalizadora aquellas personas que
hayan sido sus fundadoras, beneficiarias o terceras interesadas en la normalizacién de la misma vy
profesionales que, a criterio de la Direccion General de Inspeccién de Personas Juridicas, resulten
idoneos/as para la regularizacion institucional de la entidad conforme los convenios vigentes con los colegios
respectivos.

No podran integrar la Comision Normalizadora quienes hubieren formado parte del ultimo Consejo
de Administracién sustituido, salvo que expresen razones que ameriten o justifiquen su participacion, las que
serdn evaluadas por la Direccién General de Inspeccién de Personas Juridicas a los fines de su designacién.

Las personas integrantes de la Comisién Normalizadora ejerceran el cargo gratuitamente, sin
derecho a contraprestacion alguna, salvo los/las profesionales designados/as por la Inspecciéon General de
Personas Juridicas, cuyos honorarios deberan ser abonados conforme lo establecido en los convenios
vigentes con los colegios respectivos.

Articulo 201 [Solicitud]: Toda solicitud de conformacion de una Comisién Normalizadora para
regularizar una Fundacion debera cumplimentar, bajo pena de inadmisibilidad, los siguientes datos:

1) Nombre y apellido, tipo y nimero de documento, CUIL o CUIT, fecha de nacimiento, estado civil,
nacionalidad, profesion y domicilio real.

2) Individualizacién de la entidad a regularizar. Debera consignarse la denominacién social, sede
social y datos registrales, estos ultimos de ser conocidos la persona denunciante.

3) Acreditacién del agotamiento de la via interna institucional, en relacién al planteo o reclamo
efectuado, en los supuestos que asi corresponda.

4) Domicilio administrativo electrénico.

5) De modo claro y preciso, el hecho o hechos que ameritan la causal de inicio de solicitud de
formacién de Comisidon Normalizadora y la relacion de los mismos con las circunstancias de tiempo, lugary
modo de ejecucidén. En caso que los hechos se hagan extensiva a integrantes de los érganos de
administracion, representacion o fiscalizacion de la institucion, se consignarad las acciones u omisiones que
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se les atribuyan. Asimismo, se debera ilustrar sobre las normas que se consideren infringidas y demas
elementos que puedan conducir a la dilucidacion de los hechos.

6) La mencidén de los medios de prueba que el/la iniciador/a intente hacer valer para demostrar sus
dichos. Con la solicitud de formacion de Comisidn Normalizadora se acompafiara la prueba documental que
tuviere a su disposicion.

7) La firma holégrafa o digital de los/las iniciadores/as.

Asimismo, deberd constituir domicilio administrativo electrénico y proponerse al menos dos
candidatos/as titulares y dos suplentes a los fines de integrar la comisidon normalizadora solicitada, quienes
suscribiran la solicitud indicando sus nombres, apellidos, DNI y constituyendo domicilio administrativo
electrénico designando una persona.

Articulo 202 [Requisitos de presentacion]: La presentacién de la solicitud de formacidon de Comision
Normalizadora deberd contener:

1) Formulario tramites generales generado a través del Portal de Tramites de IGPJ.

2) Declaracion jurada de buena conducta y de encontrarse libre de antecedentes penales e
incompatibilidades, en caracter de titulares y suplentes, como integrantes de Comisién Normalizadora. Dicha
declaracién no podra tener una antigiiedad mayor a tres meses, respecto de la fecha de presentacién
completa de inicio del trdmite.

3) Documentacidon y prueba que corresponda a la causal de formacion de Comisién
Normalizadora que habilitaria la solicitud.

Articulo 203 [Rechazo por inadmisibilidad] Una vez ingresado el tramite, en caso de que la
presentacién resulte inadmisible por incumplimiento de requisitos se dictard Resolucién en tal sentido.

En este supuesto, si se constatare que la entidad se encuentra en situacidon de irregularidad, se
intimara por el término de diez (10) dias habiles a regularizar la situacién registral a los fines de convocar a
una Reunidén o presentando la documentacién respectiva.

Vencido el plazo para que la entidad cumpla la intimacién sin obtener respuesta satisfactoria se
iniciara el procedimiento de formacion de Comisién Normalizadora/Intervencion instado de oficio previsto
en el Capitulo VI del Titulo IV.

Articulo 204 [Traslado, contestacion y regularizacion]: Cumplidos los requisitos de admisibilidad
formal respecto a la Solicitud de Formacién de Comision Normalizadora se correra traslado a la sede de la
entidad y al domicilio administrativo electrénico de la/s persona/a fundadora/s (si se encontrare registrada
en la Plataforma de Ciudadano Digital y si se hubiesen reservado facultades de designacion de los/las
integrantes del Consejo de Administracidén), y al domicilio administrativo electrdnico de las ultimas
autoridades inscriptas, por el término de diez (10) dias habiles para que conteste sobre los hechos debiendo
acompanar documentacion relativa a la inscripcion de la Reunién o Reuniones que hayan realizado, o
convoquen una Reunidn, con el objeto de regularizar la situacién de la entidad.

A falta de dicha documentacién o imposibilidad de realizarla, podran proponer personas con el
objeto de conformar el proximo Consejo de Administracion.

En caso de que no se realice contestacion alguna o la acompafiada fuera manifiestamente
improcedente, la Direccion General podra dictar resolucién, sobre la base de los elementos existentes en las
actuaciones, sin otra sustanciacion.

Por razones o circunstancias, debidamente fundadas, de caracter extraordinario o a tenor de la
naturaleza de los hechos denunciados, la autoridad de contralor podra establecer plazos de traslados
menores al indicado precedentemente, respetando el debido proceso y derecho de defensa.

La contestacion del traslado debera ajustarse, en lo pertinente, a expresar los recaudos/datos
establecidos para la solicitud de formacion de Comision Normalizadora y expedirse, puntualmente sobre los
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hechos denunciados y la documentacidon acompafiada. Los hechos denunciados y su prueba que, en forma
fundada, no fueren contestados u observados, se tendran por admitidos, reconocidos y recibidos,
respectivamente.

En caso que la entidad ya hubiera sido intimada en otras actuaciones a Convocar a Reunién de
Consejo de Administracién o a presentar documentacién relativa a una Reunién de Consejo de
Administracién, omitiendo dicha presentacidon, no sera necesaria la notificacién de un nuevo traslado.

Articulo 205 [Facultad reservada a Fundadores/as]: En caso que el fundador o la fundadora se haya
reservado estatutariamente la facultad de designar las autoridades integrantes del Consejo de
Administracion, al momento de comparecer podra proponer miembros para cubrir todos los cargos
previstos en el Estatuto Social.

En tal supuesto, se procederd a designar a las autoridades propuestas por el/la fundador/a, quienes
deberan confeccionar los estados contables adeudados, a los fines de regularizar la situacién institucional de la
entidad, y celebrar una Reunidn del Consejo de Administracion a tal efecto en un plazo de treinta (30) dias
hdbiles pudiendo en casos excepcionales y fundados solicitar una prérroga.

Si existiera mas de una persona fundadora con dicha potestad, se designard a las autoridades
propuestas por ellas, en partes iguales.

En caso de que el/la fundador/a solo se haya reservado la potestad de designar algunas autoridades
del Consejo de Administracién, se designara, en la oportunidad que por estatuto le corresponda.

Respecto de la designacién de los cargos que no sean facultad del fundador o la fundadora, se
procedera con el proceso de formacién de la Comisién Normalizadora previsto en la presente Seccidn, con
el objeto de obtener la regularizacion completa de la entidad.

Articulo 206 [Designacién]: La designacién de las personas integrantes de la Comisidn Normalizadora
serd facultad exclusiva de la Inspeccién General de Personas Juridicas. Podrda disponer la incorporacion de
profesionales ajenos/as a la entidad en busqueda de facilitar el proceso y brindar a su vez neutralidad y
objetividad.

La resolucién por la que se designe la Comision Normalizadora debera ser notificada a quienes la
solicitaron, a los/las normalizadores/as designados/as, a la entidad a regularizar y a quienes tengan
participacién legitima en las actuaciones.

Las personas integrantes de la Comisidon Normalizadora deberan actuar por unanimidad en la toma
de decisiones.

Articulo 207 [Toma de Posesion del cargo]: Posteriormente al dictado de la designacion se citard a
los/las normalizadores/as designados/as a fin de que tomen posesion del cargo para el ejercicio de sus
funciones y el cumplimiento de sus obligaciones

La audiencia de toma de posesidn del cargo sera prevista a través de un medio virtual que posibilite
el intercambio de audio y video entre quienes integren la Comision Normalizadora y el/la agente de la
Administracion Publica designado/a a tal efecto.

Asimismo, por acuerdo de los/las Normalizadores, deberan constituir Domicilio Administrativo
Electrénico designando una persona con, a los efectos de la recepcidon de las notificaciones del tramite.

El dia de la audiencia cada Normalizador/a debera exhibir el DNI para acreditar su identidad.

Articulo 208 [Incomparecencia] En caso de la incomparecencia a la audiencia de toma de posesién
del cargo de una o de todas las personas designadas, se fijard por Unica vez una segunda audiencia. Ante la
incomparecencia injustificada a esta ultima se dejara sin efecto la designacion de la Comisién Normalizadora
nombrada y se continuara con el procedimiento de formacién de Comision Normalizadora/Intervencion
instado de oficio.
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Articulo 209 [Informes]: Dentro de los diez (10) dias habiles de su designacion, la Comisidn
Normalizada debera elevar un informe ante la Direccion General respecto del estado de los documentos,
libros, bienes, personas y ocupantes de la entidad y la factibilidad de lograr el cometido encomendado.

Con posterioridad y cada quince (15) dias habiles, o toda vez que le fuere requerido por la Direccion
General, debera presentar informes ampliatorios sobre la marcha de la gestion encomendada.

Su incumplimiento podra ameritar la remocidn de las personas integrantes de la Comisién
Normalizadora designada. En el caso de los o las profesionales designados/as por esta Direccidn, implicara
la pérdida de honorarios devengados y su exclusién de la ndmina de candidatos/as a integrar nuevas
comisiones.

Al concluir su mandato, la Comisién Normalizadora debera rendir cuentas de la gestion
encomendada. A dicho fin se detallaran, de modo descriptivo y documentado, los actos realizados y el
resultado obtenido, debiendo incluirse aquellas referencias y explicaciones necesarias para su comprension.

Articulo 210 [Atribuciones y obligaciones]: Son atribuciones y obligaciones de la Comisién
Normalizadora de la Fundacién:

1) Proponer al menos dos personas por cargo a cubrir -conforme lo disponga el Estatuto social- a los
fines de lograr la designacion total de las autoridades del Consejo de Administracion por la Inspeccion
General de Personas Juridicas

2) Confeccionar los estados contables, cuadros anexos e informacién complementaria con arreglo a
las normas técnicas profesionales vigentes, y solicitar la confeccién del correspondiente informe de auditoria
contable independiente, autenticado y legalizado por el Consejo Profesional de Ciencias Econdémicas de la
Provincia de Salta.

3) Confeccionar los informes respectivos y celebrar la Reunion de Normalizadores/as que tratara los
estados contables y determinard la propuesta de autoridades a los fines de integrar el Consejo de
Administracion, debiendo contener la propuesta personas para cubrir cada cargo previsto por el Estatuto
Social.

4) Disponer o Habilitar los Libros. Aquel normalizador o normalizadora que cuente con deberd
habilitarlos.

5) Proponer las modificaciones que consideren necesarias al Estatuto Social, a los fines de regularizar
la situacidn institucional.

Articulo 211 [Sede]: En caso de que, de los hechos expresados, de la actividad de la Comision
Normalizadora o de la diligencia de la notificacion dirigida a la entidad, resulte que la misma no cuenta con
la identificacién precisa de la ubicacién de la sede, debera tratarse el cambio o identificacidén precisa de la
sede.

Respecto al resultado de la diligencia de la notificacidn, el mismo sera expresado oportunamente en
la resolucién de designacién de la Comision Normalizadora con el objeto de que tome conocimiento de tal
circunstancia a los fines de su tratamiento expreso.

Articulo 212 [Renuncia — Fallecimiento - Impedimento] En caso de renuncia, fallecimiento o
impedimento de una persona integrante de la Comisién Normalizadora, debera manifestarse expresamente
la situacidon y proponer que la misma sea reemplazada por el o la suplente que corresponda o, en su defecto,
proponer un o una integrante a los fines de su incorporacién, el mismo deberd cumplir con todos los
requisitos de los integrantes del a comisién normalizadora.

En dicha circunstancia, quedara suspendida la actuacién de la Comision Normalizadora hasta su
nueva integracion por quien designe la Inspeccién General de Personas Juridicas.

Articulo 213 [Actos imprescindibles]: La Comision Normalizadora sélo podra efectuar los actos
imprescindibles para el correcto uso y conservacién de bienes y cosas, estdndole vedado variar las
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condiciones contractuales o situaciones juridicas adquiridas. Ante la imposibilidad de lograr la normalizacién
de la entidad, informara tal situacién a la IGPJ.

Articulo 214 [Facultades especificas]: La Direccién de Inspeccion de Personas Juridicas ante
situaciones excepcionales que obstaculicen la normalizacidn institucional, podra incorporar al cometido de
las Comisiones Normalizadoras, medidas que excedan el marco de la presente con las facultades especificas
emanadas de resolucion emitida al respecto.

Articulo 215 [Reunidn]: Dentro de los sesenta (60) dias habiles de gestion, la Comisién Normalizadora
debera presentar:

1) Acta mecanografiada de Reunién de la Comision Normalizadora debiendo consignarse: el dia,
hora, modalidad (presencial o a distancia) y orden del dia de la misma, firmada por la totalidad de integrantes
de la Comision Normalizadora. La misma debera acompariarse contenida en el respectivo Comprobante de
tramites generales (Actas de Consejo de Administracién), disponible en el Portal de Tramites de IGPJ.

En caso de que la Reunidn se hubiera celebrado bajo la modalidad a distancia deberdn acompanarse
las constancias emitidas mediante correo electrénico de todas las personas integrantes de la Comisién
Normalizadora, haciendo referencia al acto del cual participaron, la identificacidon de la autoridad y el sentido
de su voto respecto de cada uno de los puntos del orden del dia.

2) Informe final de la Comisién Normalizadora.

3) Estados contables, cuadros anexos e informacién complementaria, o Estado de Situacién
Patrimonial, firmados por los/las tres integrantes de la comisidn normalizadora y Profesional Contable.

4) Informe de auditoria contable independiente, conteniendo opinidn. La firma del Profesional
Contable debe estar autenticada y legalizada por el Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la
Provincia de Salta.

5) Declaracidn jurada sobre origen vy licitud de fondos (UIF) firmada por los/las normalizadores/as
cuando correspondiere segln articulo 16 de esta Resolucién.

6) Estatuto de la entidad, con su correspondiente resolucién de aprobacion por la IGPJ.

7) Propuesta de autoridades para conformar el Consejo de Administraciéon, segun las prescripciones
del articulo siguiente.

Articulo 216 [Propuesta de Consejo de Administracién]: La propuesta de personas para formar parte
del Consejo de Administracion de la Fundacion debera contener:

a) Ndémina de las autoridades propuestas para formar parte del Consejo de Administracion
indicando nombre y apellido, tipo y numero de documento, CUIL o CUIT, fecha de nacimiento, estado civil,
nacionalidad, profesién, domicilio real, cargo que revestiria.

b) Breve informe sobre antecedentes profesionales, académicos, u otro antecedente relevante a
los fines de ocupar el cargo, tales como la participacion en otras entidades sin fines de lucro, realizacion de
actividades afines al objeto de la Fundacién o voluntariados;

c) Respecto de cada persona propuesta, con firma certificada de cada una de ellas: manifestacién
de que aceptara el cargo en caso de ser designada por la Inspeccién General de Personas Juridicas;
declaracidén jurada de no hallarse afectada por inhabilidades o incompatibilidades legales o reglamentarias
para ejercer los cargos y la declaracién jurada sobre su condicidon de Persona Expuesta Politicamente (PEP).
A los fines del cumplimiento de este requisito, se podra acompafiar un Unico documento que incluya la
manifestacién de aceptacién del cargo y ambas declaraciones juradas.

d) Cada una de las personas propuestas debera acompafiar un Plan de Acciones o actividades
que proyecten ejecutar respecto de la entidad.
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Articulo 217 [Criterios de designacién]: Para la Designacion de las autoridades del Consejo de
Administracién, la Inspeccidon General de Personas Juridicas valorara -entre otros criterios- a los fines de
determinar la idoneidad de los propuestos:

1) Que no hayan formado parte del ultimo Consejo de Administracién inscripto.

2) Que tengan experiencia previa comprobable en instituciones afines; como asi también sus
antecedentes profesionales, personales y académicos.

3) La viabilidad de la propuesta de las acciones a realizar a los fines de cumplir el objeto social.

Articulo 218 [Entidades sin estatuto o estatuto con imprecisiones] Para el caso que la Reunidn de
Comisiéon Normalizadora deba tratar la aprobacién de un nuevo estatuto, ademds de los requisitos referidos
a la Reunién propiamente dicha, deberd acompafiarse el texto ordenado del estatuto social reformado
aprobado (por carecer de la version actualizada del mismo con su correspondiente Resolucién de aprobaciéon o
por contener el original imprecisiones, omisiones o articulos confusos), transcripto en el Acta de Reunion,
firmado por los/las integrantes de la Comision Normalizadora.

En caso de entidades que no posean CUIT ni Estatuto registrado ante esta Direccion, deberan
acompanar el Acta de Reunidn elevada a Escritura Publica.

Articulo 219 [Prdrrogal: Previo a la finalizacién del plazo de gestion de la Comisién Normalizadora,
podra requerirse la prérroga del plazo expresando motivos que deberan ser fundados y probados.

El plazo de prorroga se otorgara por quince (15) o treinta (30) dias habiles segun las circunstancias
del caso y los motivos relacionados, a criterio de esta Direccion.

Articulo 220 [Omisidon de presentacién de Informes o Acta de Reunién — Caducidad de la Gestién]:
Constatada la omisién de presentar informes o el trdmite de inscripcidon de la Reunidn se intimara a la
Comisién Normalizadora por el plazo de quince (15) dias habiles a que acomparie la documentacién
correspondiente.

Vencido el plazo sin efectuar presentacion suficiente se declarara la caducidad de la gestion de la
Comisién Normalizadora por incumplimiento de su objeto y se continuara con el procedimiento de formacion
de Comisién Normalizadora/Intervencidn instado de oficio.

Articulo 221 [Finalizacidon del Proceso]: Constatado el cumplimiento de requisitos y realizada la
inscripcion de la Reunién y designacion de las autoridades del Consejo de Administracion por la que se
obtuvo la regularidad registral de la entidad, la Inspeccién General de Personas Juridicas dictara Resolucion
gue deje sin efecto la gestidon de la Comisidon Normalizadora por haber logrado el objeto de su designacién.

La actuacion de la entidad continuara con la gestion del Consejo de Administracion designado a tal
efecto.

CAPITULO V INTERVENCIONES

Articulo 223 [Intervenciones]: La designacidn de interventor o interventora de Asociaciones Civiles y
Fundaciones podra recaer sobre las mismas personas que se establece que pueden formar parte de
Comisiones Normalizadoras siempre que se encuentren interesadas en la regularizacién de la misma o
personas o profesionales que resulten idéneas para la regularizacion institucional.

No podrdn ser designadas como interventoras aquellas personas que hubiesen formado parte del
ultimo d6rgano de administraciéon o fiscalizacién sustituido por la intervencién, ni, en caso de haber sido
sometida a Comision Normalizadora previamente y por los mismos periodos de irregularidad, los/las
integrantes de la Comisién Normalizadora sustituida.

Previo a la designacidn, la persona interesada deberd contar con el correspondiente certificado de
antecedentes emitido por el Registro Nacional de Reincidencia. Dicho certificado no podra tener una
antigliedad mayor a tres meses, respecto de la fecha de presentacién del mismo.
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El/la interventor/a ejercerd el cargo gratuitamente, sin derecho a contraprestacion alguna, salvo
los/las profesionales designados/as cuyos honorarios deberan ser abonados conforme convenio vigente con los
colegios profesionales respectivos.

Articulo 224 [Designacién]: La designacién de Interventor/a sera facultad exclusiva de la Inspeccién
General de Personas Juridicas.

La resolucién por la que se designe la Intervencidn deberd ser notificada a las personas solicitantes,
al Interventor o interventora, a la entidad a regularizar y a quienes tengan participacion legitima en las
actuaciones.

Articulo 225 [Remisidon]: Tanto para Asociaciones Civiles como Fundaciones las intervenciones
estaran conformadas por una persona.

En relacidon a la toma de posesién del cargo, plazo de presentacion de informes, facultades,
atribuciones y deberes y todo lo relativo al procedimiento de Intervencién aplican las normas referidas a
Comisiones Normalizadoras, segun se trate de una Asociacién Civil o una Fundacion.

Articulo 226 [Interventor Liquidador]: Para aquellos supuestos en que de la Intervencidn surja que
debe disponerse la disolucién y liquidacién de una Asociacion Civil o Fundacion, el interventor o la
interventora actuara con la especial funcién de liquidador/a, debiendo -en tal caso- realizar todas las
diligencias tendientes a la liquidacidon de los bienes conforme lo dispuesto en el estatuto respectivo y en la
normativa vigente.

CAPITULO VI
TRAMITE DE REGULARIZACION INSTADO DE OFICIO

Articulo 227 [Regularizacion instada de Oficio]: La Inspeccién General de Personas Juridicas, con
respecto a las Asociaciones Civiles y Fundaciones, podra impulsar la formacién de una Comision
Normalizadora integrada por tres (3) integrantes o una Intervencion integrada por una (1) persona,
detectadas las siguientes circunstancias procesales o supuestos:

a) Caducidad de la gestion de la Comision Normalizadora iniciada a pedido de parte.

b) Incumplimiento de una Resolucién dictada por la Direccidon General de Inspeccion de Personas
Juridicas en el marco de una Denuncia.

c) Incomparecencia en segunda oportunidad a la audiencia de toma de posesion del cargo de una
Comisién Normalizadora designada.

d) Rechazo del tramite de Solicitud de Formacién de Comision Normalizadora por incumplimiento
de requisitos.

e) Deteccién de oficio de irregularidad en el estado de situacion de la entidad por dos periodos
consecutivos o alternados, violacién de leyes o estatutos, conflictos entre integrantes de los érganos
societarios entre si, o con fracciones de personas asociadas, que tornen imposible el normal
desenvolvimiento de la vida societaria; renuncia, muerte u otra causa y una vez incorporados las autoridades
suplentes, si las hubiere, la Comisidn Directiva o el Consejo de Administracién quedare sin quérum suficiente
para sesionar legalmente.

Articulo 228 [Inicio del tramite]: Detectada alguna de las circunstancias expresadas, en el articulo
anterior la Inspeccién General de Personas Juridicas podra iniciar las actuaciones de formacidon de Comisién
Normalizadora o Intervencién de Oficio con la confeccion de un informe que refiera al supuesto que amerita
dicha formacién.

Alos fines de la designacidn, intimara a las personas interesadas, a la maxima autoridad inscriptay/o a
quienes corresponda -segun se trate de una Asociacién Civil o Fundacién- en sus respectivos domicilios
administrativos electrénicos, con el objeto de que propongan, cada parte, al menos dos personas (con un
maximo de cuatro) a los fines de iniciar el procedimiento de formaciéon de Comisién Normalizadora, la cual
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ademas podra estar integrada por un/a profesional sorteado conforme a los Convenios celebrados con los
colegios profesionales respectivos.

En caso de que las personas interesadas no propongan miembros con el objeto de integrar una
Comisién Normalizadora, se podra designar a un/a profesional sorteado/a a los fines de que actie en
caracter de Interventor/a.

Articulo 229 [Prosecucion del tramite]: Una vez definida la designacién de Comision Normalizadora
o Intervencién -dependiendo las circunstancias especiales del caso y la propuesta de miembros- las
actuaciones continuaran conforme al tramite del Titulo IV, Capitulo IV (Comisiones Normalizadoras) o
Capitulo V (Intervenciones) a los fines de obtener la regularizacién de la entidad o su disolucidn, liquidacién
y cancelacion de la personeria.

TITULO VII SIMPLE ASOCIACION

ARTICULO 230 [REGISTRO VOLUNTARIO] INCORPORAR el Registro Voluntario de Simples
Asociaciones.-

ARTICULO 231 [ASIENTO] A los efectos de su organizacién y funcionamiento, se llevara un Libro de
Registro Voluntario de Simples Asociaciones cuyo domicilio y sede social hayan sido establecidos en la
Provincia de Salta, en el cual constard el nimero del asiento respectivo, la denominacién de la simple
asociacién y la fecha.

ARTICULO 232 [REQUISITOS] A los efectos de su registracidn, las simples asociaciones deberan
acompanar los siguientes documentos e informacién:

a) Copia del acto constitutivo de la simple asociacidn, el cual se ajustara a la forma prevista en
el articulo 187 del Cédigo Civil y Comercial de la Nacién, firmada por el Presidente y Secretario.

b) Némina de los miembros de la Comisién Directiva y, en su caso, del Organo de fiscalizacién con
detalle de los cargos y plazo de duracidén (nombre y apellido, tipo y nimero de documento de identidad, CUIT O
CUIL, fecha de nacimiento, nacionalidad, profesidn, domicilio real), firmada por el Presidente y Secretario.

c) Constancia del CUIT de la entidad.

ARTICULO 233 [REGISTRACION] En caso que se solicitare la registracién de la modificacién del acto
constitutivo, se deberd acompafiar la siguiente documentacion e informacion:

a) Copia del acta o documento en el cual se instrumente la modificacidn del acto constitutivo, el cual
se ajustard a la forma prevista en el articulo 187 del Cddigo Civil y Comercial de la Nacién, firmada por el
Presidente y Secretario.

b) Némina actualizada de los miembros de la Comisién Directiva y, en su caso, del Organo de
fiscalizacion con detalle de los cargos y plazo de duracién (nombre y apellido, tipo y niUmero de documento
de identidad, CUIT O CUIL, fecha de nacimiento, nacionalidad, profesién, domicilio real), firmada por el
presidente y secretario.

ARTICULO 234 [CERTIFICADOS] Se emitira un certificado que acredite la registracién en el Libro de
Registro Voluntario de Simples Asociaciones y en el que constara el nimero del asiento registral y fecha, la
denominacién de la simple asociacién, plazo de duracién y la firma y sello aclaratorio del funcionario
autorizado a tal efecto.

ARTICULO 235 [ACTOS REGISTRALES] La Inspeccién General de Personas Juridicas limitara su
cometido a verificar el cumplimiento de los requisitos de los articulos 3° y 4° de la presente resolucién, previo
a su registracién en el Libro de Registro Voluntario de Simples Asociaciones.

TITULO VIII CLUBES DE CAMPO

Articulo 236.- Los Clubes de Campo y los conjuntos inmobiliarios preexistentes a la sancién del
Cddigo Civil y Comercial de la Nacién, en los que los bienes y sectores comunes que los integran pertenezcan
a una persona juridica participada por los propietarios de lotes, sujeta a la fiscalizacion y control de legalidad
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de este organismo, podran —en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 2075, parrafo 3°, de dicho
Cdédigo— adecuar sus estatutos sociales a las previsiones normativas que el mismo contiene en el Libro
Cuarto, Titulo VI como derecho de Propiedad Horizontal especial, aplicable a los conjuntos inmobiliarios.

Articulo 237.- A tal efecto, la persona juridica que nuclea a los propietarios debera adoptar una
expresa decisiéon sobre las “adecuaciones funcionales” de sus estatutos y ademadas deberd dictar un
“Reglamento de Adecuacién” que contenga los reglamentos vigentes —si ya existieren— o bien ajustarlos o
aprobar nuevos que adapten el funcionamiento de la entidad a la normativa del Cédigo Civil y Comercial de
la Nacién en materia de Conjuntos Inmobiliarios.

Quedan sometidos el régimen de Asociaciones civiles en lo relativo a Asambleas, elecciones,
reglamentos, autoridades, remuneraciones y toda otra disposicién establecida para las mismas. -

CONSORCIOS DE PROPIETARIOS CON FINES TURISTICOS

Articulo 238.- Lo establecido en el articulo 236 sera aplicable a los consorcios, conjuntos inmobiliarios
en los cuales tengan actividad de alquiler temporario turistico y quedaran sujeta a la fiscalizacion y control
de legalidad de este organismo y deberdn adecuar sus estatutos sociales a las previsiones normativas que el
mismo contiene en el Libro Cuarto, Titulo VI como derecho de Propiedad Horizontal, previstos por el 2073y
cc. del Cédigo Civil y Comercial de la Nacion.

Quedan sometidos el régimen de Asociaciones civiles en lo relativo a Asambleas, elecciones,
reglamentos, autoridades, remuneraciones y toda otra disposicién establecida para las mismas. -

TITULO Il CONSORCIOS DE PROPIEDAD HORIZONTAL

Articulo 239.- Los Consorcios de Propiedad Horizontal inscriptos ante el Registro de la Propiedad
Inmueble de la Provincia de Salta serdn anotados en el libro especial a efecto de la individualizacién y rdbrica
de los libros obligatorios y voluntarios en los términos del articulo 320 del Cédigo Civil y Comercial de la
Nacion.

Ellibro especial indicara:

1. El nimero de matricula otorgado por el Registro de la Propiedad Inmueble de la Provincia.
2. El nimero de C.U.I.T. del Consorcio.

3. El nimero correlativo asignado por esta INSPECCION GENERAL DE JUSTICIA.

4. La ndmina completa de los libros rubricados por el consorcio.

La solicitud de individualizacién y ridbrica de libros obligatorios y voluntarios por parte de los
Consorcios de Propiedad Horizontal se rige por los recaudos y procedimientos de la presente resolucidn,
siendo en todo caso, suficiente la certificacion notarial del solicitante para acreditar la legitimacion,
suficiencia y vigencia del solicitante.

La INSPECCION GENERAL DE PERSONAS JURIDICAS y el Registro de la Propiedad Inmueble podran
dictar las disposiciones conjuntas necesarias a fin de trasferir y/o unificar la base de datos de los libros
individualizados y rubricados por los Consorcios de Propiedad Horizontal con anterioridad a la vigencia de
estas Normas, fiscalizara en forma permanente el funcionamiento de las entidades y ejercera el control de
legalidad de sus actos sometidos a aprobacidn o autorizacién previa, conforme lo establecido por el Cédigo
Civil y Comercial de la Nacién. Podra exigir modificaciones a los estatutos, cuando ello resulte necesario por
disposiciones legales y reglamentarias en vigencia o para hacer posible su mejor funcionamiento, el mayor
respeto de los derechos de los integrantes de la entidad y la mejor consecucién de los objetivos de ésta.
Podra también solicitar periédicamente, con cardcter general o cuando la profusién y caracteristicas de las
modificaciones introducidas lo hagan aconsejable, la presentacion de textos ordenados de los estatutos de
las entidades
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En Cuanto a su funcionamientos, Actas Asamblea, Autoridades seran aplicables lo dispuesto para las
asociaciones. -

TITULO IX SANCIONES

Articulo 240.- El incumplimiento a las obligaciones nacidas de la presente resolucién podran ser
sancionados conforme lo establecido por la ley 8086 o las que en un futuro la reemplace.

TITULO X NORMAS SUPLETORIAS

Articulo 241 [Normas supletorias]: Sera de aplicacién supletoria la Ley de Procedimiento
Administrativo de la Provincia de Salta y el Cédigo Procesal Civil y Comercial de la Provincia de Salta.

TITULO XI NORMAS TRANSITORIAS

Articulo 242 [Organo de Fiscalizacién Privada - Asociaciones Civiles — Adecuacién]: Las Asociaciones
Civiles que no tengan previsto en sus estatutos un érgano de fiscalizacidon, o que habiendo superado las cien
personas asociadas tengan organo de fiscalizacion unipersonal, deberan incluirlo o adecuarlo a través de
una Reforma de Estatuto en la primera Asamblea General que celebren con posterioridad a la entrada en
vigencia de la presente Resolucién.



Modelos pre aprobados

ACTA CONSTITUTIVA ASOCIACION CIVIL

En la ciudad de , Departamento , de la
Provincia de Salta, Republica Argentina, alos __ dias del mes de de ,
se reunen las
personas

, con el objeto de constituir
una entidad sin fines de lucro que las agrupe, bajo la forma de asociacion civil, de acuerdo
a lo previsto por el Cadigo Civil y Comercial de la Nacidn, y cuyos objetivos se estipulan en
el estatuto social. Hace uso de la palabra el/la Senor/a, quien propone la designacion de
dos personas para que ocupen la Presidencia y Secretaria de la asamblea; en tal estado
y por unanimidad son designados/as a tales fines los/las Sefiores/as

, respectivamente. Acto
seguido, y luego de intercambiar opiniones al respecto, la totalidad de las presentes
resuelven:

PRIMERO: Constituir una asociacién civii denominada “ASOCIACION CIVIL
”» ~con sede social en calle

, barrio de
la ciudad de , Departamento , de la
Provincia de Salta, Republica Argentina.

SEGUNDO: ElI patrimonio inicial es de pesos (%
), que se integra conforme el siguiente detalle:

1) , D.N.I. N° , CUIT/CUIL N°

, hacida el dia , estado civil

: nacionalidad : de profesion

con domicilio real en ,  barrio

, de la ciudad de , Departamento

, de la Provincia de , Argentina, integra la

cantidad de pesos $ ), en dinero en efectivo.

2) , D.N.I. N° , CUIT/CUIL N°

, hacida el dia , estado civil

: nacionalidad : de profesion

con domicilio real en ,  barrio

, de Ila ciudad de , Departamento

, de la Provincia de , Argentina, integra la

cantidad de pesos $ ), en dinero en efectivo.

TERCERO: Aprobar el estatuto por el que se regira la asociacién civil, cuyo texto
completo se transcribe por separado como parte integrante de la presente.

CUARTO: Conforme el estatuto aprobado, se procede a elegir a las autoridades que
regiran los destinos institucionales durante el primer periodo, las que se integran de
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la siguiente manera:

COMISION DIRECTIVA:

1) Presidencia:

, D.N.I. N°

, estado civil

CUIT/CUIL N° , hacida el dia
: nacionalidad , de profesion
con domicilio real en , barrio
, de la ciudad de , Departamento
, de la Provincia de , Argentina, integra la
cantidad de pesos % ), en dinero en efectivo.
2) Secretaria: , D.N.I. N° ,
CUIT/CUIL N° , hacida el dia , estado civil
: nacionalidad , de profesion
con domicilio real en , barrio
, de la ciudad de , Departamento
, de la Provincia de , Argentina, integra la
cantidad de pesos % ), en dinero en efectivo.
3) Tesoreria: , D.N.I. N° ,
CUIT/CUIL N° , hacida el dia , estado civil
: nacionalidad de profesion
con domicilio real en , barrio
, de la ciudad de Departamento
, de la Provincia de , Argentina, integra la
cantidad de pesos % ), en dinero en efectivo.
4) Vocal Titular: , D.N.I.
N° ,  CUIT/CUIL N-° nacida el dia
: estado civil : nacionalidad
, de profesion con domicilio real en
, barrio , de la ciudad de
Departamento , de la Provincia de ,
Argentina, integra la cantidad de pesos $ ),
en dinero en efectivo.
5) Vocal Titular: , D.N.I
N° ,  CUIT/CUIL N° , hacida el dia
: estado civil : nacionalidad
, de profesion con domicilio real en
, barrio , de la ciudad de ,
Departamento , de la Provincia de ,
Argentina, integra la cantidad de pesos $ )
en dinero en efectivo.
6) Vocal Suplente: D.N.I.
N° ,  CUIT/CUIL N° , hacida el dia
: estado civil : nacionalidad
, de profesion con domicilio real en
, barrio , de la ciudad de ,
Departamento , de la Provincia de

Argentina, integra la cantidad de pesos
en dinero en efectivo.
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COMISION REVISORA DE CUENTAS:

1) Revisor/a de Cuentas Titular: , D.N.L
N° , CUIT/CUIL N° , hacida el dia
, estado civil , nacionalidad
de profesion con domicilio real en

, barrio , de la ciudad de
Departamento , de la Provincia de ,
Argentina, integra la cantidad de pesos $ ),

en dinero en efectivo.

2) Revisor/a de Cuentas Suplente: , D.NLL.
N° , CUIT/CUIL N° , hacida el dia
estado civil , nacionalidad
de profesion con domicilio real en

, barrio , de la ciudad de
Departamento , de la Provincia de ,
Argentina, integra la cantidad de pesos $ )

en dinero en efectivo.

Las personas nombradas aceptan en forma expresa los cargos con que se las ha
honrado, bajo responsabilidades de ley, se notifican del tiempo de duracién de los mismos
y manifiestan, con caracter de declaracion jurada que no les comprenden las prohibiciones
e incompatibilidades legales o reglamentarias para ejercer cargo y que no se encuentran
incluidas y/o alcanzadas dentro de la “Nomina de Personas Expuestas Politicamente”
aprobada por la Unidad de Informacién Financiera (UIF) y asumen el compromiso de
informar cualquier modificacién que se produzca a este respecto, dentro de los treinta (30)
dias de ocurrida, mediante la presentacion de una nueva declaracién jurada.

QUINTO: Autorizar a quien ocupe la Presidencia, Secretaria y Tesoreria y/o
a , D.N.I. N° , CUIT/CUIL
N° , con domicilio legal constituido en la calle
de la ciudad de Salta, Departamento Capital,
Provincia de Salta, para que realicen todos los tramites necesarios para lograr la
conformidad administrativa del presente instrumento y obtener la autorizacién para
funcionar como persona juridica, facultandolas para presentar y retirar documentacion,
realizar depésitos bancarios y extraerlos, aceptar las observaciones que formule la
Direccion General de Personas Juridicas y proceder con arreglo a ellas y, en su caso, para
interponer los recursos que las leyes establecen.

Habiéndose cumplimentado con los objetivos de la reunion y agotados los temas
a considerar se da por finalizada el acta, en el lugar y fecha consignados al comienzo
del acto.
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ESTATUTO SOCIAL " "

DENOMINACION - DOMICILIO - DURACION - OBJETO SOCIAL

ARTICULO 1: Con la denominacion
“ ”, se constituye a los dias del mes de
de , una asociacién civil con domicilio social en jurisdiccion de la Provincia

de Salta, Argentina. La duracion se establece en __afios, contados desde la fecha de la
resolucion de otorgamiento de la personeria juridica.

ARTICULO 2: La entidad carece de fin de lucro y tiene por objeto, las siguientes
actividades:

Las actividades detalladas no son limitativas, pudiendo realizar
otras no previstas pero que tengan relacién directa con su objeto.

CAPACIDAD - PATRIMONIO - RECURSOS SOCIALES

ARTICULO 3: La asociacién estd capacitada para adquirir bienes muebles o
inmuebles, enajenar, transferir, gravar, locar, por cualquier causa o titulo no prohibido
por las normas legales en vigencia, pudiendo celebrar toda clase de actos juridicos o
contratos que tengan relacién directa con su objeto o coadyuven a asegurar su normal
funcionamiento. Podra en consecuencia operar con bancos oficiales y privados.

ARTICULO 4: El patrimonio social se compone de los bienes que posee en la
actualidad y de los que adquiera en lo sucesivo por cualquier causa o titulo y de los recursos
que obtenga por: a) Las cuotas que abonan las personas asociadas; b) Las rentas que
produzcan sus bienes; c) Las donaciones, herencias, legados y subvenciones que le
fueran acordadas; d) El producto de toda otra entrada que pueda obtener
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licitamente, acorde al caracter sin fin de lucro de la entidad.

PERSONAS ASOCIADAS - CONDICIONES DE ADMISION - OBLIGACIONES
Y DERECHOS

ARTICULO 5: Se establecen las siguientes categorias de personas asociadas:

a) Activos/as: Las personas asociadas mayores de dieciocho (18) afios de edad
que participaron en la constitucion de la entidad y las personas con iguales condiciones
que sean aceptadas en tal caracter por la Comisién Directiva.

b)  Vitalicios/as: Seran las personas asociadas activas que alcancen una
antigiedad ininterrumpida en la asociacion de treinta afos o los que abonen por
adelantado el total de dicho periodo. Seran eximidos/as del pago de la cuota social y
tendran los mismos derechos y obligaciones que los/as activos/as.

c) Honorarios/as: Las personas que en atencién a los servicios prestados
a la asociacion o a determinadas condiciones personales, sean designadas a propuesta
de la Comision Directiva o de un nUmero de asociados/as con derecho a voto, no inferior al
quince por ciento (15%). Los/as socios/as honorarios/as careceran de voto en las
asambleas y no podran integrar los érganos sociales.

d) Adherentes: Seran quienes no reunan las condiciones requeridas para ser
socios/as activos/as; pero manifiesten interés de participar en las actividades de la
entidad. Pagaran una cuota social diferencial y tendran derecho a voz, pero no a voto en
las asambleas, ni podran ser elegidos/as para integrar los Organos Sociales.

e) Cadetes: Son las personas menores de dieciocho (18) afios. No tienen voz ni
voto en las asambleas y no pueden ocupar cargos en los 6rganos sociales.

ARTICULO 6: Las personas asociadas pertenecientes ala categoria activos/as

tienen los siguientes derechos y obligaciones: a) Abonar puntualmente las
contribuciones ordinarias y extraordinarias que se establezcan;
b) Cumplir con las demas obligaciones que impongan este estatuto, reglamentos y
las resoluciones emanadas de la asamblea y de la Comisién Directiva; c) Participar
con voz y voto en las asambleas cuando cuente con no menos de dieciocho afios
de edad, una antigledad de seis (6) meses y se encuentre al dia con tesoreria; d) Ser
elegidos/as para integrar los 6rganos sociales cuando reunan los requisitos exigidos
por el articulo 13 del presente. ) Gozar de los beneficios que otorga la entidad.

ARTICULO 7: Los/as asociados/as honorarios/as que deseen tener los mismos
derechos que los/as socios/as activos/as deberan solicitar su admision en esta categoria,
a cuyo efecto se ajustaran a las condiciones que el presente estatuto exige para la misma;
mientras tanto carecen de voto en las asambleas y no podran desempenar cargos
electivos.

ARTICULO 8: Las cuotas, de ingreso y sociales, y las contribuciones extraordinarias
si las hubiese, seran fijadas por la Comisién Directiva, ad- referéndum de la Asamblea.

ARTICULO 9: Las socias y los socios perderan su caracter de tales por fallecimiento,
renuncia, cesantia o expulsion.

ARTICULO 10: Perdera su condicion de asociada la persona que hubiere dejado de
reunir las condiciones requeridas por este estatuto para serlo. La persona asociada
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que se atrase en el pago de tres cuotas o de cualquier otra contribucién establecida, sera
notificada en forma fehaciente de su obligacion de ponerse al dia con Tesoreria. Pasado
un mes de la notificacién sin que haya regularizado su situacién, la Comision Directiva
declarara la cesantia de el/la socio/a moroso/a.

ARTICULO 11: La Comisién Directiva podra aplicar a las personas asociadas las
siguientes sanciones: a) amonestacion; b) suspension; y c) expulsion.

Las mismas se graduaran de acuerdo a la gravedad de la falta y a las circunstancias
del caso, por las siguientes causas: a) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por
este estatuto, reglamentos o resoluciones de las asambleas o de la Comision Directiva; b)
Inconducta notoria; c) Hacer voluntariamente dafio a la asociacion, provocar desérdenes
en su seno u observar o hacer observar una conducta que sea notoriamente perjudicial a
los intereses sociales.

ARTICULO 12: Las sanciones disciplinarias a que se refiere el articulo anterior
seran resueltas por la Comision Directiva, con estricta observancia del derecho de defensa.
En todos los casos, la persona afectada podra interponer, dentro del término de diez (10)
dias de notificada de la sancién, el recurso de apelacién para ser considerado ante la
primera asamblea que se celebre.

ORGANOS SOCIALES

ARTICULO 13: Para integrar los 6rganos sociales se requiere pertenecer a la
categoria de asociado/a activo/a o vitalicio/a, con una antigiiedad de seis (6) meses, ser
mayor de edad y encontrarse al dia con Tesoreria. Todos los cargos seran desempenados
ad-honorem.

ARTICULO 14: En caso de licencia, renuncia, fallecimiento o cualquier otra causa
que ocasionare la ausencia transitoria o vacancia de un cargo titular, sera cubierto en la
forma prevista en este estatuto. Este reemplazo se hara por el tiempo de dicha ausencia
transitoria, o por lo que resta del mandato de la persona reemplazada si fuera definitivo.

COMISION DIRECTIVA

ARTICULO 15: La asociacién sera dirigida, representada y administrada por una
Comision Directiva compuesta por un numero de cinco (5) integrantes titulares que
desempenaran los siguientes cargos: Presidenta/e, Secretaria/o, Tesorera/o y dos (2)
Vocales Titulares. Habra ademas un Vocal Suplente. El mandato de las autoridades durara
ejercicios, pudiendo ser reelectas por un periodo consecutivo.

ARTICULO 16: La Comisién Directiva se reunira una vez por mes, el dia y hora que
determine en su primera sesion y, ademas, en forma extraordinaria toda vez que sea citada
por quien ocupe la Presidencia o a solicitud de tres (3) de sus integrantes, debiendo en
estos casos celebrarse la reunién dentro de los cinco (5) dias de formulado el pedido. Las
citaciones se efectuaran en la forma y con la antelacién dispuesta en la primera sesion
anual.

Las reuniones de la Comision Directiva se efectuaran con el quérum legal que lo
forma la presencia de no menos de la mitad mas uno/a de los/as integrantes titulares,
debiéndose adoptar las resoluciones por simple mayoria de los y las presentes, salvo
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para las reconsideraciones que requeriran el voto de las dos terceras partes de las y los
mismos, en sesion de igual o mayor nimero de asistentes a aquella que resolvio el asunto
a reconsiderar.

ARTICULO 17: Son atribuciones y deberes de la Comision Directiva: a) Ejecutar las
resoluciones de las asambleas, cumplir y hacer cumplir este estatuto y los reglamentos,
interpretandolos en caso de duda, con cargo de dar cuenta a la Asamblea mas préxima
que se celebre; b) Ejercer la administracién de la entidad;

c) Convocar a asambleas; d) Resolver la admisién de las personas que soliciten
ingresar como socias; e) Dejar cesante, amonestar, suspender o expulsar a los/as
socios/as; f) Nombrar empleados/as y todo el personal necesario para el cumplimiento
de la finalidad social, fijarle sueldo, determinar las obligaciones, amonestarlos/as,
suspenderlos/as y despedirlos/as; g) Presentar a la asamblea general ordinaria, la
memoria, balance general, inventario, cuenta de gastos y recursos e informe de el/la
Revisor/a de Cuentas. Todos estos documentos deberan ser puestos en conocimiento
de los socios y las socias con la anticipacion requerida por el articulo 27 para la
convocatoria a asamblea general ordinaria; h) Realizar los actos que especifica el articulo
375 del Codigo Civil y Comercial, aplicables a su caracter juridico, con cargo de rendir
cuentas a la primera Asamblea que se realice; i) Dictar las reglamentaciones internas
necesarias para el cumplimiento de las finalidades sociales. Toda reglamentacion que
no sea de simple organizacién administrativa requerira para su vigencia la aprobacién
de las autoridades competentes; j) Disponer se lleven debidamente rubricados los libros
exigidos por disposiciones legales en vigencia.

ARTICULO 18: Cuando por cualquier circunstancia la Comisién Directiva quedare
en la imposibilidad de formar quérum, una vez incorporadas las autoridades suplentes, las
restantes procederan, dentro de los quince (15) dias, a convocar a asamblea general
extraordinaria a los fines de elegir reemplazantes que completaran mandatos. En la misma
forma se procedera en el supuesto de vacancia total del cuerpo. En esta ultima situacion,
procedera que el/la Revisor/a de Cuentas cumpla con la convocatoria precitada; todo ello
sin perjuicio de las responsabilidades que incumban a las/los integrantes renunciantes o
que hayan efectuado abandono del cargo. En el caso, el Organo que efectia la
convocatoria, ya sea miembro de la Comision Directiva o el/la Revisor/a de Cuentas, tendra
todas las facultades necesarias inherentes a la celebracion de la asamblea.

PRESIDENCIA

ARTICULO 19: Quien ocupe la presidencia o quien la/lo reemplace
estatutariamente, tiene las siguientes atribuciones y deberes: a) Ejercer la representacion
de la entidad; b) Convocar a las sesiones de la Comisién Directiva y presidir éstas y las
asambleas; c) Tendra derecho a voto en las sesiones de Comisién Directiva, al igual que
las demas autoridades integrantes del cuerpo y, en caso de empate, votara nuevamente
para desempatar; d) Firmar con quien ocupe la Secretaria, las actas de las asambleas y de
las sesiones de la Comision Directiva, la correspondencia y todo documento emanado de
la asociacion; e) Autorizar con quien ocupe la Tesoreria las cuentas de gastos firmando los
recibos y demas documentos de tesoreria, de acuerdo con lo resuelto por la Comisién
Directiva, no permitiendo que los fondos sociales sean invertidos en objetos ajenos a lo
prescripto por este estatuto; f) Dirigir las discusiones, suspender y levantar las sesiones
de la Comision Directiva y asambleas cuando se altere el orden o falte el
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debido respeto; g) Velar por la buena marcha y administracion de la asociacion, observando
y haciendo observar el estatuto, reglamento y resoluciones de las asambleas y de la
Comision Directiva; h) Sancionar a cualquier empleada/o que no cumpla con sus
obligaciones y adoptar las resoluciones en casos imprevistos, ad-referendum de la primera
sesién que celebre la Comision Directiva.

SECRETARIA

ARTICULO 20: Quien ocupe la Secretaria, o quien la/lo reemplace
estatutariamente, tiene las siguientes atribuciones y deberes: a) Asistir a las
asambleas y sesiones de la Comision Directiva, redactando las actas respectivas, las
que asentara en el libro correspondiente y firmara con quien ocupe la Presidencia; b)
Firmar con quien ocupe la Presidencia la correspondencia y todo documento de la
asociacion civil; c¢) Citar a las sesiones de la Comisién Directiva, de acuerdo a lo
prescripto en el articulo 16; d) Llevar al dia el Libro de Actas de Asambleas y de Comision
Directiva y, de acuerdo con quien ocupe la Tesoreria, el Registro de Personas Asociadas
La/el Vocal colabora con la tarea de quien ocupe la Secretaria, reemplazandola/o
en caso de ausencia o vacancia con iguales deberes y atribuciones, y hasta completar
el mandato si el reemplazo fuere definitivo.

TESORERIA

ARTICULO 21: Quien ocupe la Tesoreria, o quien la/lo reemplace estatutariamente,
tiene las siguientes atribuciones y deberes: a) Asistir a las sesiones de la Comision
Directiva y a las asambleas; b) Llevar, de acuerdo con la Secretaria, el Registro de
Personas Asociadas, ocupandose de todo lo relacionado con el cobro de las cuotas
sociales; c) Llevar los libros de contabilidad; d) Presentar a la Comisién Directiva balances
mensuales y preparar o hacer preparar anualmente el balance general, cuenta de gastos y
recursos e inventario, que debera aprobar la Comisién Directiva para ser sometidos a
consideracion de la Asamblea General Ordinaria; e) Firmar con quien ocupe la Presidencia
los recibos y demas documentos de Tesoreria efectuando los pagos autorizados por la
Comision Directiva; f) Efectuar en una institucion bancaria, a nombre de la asociacion y, a
la orden conjunta de quienes ocupen la Presidencia y la Tesoreria, los depésitos del dinero
ingresado a la caja social, pudiendo retener en efectivo hasta la suma autorizada por la
Comision Directiva, para afrontar los gastos de urgencias o pagos comunes; g) Dar cuenta
del estado econdmico de la entidad a la Comisién Directiva y al Organo de Fiscalizacion
toda vez que estos lo requieran. La/el Vocal colabora con la tarea de quien ocupe la
Tesoreria, reemplazandola/o en caso de ausencia o0 vacancia con iguales deberes y
atribuciones, y hasta completar el mandato si el mismo fuera definitivo.

VOCALES

ARTICULO 22: Los/las Vocales Titulares tiene las siguientes atribuciones y deberes:
a) Asistir a las asambleas y a las sesiones de la Comision Directiva, con voz y voto; b)
Desempenar las comisiones y tareas encomendadas por la Comision Directiva;
c) Reemplazar a quienes ocupen la Presidencia, la Secretaria y la Tesoreria en casos
de ausencia o vacancia, con las mismas atribuciones y obligaciones.

Corresponde a los/as Vocales Suplentes: a) Reemplazar a los/as vocales titulares
en los casos de ausencia o de vacancia, en cuyo caso tendran iguales deberes y
atribuciones; b) Podran concurrir a las sesiones de la Comision Directiva con derecho a

79



voz, pero no a voto, excepto cuando reemplazaren a algun titular. No sera computable
su asistencia a los efectos del quérum.

REVISORA/REVISOR DE CUENTAS

ARTICULO 23: La fiscalizacién estara a cargo de un/a (1) Revisor/a de Cuentas
Titular y un/a (1) Revisor/a de Cuentas Suplente. Su mandato durara ejercicios,
pudiendo ser reelecta/o.

ARTICULO 24: Son atribuciones y deberes de el/a Revisor/a de Cuentas:

a) Examinar los libros y documentos de la asociacién por lo menos cada tres (3)
meses; b) Asistir a las sesiones de la Comisién Directiva cuando lo estime necesario; c¢)
Fiscalizar la administracion y la percepciéon e inversién de los fondos sociales,
comprobando frecuentemente el estado de caja y la existencia de los titulos y valores de
toda especie; d) Verificar el cumplimiento de las leyes, estatutos y reglamentos; e)
Dictaminar sobre la memoria, inventario, balance general y cuenta de gastos y recursos
presentados por la Comision Directiva; f) Convocar a asamblea general ordinaria cuando
omitiere hacerlo la Comision Directiva; g) Solicitar la convocatoria a asamblea general
extraordinaria cuando lo juzgue necesario, poniendo los antecedentes que fundamenten su
pedido en conocimiento de las autoridades competentes, cuando se negare a acceder a
ello la Comision Directiva; h) Vigilar las operaciones de liquidacién de la asociacion.

La Revisora o el Revisor de Cuentas cuidara de ejercer sus funciones de manera de
no entorpecer la regularidad de la administracion social.

ASAMBLEAS

ARTICULO 25: Habra dos clases de asambleas generales: ordinarias y
extraordinarias. Las asambleas generales ordinarias tendran lugar una vez por afo, dentro
de los ciento veinte (120) dias posteriores al cierre del ejercicio econémico anual, cuya
fecha de clausura sera el dia 31 del mes de Diciembre de cada afo, y en ellas se debera:
a) Considerar, aprobar o modificar la memoria, balance general, inventario, cuenta de
gastos y recursos e informe de el/la Revisor/a de Cuentas; b) Elegir en su caso, mediante
voto secreto y directo, a las y los integrantes de la Comision Directiva y a el/la Revisor/a
de Cuentas; c) Tratar cualquier otro asunto incluido en el orden del dia;

d) Considerar los asuntos que hayan sido propuestos por un minimo del cinco por ciento
(5%) de las personas asociadas en condiciones de votar y presentados a la Comision
Directiva hasta treinta (30) dias antes del cierre del ejercicio.

ARTICULO 26: Las asambleas generales extraordinarias seran convocadas
siempre que la Comisién Directiva lo estime necesario, o cuando lo solicite el/la Revisor/a
de Cuentas, o el diez por ciento (10%) de las personas asociadas con derecho a voto. Estos
pedidos deberan ser resueltos dentro de los treinta (30) dias de formulados y si no se
tomase en consideracion la solicitud o se negare infundadamente, a juicio de la autoridad
de aplicacion, se procedera de conformidad a las normas legales que rigen la materia.

ARTICULO 27: Las asambleas generales seran convocadas con no menos de
treinta dias de antelacion y se informara a las personas asociadas mediante transparente
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en la sede social y/o circulares a domicilio, con por lo menos quince (15) dias de
anticipacion, debiéndose expresar fecha, hora, lugar de celebracion y orden del dia a
considerar.

Con la misma antelacién debera ponerse a disposicion de las personas
asociadas, en el local social, la memoria, balance general, inventario, cuenta de gastos
y recursos e informe de el/la Revisor/a de Cuentas. Asimismo, toda convocatoria a
asamblea debera publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia de Salta por el término de
un (1) dia y comunicarse a las autoridades competentes en la forma y término previstos en
disposiciones legales en vigencia.

ARTICULO 28: Cuando se sometan a consideracién de la asamblea reformas al
estatuto o reglamentos, el proyecto de las mismas debera ponerse a disposicion de las
personas asociadas con no menos de quince (15) dias de anticipacion.

ARTICULO 29: Las asambleas se celebraran validamente, aun en los casos de
reformas de estatuto, fusién, escisién y de disolucién social, sea cual fuere el nimero
de personas asociadas presentes, media hora después de la fijada en la convocatoria, si
antes no hubiere reunido la mitad mas una de las personas asociadas en condiciones
de votar.

Las Asambleas seran presididas por quien ocupe la presidencia de la entidad o,
en su defecto, por quien la asamblea designe a pluralidad de votos de los/as presentes.

En las asambleas no podran tratarse otros asuntos que los expresamente
comprendidos en el orden del dia.

ARTICULO 30: Las resoluciones de las asambleas se adoptaran por mayoria de
votos de las personas asociadas presentes con derecho a voto, salvo los casos de
fusién o escisién en que sera necesario por lo menos el voto favorable de dos tercios de
tales asociados/as. Ninguna persona asociada podra tener mas de un voto y los/as
integrantes de la Comision Directiva y el/la Revisor/a de Cuentas, no podran votar en
asuntos relacionados con su gestion.

ELECCIONES

ARTICULO 31: Cuando se convoquen a asambleas en las que deban realizarse

elecciones de autoridades, se nombrara una junta electoral compuesta por tres miembros,
y sus funciones seran las siguientes: a) Verificar periddicamente las altas y bajas de los
asociados, cuidando de que las mismas sean resueltas en sesion de Comisién Directiva,
registradas en el Libro de Actas y posteriormente en el Registro de Asociados; b) Verificar
la confeccién del padrén social que debera exhibirse en la Sede Social y presentarse a la
autoridad de control quince dias antes de la fecha de celebracién de la Asamblea en la
que corresponde elegir autoridades. Las oposiciones al mismo se aceptaran hasta tres
dias antes del comicio; ¢) Resolver respecto a las oposiciones efectuadas al padrén; d) Las
exclusiones del padron motivadas por incumplimiento en el pago de cuotas sociales
ordinarias o extraordinarias, podran ser subsanadas por los interesados hasta el acto
asambleario, oblando su deuda hasta el mes inmediato anterior inclusive al establecido
para la celebracion de dicho acto social;
e) Oficializar las listas de candidatos a autoridades, que se presenten con no menos de
diez dias de antelacion, debiendo pronunciarse dentro de las 48 horas siguientes. Toda
objecion resuelta por la Junta, debera ser solucionada por la lista hasta tres dias antes del
Acto Electoral; f) Oficiar de Junta Escrutadora de votos; g) Proclamar a los electos.
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Los Miembros de la Junta Electoral no podran postularse como candidatos a autoridades
de la Entidad ni podran ser apoderados ni Fiscales de listas. La eleccion de los/as
integrantes de la Comision Directiva y de el/la Revisor/a de Cuentas se efectuara
directamente en la asamblea mediante la emision de voto secreto por el sistema de lista
completa, resultando electa la lista que obtuviera mayor cantidad de votos. No sera
aceptado el voto por poder o por correo en ningun caso.

ARTICULO 32: Para el caso en que no se lograran postulaciones previas, para
ocupar cargos directivos, la asamblea podra constituir en su seno una sola lista de
candidatos/as a autoridades. No sera necesario el acto eleccionario y, en consecuencia, la
asamblea procedera a proclamarlos/as como autoridades electas.

DISOLUCION

ARTICULO 33: La asamblea no podra decretar la disolucién de la entidad, mientras
exista suficiente cantidad de personas asociadas dispuestas a sostenerla en un nimero
equivalente al quérum minimo requerido a la Comisién Directiva, quienes, en tal caso, se
comprometeran a perseverar en el cumplimiento de los objetivos sociales. De hacerse
efectiva la disolucién se designaran liquidadores/as, que podran ser, la misma Comision
Directiva o cualquier otra comisién de personas asociadas que la asamblea designare.

El/la Revisor/a de Cuentas debera vigilar y controlar las operaciones de
liquidacion de la asociacién. Una vez pagadas las deudas, si las hubiere, el remanente
de los bienes se destinara a una entidad oficial o privada sin fines de lucro, con personeria
juridica, con domicilio en el pais y que se encuentre reconocida como exenta de
gravamenes por parte de la Agencia de Recaudaciéon y Control Aduanero (ARCA), o el
organo que la sustituya, conforme lo determine la asamblea disolutiva.

DIPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO 34: No se exigira la antigiiledad establecida en el articulo 13 del presente
estatuto, durante los dos (2) primeros afios de vigencia del mismo.

ARTICULO 35: Facultase a la Comision Directiva, o a la persona que la misma
designare al efecto, para aceptar las observaciones que formule la Direccion General de
Personas Juridicas al presente estatuto, incluso en posteriores reformas al mismo, y
proceder con arreglo a ellas, salvo cuando se trate de aspectos fundamentales de la
institucion.

MODELO - FUNDACION

ACTA CONSTITUTIVA

En la ciudad de , Departamento , de la Provincia de Salta, Republica
Argentina, a los dias del mes de de , se reunen los/as
Sefiores/as: 1) , D.N.I. N° , CUIT/CUIL N° , hacido el dia
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, estado civil , hacionalidad , de profesion , con

domicilio real en , de la ciudad de , Departamento , de la
Provincia de , ; 2) , D.N.I. N° , CUIT/CUIL N-°

, hacido el dia , estado civil , hacionalidad , de
profesion , con domicilio real en , de laciudad de ,
Departamento , de la Provincia de , ;Y 3) , D.N.L
N° , CUIT/CUIL N° , hacido el dia , estado civil ,
nacionalidad , de profesion , con domicilio real en , de la
ciudad de , Departamento , de la Provincia de , ;

con el objeto de constituir una entidad sin fines de lucro bajo la forma de fundacion, de
acuerdo a lo previsto por el Cédigo Civil y Comercial de la Nacion, y cuyos objetivos se
estipulan en el estatuto social. Hace uso de la palabra el/la Sefor/a

, quien propone la designacion de dos personas para que ocupen la Presidencia
y Secretaria de la reunion; en tal estado y por unanimidad son designados/as a tales fines

y , como Presidente/a y Secretario/a, respectivamente. Acto seguido, y
luego de intercambiar opiniones al respecto, la totalidad de las personas presentes resuelven:
PRIMERO: Constituir una fundacién denominada “FUNDACION ”, con sede social
en calle , Barrio , de la ciudad de , Departamento ,
de la Provincia de Salta, Republica Argentina.

SEGUNDO: EI patrimonio inicial es de pesos ($. ), Qque se integra
conforme el siguiente detalle:

1) , D.N.I. N° , CUIT/CUIL N° , hacido el dia ,
estado civil , hacionalidad , de profesion , con domicilio real
en , de la ciudad de , Departamento , de la Provincia de

, Republica Argentina, integra la cantidad de pesos ($. ),
en dinero en efectivo.

2) , D.N.I. N° , CUIT/CUIL N° , hacido el dia :
estado civil , hacionalidad , de profesion , con domicilio real
en , de la ciudad de , Departamento , de la Provincia de

,  Republica Argentina, integra la cantidad total de pesos
($. ), en bienes muebles no registrables.

TERCERO: Aprobar el estatuto por el que se regira la fundacion, cuyo texto completo se
transcribe por separado como parte integrante de la presente.

CUARTO: Conforme el estatuto aprobado, se procede a elegir a las autoridades que
regiran los destinos institucionales durante el primer periodo, las que se integran de
la siguiente manera:

CONSEJO DE ADMINISTRACION:

1) Presidente/a: , D.N.I. N° , CUIT/CUIL N° , hacido el dia

, estado civil , hacionalidad , de profesion , con
domicilio real en , de la ciudad de , Departamento , de la
Provincia de ,
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2) Secretario/a: , D.N.I. N° , CUIT/CUIL N° , nhacido el dia

, estado civil , hacionalidad , de profesion , con
domicilio real en , de la ciudad de , Departamento , de la
Provincia de )

3) Tesorero/a: , D.N.I. N° , CUIT/CUIL N° , hacido el dia

, estado civil , hacionalidad , de profesion , con
domicilio real en , de la ciudad de , Departamento , de la
Provincia de ;

4) Vocal Titular: , D.N.Il. N° , CUIT/CUIL N° , hacido el dia

, estado civil , hacionalidad , de profesion , con

domicilio real en , de la ciudad de , Departamento , de la
Provincia de ,
5) Vocal Suplente: , D.N.I. N° , CUIT/CUIL N° , hacido el
dia , estado civil , hacionalidad , de profesion , con
domicilio real en , de la ciudad de , Departamento , de la
Provincia de )

COMISION REVISORA DE CUENTAS:

1) Revisor/a de Cuentas Titular: , D.N.l. N° , CUIT/CUIL N° ,
nacido el dia , estado civil , hacionalidad , de profesion
, con domicilio real en , de la ciudad de , Departamento

, de la Provincia de

2) Revisor/a de Cuentas Suplente: , D.N.I. N° , CUIT/CUIL N°

, nacido el dia , estado civil , hacionalidad , de
profesion , con domicilio real en , de la ciudad de ,
Departamento , de la Provincia de

Los/as nombrados/as aceptan en forma expresa los cargos con que se los ha honrado,
bajo responsabilidades de ley, se notifican del tiempo de duracion de los mismos y
manifiestan, con caracter de declaracion jurada que no les comprenden las
prohibiciones e incompatibilidades legales o reglamentarias para ejercer cargos.

QUINTO: EI patrimonio inicial de la fundacién es de pesos ($. ),
aportado por los/as fundadores/as.

SEXTO: Autorizar al Presidente/a, Secretario/a, Tesorero/a y/o a ella Sefor/a

, D.N.I. N° , CUIT/CUIL N° , con domicilio especial en

de la ciudad de , Provincia de Salta, para que realicen todos

los tramites necesarios para lograr la conformidad administrativa del presente instrumento y

obtener la autorizacién para funcionar como persona juridica, facultandolos para presentar

y retirar documentacion, realizar depdsitos bancarios y extraerlos, aceptar las observaciones

que formule la Direccién General de Personas Juridicas y proceder con arreglo a ellas v,

en su caso, para interponer los recursos que las leyes establecen. Habiéndose

cumplimentado con los objetivos de la reunién y agotados los temas a considerar se da
por finalizada el acta, en el lugar y fecha consignados al comienzo del acto.

84



ESTATUTO SOCIAL “FUNDACION 7

DENOMINACION - DOMICILIO - DURACION - OBJETO SOCIAL

ARTICULO 1: Con la denominaciéon “FUNDACION ”, se constituye a los
__dias del mes de de , una fundacion con domicilio social en jurisdiccion de
la Provincia de Salta, Republica Argentina, pudiendo establecer delegaciones,
establecimientos o representaciones en cualquier parte del pais o del extranjero y fijarles o
no un capital. La duracién se establece en afios, contados desde la fecha de
la resolucién de otorgamiento de la personeria juridica.

ARTICULO 2: La fundacion tiene por objeto, las siguientes actividades:

Las actividades detalladas no son limitativas, pudiendo realizar otras no previstas
pero que tengan relacion directa con su objeto.

CAPACIDAD - PATRIMONIO

ARTICULO 3: Para el cumplimiento de sus objetivos, la fundacién tendra plena
capacidad legal.

Podra comprar, vender, transferir, gravar, locar, o administrar toda clase de
operaciones con bienes muebles, inmuebles, titulos valores, acciones y todo otro bien de
cualquier naturaleza que fuere. Asimismo, podria llevar a cabo operaciones de cualquier
indole con bancos oficiales o privados, como asi también con cualquier otra entidad oficial,
privada o mixta o que se creara.

Realizar toda clase de contratos, convenios, acuerdos publicos o privados, sean con
el gobierno nacional, provincial o municipal, reparticiones autarquicas, autdbnomas, o con
cualquier otra autoridad publica de la Republica Argentina, de algun estado extranjero o
con instituciones publicas o privadas del mismo, pudiendo dar o tomar bienes muebles o
inmuebles; urbanos y/o rurales, ya sea en arrendamiento o comodato por los plazos que
resulten convenientes; ceder, comprar y vender, permutar, dar y aceptar donaciones y en
cualquier otra forma de contratar. Igualmente podra constituir y aceptar todo tipo de
derechos reales, sean de cualquier clase que fueren. La fundacion podra realizar todos los
actos juridicos, civiles y comerciales y de cualquier otra naturaleza siempre acorde con su
caracter civil no lucrativo y de bien publico y que conlleven directamente a la consecucién
del objeto social.

ARTICULO 4: EIl patrimonio inicial de la fundacion esta integrado por la suma de
pesos (8. ), aportado por los/as fundadores/as. Dicho patrimonio podra
acrecentarse con los siguientes recursos: a) El importe de los fondos que se reciben en
calidad de subsidios, legados, herencias, donaciones, los que no podran aceptarse, sino
cuando las condiciones impuestas se conformen con el objeto e interés de la fundacién;
b) Las rentas e intereses de cualquier otra entidad que deseen cooperar con los objetivos
de la fundacion; c) Toda otra fuente licita de ingresos acorde al caracter sin fin de lucro de
la fundacion.

MIEMBROS- FACULTADES

ARTICULO 5: Se establecen las siguientes categorias de miembros de la fundacién:
a) Permanentes: Los/as fundadores/as que efectuan el aporte dinerario, o bienes
materiales susceptibles de apreciacion pecuniaria, que permita llevar a cabo el
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objeto de la fundacion y quienes sean nombrados/as como tales por el Consejo de
Administracion. Gozaran de las atribuciones que prevea este estatuto y podran integrar
el Consejo de Administracion que regira a la institucion. b) Honorarios: Las personas que
por merecimientos destacados designe en su reconocimiento el Consejo de Administracién
de la fundacion. c) Benefactores: Las personas que hagan donaciones de importancia o
que por su apoyo de cualquier indole asi sean reconocidas por el Consejo de
Administracién de la fundacion; d) Adherentes: Toda aquella persona fisica o juridica que
participe en el mantenimiento de la fundacion y que sean aceptadas por el Consejo de la
Administracion.

ARTICULO 6: Los miembros de la fundacién, cualquiera sea su categoria, podran:
a) Asesorar al

Consejo de Administracion en todas aquellas cuestiones en que le sea requerida su
opinion; b)

Proponer al Consejo de Administracion la realizacién de actividades tendientes al
cumplimiento del objeto de la fundacion; ¢) Concurrir con voz pero sin derecho a voto, a las
reuniones de Consejo de Administracion.

CONSEJO DE ADMINISTRACION

ARTICULO 7: La fundacién sera dirigida, representada y administrada por un
Consejo de Administracion, integrado por Presidente/a, Secretario/a, Tesorero/a y un (1)
Vocal Titular. Habra ademas un (1) Vocal Suplente. Las autoridades integrantes de Consejo
de Administracion duraran ejercicios en sus funciones, pudiendo ser
reelegidas.

ARTICULO 8: Los/as integrantes del Consejo de Administracion seran
designados/as por el propio consejo en la reunién anual que corresponda. Podran ser
removidos/as con el voto de las dos terceras partes de sus integrantes.

ARTICULO 9: Los/as Consejeros/as no podran recibir retribucion alguna por el
ejercicio de sus cargos, ni por los servicios prestados a la fundacion.

ARTICULO 10: Son atribuciones y deberes del Consejo de Administracion: a)
Ejercer por medio de quien ocupe la Presidencia o de quien reemplace la representacion
de la fundacion en todos los actos judiciales, extrajudiciales, administrativos, publicos o
privados en el que sea parte; b) Recibir y entregar bajo inventario los bienes de la fundacion;
c) Aprobar el plan anual de actividades de la fundacion; d) Velar por la fiel observancia de
éste estatuto; e) Dictar la reglamentacion interna para la correcta marcha de la fundacion;
dichas reglamentaciones, cuando regulen aspectos estatutarios y/o excedan de simples
organizaciones administrativas, requeriran para su vigencia la previa aprobacion de la
autoridad de control; f) Designar a los/as miembros del Consejo de Administracion; g)
Designar, suspender o despedir al personal necesario, precisando sus deberes,
atribuciones y remuneraciones; h) Recurrir al asesoramiento de personas especializadas,
designar jurado, comisiones y subcomisiones, y demas organismos que considere
conveniente para la mejor concrecion de sus fines; i) Conferir y requerir poderes generales
y especiales, cuantas veces lo considere conveniente; j) Aceptar herencias, legados o
donaciones, sujeto a lo dispuesto en el articulo 4 y darles el destino correspondiente; k)
Comprar, vender, donar, permutar, o recibir en usufructo o comodato, gravar o hipotecar
bienes muebles, inmuebles, valores, titulos necesarios o convenientes para el
cumplimiento del objeto de la fundacién, requiriéndose para el caso de venta,
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permuta, sesion o gravamen de bienes inmuebles, la decision de las dos terceras partes
de los/as integrantes del Consejo de Administracion; 1) Recibir dinero en préstamo de
instituciones publicas o privadas, bancarias o0 no, con o sin garantia, debidamente
autorizadas por la autoridad de aplicacion, disponer de fondos y pagos de gastos para
resolver situaciones econdmicas transitorias; Il) Abrir cuentas corrientes y de ahorro,
cuentas especiales a plazo fijo, solicitar créditos, ordenar inversiones; m) Aprobar el
presupuesto anual y administrar los fondos ordenando su destino o inversiones, y el pago
de los gastos y recursos por cada ejercicio econdémico; n) Formular y considerar la memoria,
inventario, balance general y cuenta de gastos y recursos de cada ejercicio, documentacion
que serd elevada a la autoridad de control dentro de los plazos y en la forma establecida
en las disposiciones legales y reglamentarias en vigencia; i) Remover a sus miembros con
el voto de las dos terceras partes de los/as integrantes del Consejo de Administracion; o)
Resolver en todos los casos no previstos por el estatuto; p) Disponer las partidas para
viaticos, pasajes o gastos de representacion, y comisiones del extranjero que deberan
establecerse y contabilizarse en cada ocasién; q) Contratar seguros respecto de los bienes
de uso y del personal, por responsabilidad civil; r) Otorgar incentivos pecuniarios o becas
para concurrir a concursos, congresos o jornadas mediante las cuales se propenda su
capacitacion o perfeccionamiento; s) Efectuar todo lo concerniente a los casos de fusién
con entidades y de disolucién; t) Efectuar todo lo relativo a la designacion, consideracion y
aceptaciéon de miembros honorarios, benefactores y adherentes respectivamente a tenor
del articulo 5 de este estatuto; u) Solicitar a quien corresponda subsidios, privilegios,
concesiones, excepciones de impuestos, tasas y contribuciones, condonaciones vy
prérrogas de cualquier indole; v) Firmar las actas de todas las reuniones de Consejo de
Administracién; w) Reformar el estatuto con el voto favorable de la mayoria absoluta de
los/as integrantes del Consejo de Administracion, y de los dos tercios en los supuestos de
modificacion del objeto, fusion con entidades similares y disolucion. La modificacion del
objeto solo procede cuando lo establecido por el fundador ha llegado a ser de cumplimiento
imposible, inscribiendo las reformas ante la Inspeccion de Personas Juridicas; x) El
Consejo de Administracion podra efectuar todos los actos licitos necesarios relacionados
con el objeto fundacional que constituyen el fin de su creacion, incluso los actos
especificados en el articulo 375 del Cédigo Civil y Comercial, y cualquier otra disposicién
legal o reglamentaria que genere poderes o facultades especiales. Para obligar
validamente a la fundacion, se requerira indefectiblemente la firma de quien ocupe la
Presidencia o en su defecto la de dos de cualquiera de los/as miembros de Consejo de
Administracion.

COMITE EJECUTIVO

ARTICULO 11: ElI Consejo de Administracion podra delegar funciones
administrativas y de gobierno en un Comité Ejecutivo compuesto por dos o mas miembros
del consejo. Igualmente, puede delegar facultades ejecutivas en una o mas personas, sean
o no miembros del Consejo de Administracion.

PRESIDENCIA

ARTICULO 12: Son atribuciones y deberes de quien ocupe la Presidencia: a) Ejercer
la representacion de la fundacion en todos sus actos; b) Velar por la buena marcha y
administracion de la fundacién cumpliendo y haciendo cumplir este estatuto, los
reglamentos y las resoluciones del Consejo de Administracion, no permitiendo que los
fondos de la fundacion sean invertidos en objetos ajenos a lo establecido; c) Convocar a
las reuniones y sesiones del Consejo de Administracion y presidirlas, en las que tendra
doble voto en caso de empate; d) Decidir y mantener el orden en las deliberaciones,
suspender y levantar las sesiones; e) Convocar a Reunién Extraordinaria cuando sea

87



requerida por dos miembros del Consejo de Administracion; f) Firmar la documentacion
necesaria; g) Librar con su firma érdenes de pago para gastos autorizados; h) Tomar, solo
en caso de urgencia y caracter provisorio, las medidas ejecutivas necesarias en los asuntos
de competencia del Consejo de Administracién, con cargo de dar noticia a este ultimo en
la primera reunion para su aprobacién; i) Proponer a los/as miembros de Consejo de
Administracion, los/as integrantes de Comité Ejecutivo dependiente de ese cuerpo; j)
Determinar las estructuras idoneas para llevar a cabo la organizacion administrativa,
contables, juridicas y de funcionamiento en general de la fundacién; k) Ejecutar los
convenios aprobados por el Consejo de Administracion; I) Elaborar el programa anual de
las actividades de la fundacion, para considerarlos en la reunion del Consejo de
Administracién; m) Intercambiar informacion con otras fundaciones 6 asociaciones de
interés; n) Redactar y preparar el proyecto de memoria, como asimismo el inventario,
balance general y cuenta de gastos y recursos, los que se presentaran al Consejo de
Administracion y una vez aprobados se elevaran a Inspeccion de Personas Juridicas.

SECRETARIA

ARTICULO 13: Son atribuciones y deberes de quien ocupe la Secretaria: a) Asistir
a las reuniones o sesiones de Consejo de Administracion, redactando las actas respectivas,
las que asentara en el libro correspondiente y firmara con quien ocupe la Presidencia; b)
Firmar con quien ocupe la Presidencia la correspondencia y todo documento de la
fundacion; c) Citar a las sesiones del Consejo de Administracion de acuerdo a lo previsto
en el articulo 18; d) Llevar al dia el libro de actas de reuniones del Consejo de
Administracion, y de acuerdo con quien ocupe la Tesoreria el registro de miembros; e)
Ordenar los archivos; f) Resolver todas las cuestiones de mero tramite y de indole
administrativa de la fundacién.

TESORERIA

ARTICULO 14: Son atribuciones y deberes de quien ocupe la Tesoreria: a) Asistir a
las reuniones del Consejo de Administracion, b) Llevar los libros contables; c¢) Llevar, de
acuerdo con quien ocupe la Secretaria, el libro de registro de miembros; d) Percibir los
fondos, pagar, cobrar, y depositar; e) Confeccionar los balances anuales, inventarios,
memorias, cuadro de gastos y recursos, nota al balance, estados de situaciéon general y los
presupuestos al inicio de cada ejercicio, que debera considerar el Consejo de
Administracién en su reunion anual; f) Confeccionar informes mensuales sobre los
movimientos de entrada y salida de tesoreria o cuando el Consejo de Administracion se lo
requiera.

VOCALES

ARTICULO 15: Son atribuciones y deberes de los/as Vocales Titulares: a) Asistir
a las reuniones de Consejo de Administracion con voz y voto; b) Desempenfar la comisiones
y tareas encomendadas por el Consejo de Administracion; c) Reemplazar a Presidente/a,
Secretario/a o Tesorero/a en caso de ausencia o vacancia, con las mismas atribuciones y
deberes. Corresponde a los/as Vocales Suplentes: a) Reemplazar a los/as vocales titulares
en los casos de ausencia o de vacancia, en cuyo caso tendran iguales atribuciones vy
deberes; b) Podran concurrir a las sesiones del Consejo de Administracién con derecho a
voz, pero no a voto, excepto cuando reemplazaren a algun/a titular. No sera computable su
asistencia a los efectos del quérum.

COMISION REVISORA DE CUENTAS

ARTICULO 16: La fiscalizacién estard a cargo de una Comisién Revisora de
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Cuentas compuesta por un/a (1) Revisor/a de Cuentas Titular y un/a (1) Revisor/a de
Cuentas Suplente, elegidos/as por el Consejo de Administraciéon en la reunién anual que
corresponda. Podran ser removidos/as con el voto de las dos terceras partes de sus
integrantes. Duraran en su cargo ejercicios y podran ser reelectos/as
indefinidamente. Su tarea sera ad-honorem.

ARTICULO 17: Son atribuciones y deberes de la Comision Revisora de Cuentas:
a) Fiscalizar la administracion de la fundacion, a cuyos efectos revisara los libros y la
documentaciéon que juzgue conveniente y necesario; b) Verificara las disponibilidades y
valores, las obligaciones y su cumplimiento; c) Asistir con voz pero sin derecho a voto a las
reuniones del Consejo de Administracion; d) Presentar informes sobre los balances, los
inventarios, las memorias, las cuentas de gastos y recursos; y la situacion econdémica,
financiera y patrimonial de la fundacién, en forma previa a la reuniéon anual del Consejo de
Administracién; e) Vigilar el cumplimiento de la leyes, decretos, reglamentaciones,
resoluciones y del mismo estatuto; f) Solicitar la inclusién en el orden del fia de los puntos
que considere convenientes; g) Investigar todas las denuncias que se puedan recibir contra
la fundacion o cualquier miembro.

REUNIONES

ARTICULO 18: El Consejo de Administracion se reunira en sesion ordinaria una vez
por mes, y en sesidn extraordinaria cuando lo decida quien ocupe la Presidencia o a pedido
de (2) dos de sus miembros, debiendo realizarse la reunién dentro de los diez
(10) dias de efectuada la solicitud. Las citaciones se efectuaran a través de comunicaciones
entregadas por medio fehaciente, con cinco (5) dias de anticipacion, remitidas a los
domicilios registrados en la fundacién. Dentro de ciento veinte (120) dias posteriores al
cierre del ejercicio econdmico anual, cuya fecha de clausura sera el dia
___de de cada afo, se reunird el Consejo de Administracién en reunién
especial a los efectos de considerar la memoria, inventario, balance general y cuenta de
gastos y recursos. A dicha reunidon anual podran ser invitados/as todas las clases de
miembros de la fundacién, con voz pero sin derecho a voto. Las citaciones se haran con
cinco (5) dias de anticipacion y se dirigiran a los domicilios de los/as miembros por
circulares, publicaciones y/o transparentes. En todos los casos, conjuntamente con las
citaciones, se remitira la correspondiente documentacion y orden del dia a tratar; y con
la anticipacién que éste requiera seran comunicados al Organismo de contralor estatal.

ARTICULO 19: El Consejo de Administracion sesionara validamente con la
presencia de la mitad

mas uno/a de sus integrantes, y las sesiones seran presididas por quien ocupe la
Presidencia o quien estatutariamente lo reemplace, y resolvera por mayoria absoluta de
votos presentes, dejandose constancia de sus deliberaciones en el libro de actas
respectivo. El Presidente tendra doble voto en caso de empate. La reconsideracion de las
resoluciones adoptadas por el Consejo de Administraciéon necesitara el voto de las dos
terceras partes de los/as miembros presentes, a tratarse dentro de los noventa (90) dias
posteriores a haber sido dictadas.

DISOLUCION

ARTICULO 20: La fundacion podra disolverse por la decision de dos tercios de los/as
miembros del

Consejo de Administracion. En caso de resolverse la liquidacion, se nombrara una
Comision Liquidadora, la que en un plazo maximo de seis (6) meses debera pagar todas
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las deudas de la fundacién y destinara el remanente de los bienes a entidad de bien publico,
sin fines de lucro, domiciliada en la Republica Argentina, legalmente constituida con
personeria juridica y que se encuentren reconocidas como exentas de gravamenes por
parte de la Administracion Federal de ingresos Publicos, que el Consejo de Administracion
elija, o en su defecto a la provincia de Salta.-
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DECLARACION JURADA ORIGEN Y LICITUD DE

FONDOS
El que suscribe en
caracter de Presidente/Apoderado de la entidad en

cumplimiento de lo dispuesto por la Direcciéon General de Inspeccién de Personas Jur|d|cas
por la presente declaro bajo juramento:

A) Que los fondos y valores que se utilizan para el desarrollo de la actividad
de la

fundacion/asociacion civil provienen de actividades licitas y que los
datos aqui consignados, son veridicos y se encuentran actualizados a la fecha de presentacion
de la presente.

B) Que el total de los aportes/donaciones recibidos descriptos en el Estado de
Recursos y

Gastos durante el ejercicio econémico iniciado el de de

y cerrado el de

de asciende a la suma total de $
pesos cuyo detalle se acompafia en el Anexo adjunto. ),

Datos de la Entidad.

Inscripta Si/No

N° de Resolucién: CUIT/CUIL/CDI  N°
. Cuit.N°.: CUIT/CUIL/CDI N°

Datos del Presidente o Titular.
Apellido y Nombre:

Documento. Tipo: N°:

FIRMA DEL PRESIDENTE

ACLARACION



ASOCIACIONES CIVILES
Objetos Aprobados:

COMEDORES

Mejorar el nivel de vida de la comunidad en general, especialmente de aquellas personas
que por su condicion de pobreza y de escasos recursos se encuentre en un estado de
vulnerabilidad y marginalidad. Para ello, se llevaran a cabo las siguientes actividades: a)
Sostener un comedor comunitario, para brindar almuerzo, merienda, y de esta manera poder
atender necesidades basicas en materia de alimentacion; b) Impulsar la creacion

de una huerta con el fin de fomentar la cultura del trabajo y ademas para que sea fuente
de produccién de insumos para el comedor; ¢) Impulsar la creacién de talleres de capacitacion,
el dictado de cursos y seminarios con el fin de formar a la persona con el objeto de que esta
cuente con una herramienta eficaz para insertarse en el mercado laboral y/o tenga la posibilidad
de proyectar diferentes microemprendimientos. Todo lo que hace a la Educacion, podra ser
formal (oficial) o no formal (no oficial). En caso de ser Formales, se otorgaran titulos oficiales o
cursos con puntaje oficial. En tal caso, previo a la implementacion, funcionamiento y
otorgamiento de los mismos, se gestionara la previa autorizacién ante la Autoridad Oficial
Competente; d) Bregar por la constitucion de una biblioteca comunitaria para que sirva de
espacio para el fomento de la cultura y la reflexion.

BIBLIOTECAS POPULARES

Constituirse en una entidad activa con amplitud y pluralismo ideolégico y que tendra como
mision canalizar los esfuerzos de la comunidad tendientes a garantizar el derecho a la
informacién. Fomentar la lectura y demas técnicas aptas para la investigacion, el estudio, la
consulta, la recreacion. Promover y difundir la cultura y la educacion permanente del pueblo, en
sus distintas expresiones, contando con todo tipo de material instructivo y manteniendo,
principalmente, una sala de lectura no solo para practicar la misma sino para que se constituya
en un ambito de debate y reflexidn. Impulsar todo tipo actividades culturales, proyectos de
efemérides culturales, concursos literarios.

HOSPITALES

Cooperar y difundir la politica sanitaria del hospital que propenda a una mejor y acertada
asistencia médica para la comunidad, de acuerdo con los modernos métodos basados en el
adelanto de la ciencia y la técnica. Colaborar y difundir los aspectos de protecciéon y fomento de
la salud. Dotar al establecimiento de todos aquellos elementos que contribuyan a una mayor
eficacia en su accién y a un mejor tratamiento y comodidad de las personas asistidas en él,
afianzando los sentimientos de solidaridad social de la poblacion. Promover y ayudar a la
conservacion, ampliacién, reformas o mejoras del Hospital, atencion médica y equipos. Proponer a
la Direccion del Establecimiento la

adopcion de medidas que tiendan al bienestar de los internados. Acompariar directamente a
los pacientes internados en dicha institucion, a los fines de que su estadia en el hospital sea
mas saludable a nivel mental, principalmente en el caso de los enfermos terminales. Coordinar
su accioén con otras instituciones de asistencia social oficiales o privadas, que puedan contribuir
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a la realizacion de los objetivos de esta Institucion. Cooperar con los actos, iniciativas o campafias
que realice la Direccidn del Hospital en beneficio del mejor y mayor cumplimiento de las funciones
especificas

BOMBEROS VOLUNTARIOS

Prevencion y auxilio en caso de incendios, accidentes y otros desastres o siniestros de
cualquier origen, debiendo actuar sin necesidad de requerimiento de autoridad en el &mbito de
su jurisdiccion. Podran actuar en otras jurisdicciones, cuando la autoridad publica asi lo requiera.
Brindar asesoramiento gratuito para el control de medidas de seguridad en obras publicas y
privadas a solicitud de autoridad competente. Para ello, se llevaran a cabo las siguientes
actividades: a) Concurrir activamente a los lugares donde se produzcan siniestros; b) Sostener
y capacitar a los cuerpos activos. c) Instruir a la poblacién en medidas de prevencion sobre
incendios u otros siniestros y difusiéon de las actividades que realiza el cuerpo; d) Asistir y
asesorar a las autoridades publicas y entidades privadas en materias de su competencia; €)
Crear cuerpos o departamentos especializados.

AGRUPACIONES GAUCHAS

Preservar, transmitir y valorizar las costumbres tradicionales de la cultura gauchesca de
nuestra localidad. Para ello, se llevaran a cabo las siguientes actividades: a) Representacion y
presencia de la agrupacion en actos civicos, festivales folcléricos, actos escolares y pefas; b)
Desfiles y demostracion de juegos tipicos gauchos y destrezas. c) Organizacién de encuentros
culturales, comidas tipicas y exposiciones rurales; d) Practica de deportes tipicos, como doma,
pato, juegos de riendas, futbol y bochas.

EDUCATIVOS

Educar, formar y capacitar integralmente a las personas en la faz intelectual. Para ello,
se llevaran a cabo las siguientes actividades: a) Impulsar la creacién de un instituto

educativo en los niveles primarios, secundarios y terciarios, que, para el otorgamiento
de titulos oficiales, debera gestionar la autorizacién previa ante la autoridad competente; b)
diagramar politicas y estrategias de ensefianza destinadas a las personas de todas las edades;
c) Promover el desarrollo de investigaciones cientificas que tengan por finalidad el mejoramiento
de la calidad educativa; d) Impulsar y fomentar el desarrollo de congresos, jornadas, foros,
seminarios y cursos de capacitacion. Todo lo que hace a la educacion, podra ser formal (oficial)
o no formal (no oficial). En caso de ser Formales, se otorgaran titulos oficiales o cursos con
puntaje oficial. En tal caso, previo a la implementacién, funcionamiento y otorgamiento de los
mismos, se gestionara la previa autorizacién ante de la Autoridad Oficial Competente; e)
Generar acciones conjuntas con distintas entidades educativas, publicas o privadas, tendientes
al perfeccionamiento y especializacion de los docentes de todos los niveles; f) Impulsar la
formacién de redes de intercambio de métodos y técnicas en el campo de la educacion; g)
Promover el otorgamiento de becas a profesionales destacados en la docencia y que dedican
su tiempo a la investigacion de nuevas modalidades educativas.

CENTRO DE JUBILADOS Y PENSIONADOS

Promover y estimular las relaciones de amistad, sociabilidad, uniéon y conocimiento
reciproco entre los asociados y sus familias mediante reuniones y encuentros; b) Acrecentar los
vinculos de union entre todos los jubilados y pensionados de la republica a través de la
organizacion de congresos ya sea zonales, provinciales y nacionales; c) Orientar a los jubilados
y pensionados, como a aquellas personas que estén en condiciones de obtener cualquiera de
los beneficios que otorgan las leyes de previsidn social, en todas las tramitaciones que deban
realizar ante las distintas reparticiones; d) Mantener contacto directo con los distintos organismos
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oficiales de prevision social; e) Organizar eventos recreativos, culturales y educacionales que
propicien la participacion activa de los jubilados y pensionados; f) Crear una biblioteca con el fin
de contar con un instrumento para contribuir a consolidar la cultura entre sus asociados; g)
Brindar asesoramiento en forma gratuita ante todos los casos planteados por los asociados.

DEPORTIVOS

Cultivar y difundir la aficidon y el desarrollo de los ejercicios fisicos, fomentando la practica
del deporte en todas sus manifestaciones tendiendo a la formacién integral de la persona como
asi mismo difundir todo tipo de actividad cultural. Para ello, se llevaran a cabo las siguientes
actividades: a) Bregar por la constitucion de un espacio para el esparcimiento y recreo y que se
constituya en un ambito desde el cual se fomente todo tipo de actividad cultural; b) Fomentar
una estrecha relacion con los demas clubes e instituciones afines para el intercambio de distintas
experiencias; c) Trabajar en forma voluntaria, responsable y comunitaria, compartiendo pautas
integradoras e iniciativas que favorezcan promover

las practicas deportivas, contribuyendo a su bienestar, propuesto por el deporte barrial y
la recreacion; d) Colaborar e impulsar la organizacién de eventos de indole deportivos y
culturales con el fin de fomentar un espiritu de solidaridad entre los integrantes de nuestra
sociedad; e) Propender a la realizacion de talleres recreativos, culturales y artisticos de caracter
no formal.
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